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PARTEA I

CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

1.1. Baza Legala de Organizare si Functionare

Art. 1 Autoritatea Feroviarda Romana — AFER, este organizatd si functioneazd potrivit
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 95/1998 privind infiintarea unor institutii publice in
subordinea Ministerului Lucrdrilor Publice, Transporturilor si Locuintei, cu modificarile si
completérile ulterioare, ale Ordonantei Guvernului nr. 14/2023 privind reorganizarea unor
institutii publice din domeniul feroviar in subordinea Ministerului Transporturilor si
Infrastructurii si ale Hotararii Guvernului nr. 310/2023 privind organizarea si functionarea
Autoritatii Feroviare Romane — AFER.

1.2. Subordonarea Ierarhica

Art. 2 (1) - Autoritatea Feroviard Romana — AFER, cu sediul in Municipiul Bucuresti, Calea
Grivitei nr. 393, sector | este institutie publicd cu personalitate juridicd in subordinea
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, finantata integral din venituri proprii realizate
din prestatii de servicii specifice pe baza de tarife aprobate prin ordin al ministrului
transporturilor si infrastructurii, precum si din desfasurarea altor activitdfi privind valorificarea
unor produse din activitati proprii si conexe, chirii, prestatii editoriale, studii, proiecte, expertize
tehnice, lucrari, alte prestari de servicii, exploatéri ale unor bunuri pe care le are in administrare
si altele asemenea si poate accesa fonduri europene in conformitate cu prevederile legale.

(2) Autoritatea Feroviard Romana — AFER, 1si desfdsoard activitatea potrivit reglementarilor in
vigoare si ale prezentului Regulament.

1.3. Rolul Autorititii Feroviare Romane — AFER

Art. 3. — Autoritatea Feroviardi Roméand — AFER, este organismul tehnic de specialitate al
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, independentd in ceea ce priveste organizarea,
structura juridicd si procesul decizional fatd de orice operator de transport feroviar,
administrator/gestionar de infrastructurd feroviara, solicitant de certificare si entitate
contractantd, cu atribufii principale de certificare, evaluare a conformitatii, autorizare,
omologare si agrementare in domeniul feroviar, transport cu metroul, metroul usor, monorai si
transport urban, suburban si regional pe sine, cai ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau
turistic, de asigurare a supravegherii prin actiuni de inspectie tehnica a liniilor ferate industriale,
precum si alte atributii prevazute de legislatia in vigoare aplicabild potrivit prevederilor din
Ordonanta Guvernului nr. 14/2023 privind reorganizarea unor institutii publice din domeniul
feroviar in subordinea Ministerului Transporturilor i Infrastructurii.

CAPITOLUL I1 ; o
ATRIBUTIILE GENERALE ALE AUTORITATII FEROVIARE ROMANA - AFER

Art. 4. — AFER este organismul tehnic de specialitate al Ministerului Transporturilor si
Infrastructurii, cu atributii principale de certificare, evaluare a conformitatii, autorizare,
omologare si agrementare in domeniul feroviar, transport cu metroul, metroul usor, monorai i
transport urban, suburban si regional pe sine, cai ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau
turistic, de asigurare a supravegherii prin actiuni de inspectie tehnica a liniilor ferate industriale,
precum si alte atributii prevazute de legislagia in vigoare aplicabild, in conformitate cu



prevederile Hotararii Guvernului nr. 310/2023 privind organizarea si functionarea Autoritatii
Feroviare Romane - AFER .

Art.5.- AFER, prin structurile sale, indeplineste in conformitate cu reglementirile in vigoare,
urmatoarele atributii:

1. asigurd evaluarea conformitatii potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr. 108/2020
privind interoperabilitatea sistemului feroviar si, in calitate de organism notificat §i desemnat
la nivel national, efectueazi in conformitate cu reglementdrile in vigoare urmatoarele activitigi:

a) aplicd procedura de verificare "CE" pentru subsisteme structurale si vehicule feroviare si
emite certificate de verificare "CE";

b) aplicd procedura de evaluare a conformitatii "CE" sau a aptitudinilor de utilizare a
elementelor constitutive de interoperabilitate, componente si materiale utilizate la construirea,
modernizarea, reinnoirea si intretinerea vehiculelor feroviare si a subsistemelor structurale i
emite certificate de conformitate "CE";

¢) de autoritate competentd, in sensul art. 5 lit. f) din Regulamentul (UE) nr. 1.024/2012 al
Parlamentului European si al Consiliului din 25 octombrie 2012 privind cooperarea
administrativd prin intermediul Sistemului de informare al pietei interne si de abrogare a
Deciziei 2008/49/CE a Comisiei ("Regulamentul IMI"), pentru omologarea echipamentelor
mobile fird destinatie rutierd in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/1.628
al Parlamentului European si al Consiliului din 14 septembrie 2016 privind cerintele referitoare
la limitele emisiilor de poluanti gazosi si de particule poluante si omologarea de tip pentru
motoarele cu ardere interna pentru echipamentele mobile fard destinatie rutierd, de modificare
a Regulamentelor (UE) nr. 1.024/2012 si (UE) nr. 167/2013 si de modificare si abrogare a
Directivei 97/68/CE;

d) aplicd procedura de verificare in cazul normelor nationale tehnice de referin{d pentru
subsisteme structurale si vehicule feroviare si emite certificate de verificare;

e) aplicd procedura de conformitate in cazul normelor nationale tehnice de referintd pentru
elemente constitutive de interoperabilitate, componente si materiale utilizate la construirea,
modernizarea, reinnoirea si intretinerea vehiculelor feroviare si a subsistemelor structurale si
emite certificate de conformitate;

f) publica informatiile relevante referitoare la:

(i) cererile primite pentru aplicarea procedurii de verificare si evaluare a conformitatii;

(ii) certificatele de verificare si conformitate emise;

(iii) certificatele de verificare si conformitate suspendate/retrase/refuzate;

g) avizeaza documentatii tehnice, specificatii tehnice, caiete de sarcini, alte documente cu
caracter tehnic, pentru construirea sau modernizarea materialului rulant i a infrastructurii
utilizate in domeniul transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul usor, monorail si
transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdile ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic;

h) aplica procedura de conformitate/verificare/omologare/agrementare tehnicd, dupd caz,
pentru materiale, componente, subsisteme structurale, vehicule si echipamente, vehicule
feroviare militare, altele decat cele care fac obiectul Specificatiilor tehnice de interoperabilitate
- STI, utilizate la construirea, modernizarea, repararea si intrefinerea materialului rulant si a
infrastructurii, utilizate in domeniul transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul
usor, monorail si transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe ciile ferate cu
caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, si emite documente specifice;

i) autorizeazd, din punct de vedere tehnic, operatorii economici, furnizori interni de produse
si/sau servicii utilizate la proiectarea, construirea, modernizarea, repararea si intrefinerea
infrastructurii si a materialului rulant din domeniul transportului feroviar, cu metroul, metroul
usor, monorail si transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cii ferate cu
caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;



j) efectueazi omologarea tehnici a infrastructurii si a vehiculelor feroviare, altele decét cele
care fac obiectul interoperabilitatii, si emite documente specifice;

k) efectueazi omologarea tehnica a infrastructurii §i a vehiculelor de metrou, metrou usor,
monorail, transport urban, suburban si regional pe sine, pe cai ferate cu caracter de patrimoniu,
de muzeu sau turistic si emite documente specifice;

1) elibereazi agremente tehnice pentru servicii efectuate in domeniul infrastructurii feroviare
si materialului rulant, altele decat cele care fac obiectul certificarii ca entita{i responsabile cu
intretinerea;

m) elibereaza agremente tehnice pentru servicii in domeniul infrastructurii si materialului
rulant de metrou, metrou usor, monorail si al transportului urban, suburban si regional pe sine,
precum si pe cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

n) elibereazi agremente tehnice pentru serviciile de comercializare a produselor din domeniul
infrastructurii si a vehiculelor feroviare, de metrou, metrou usor, monorail, al transportului
urban, suburban si regional pe sine, cii ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic,
provenite din afara Roméniei;

0) autorizeazi/atestd standuri/laboratoare de incercari, cu exceptia celor acreditate de cétre
organismul national de acreditare, standuri si dispozitive speciale ale furnizorilor interni de
produse si servicii, utilizate la incercérile pe fluxul de fabricatie/reparatie si de lot pentru
verificarea si tinerea sub control a unor caracteristici determinante pentru securitatea
transporturilor, in procesele de fabricatie, reparare, intrefinere si verificare tehnicd a
materialului rulant si a infrastructurii feroviare, de metrou, metrou ugor, monorail §i transport
urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu
sau turistic, si emite documente specifice;

p) efectueazd verificdri si incercidri de tip si/sau de lot in laboratoare proprii pentru
determinarea conformitatii produselor si serviciilor, din punctul de vedere al caracteristicilor si
parametrilor determinanti pentru siguranta circulatiei, aferente transportului feroviar si cu
metroul, metroul usor, monorail si transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si
pe cai ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, precum si alte incercéri si teste
pe bazd de contract;

q) efectueazd actiuni de monitorizare/supraveghere si inspectie de siguran{d pentru
respectarea de ctre furnizorii interni si externi din domeniul feroviar, de transport cu metroul,
metroul usor, monorail si transport urban, suburban si regional pe sine, linii industriale, precum
si pe cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, care furnizeaz produse, servicii
si echipamente din domeniile mentionate, a cerintelor legale si de reglementare tehnica care au
stat la baza emiterii de <citre AFER a documentelor specifice pentru
produse/servicii/echipamente utilizate la construirea, modernizarea, repararea si intrefinerea
materialului rulant, altele decét cele care fac obiectul certificérii ca entitati responsabile cu
intretinerea, si a infrastructurii feroviare, pentru metrou, metrou usor, monorail i transport
urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cai ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu
sau turistic;

r) evalueazi documentatia depusi de operatorii economici si realizeaza inspectia din punct
de vedere tehnic pentru vehiculele feroviare, in scopul introducerii in certificatul de siguranta,
pentru metrou, metrou usor, monorail i transport urban, suburban si regional pe sine, precum
si pe cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, emite documente specifice
pentru mentinerea in functiune, pentru acordarea autorizafiei de deplasare a unui vehicul
feroviar si a autorizatiei de manevra si emite documente specifice finale;

s) autorizeazi din punct de vedere tehnic vehiculele feroviare §i emite documente specifice;

s) acordi avizul tehnic de mentinere in functiune a vehiculelor feroviare care au depasit durata
normald de functionare/durata de serviciu;



t) inspecteazi vagoanele-cisternd pentru acordarea avizului tehnic Compusi organici volatili
- COV, precum si vehicule cu motoare termice din punctul de vedere al emisiilor de noxe, prin
actiuni specifice, si emite documente specifice;

t) inregistreazd vehiculele feroviare in Registrul european al vehiculelor, ca entitate
desemnati conform Deciziei de punere in aplicare (UE) 2018/1.614 a Comisiei din 25
octombrie 2018 de stabilire a specificatiilor pentru registrele vehiculelor mentionate la articolul
47 din Directiva (UE) 2016/797 a Parlamentului European si a Consiliului si de modificare si
abrogare a Deciziei 2007/756/CE a Comisiei;

u) inregistreazi in Registrul de material rulant vehiculele feroviare care nu intra sub inciden{a
Deciziei de punere in aplicare (UE) 2018/1.614 a Comisiei;

v) asigurd, ca entitate nationala de inregistrare, coordonarea activitétilor de colectare si de
introducere a datelor in Registrul de infrastructurd feroviard, conform Regulamentului de
punere in aplicare (UE) 2019/777 al Comisiei din 16 mai 2019 privind specificatiile comune
pentru registrul de infrastructurd feroviard si de abrogare a Deciziei de punere in aplicare
2014/880/UE;

w) certificd sisteme de management al calitdtii, al mediului, al sanatafii si securitafii
ocupationale, al securitdtii informatiei din domeniul specific de activitate, precum si alte
sisteme de management si emite documente specifice;

x) atestd echipamentele de masurd si control, de control nedistructiv si instruieste, examineaza
si autorizeaza periodic personalul implicat in procesul de sudura sau de control nedistructiv din
domeniul feroviar, al transportului cu metroul, metroul ugor, monorail i al transportului urban,
suburban si regional pe sine, precum si pe ciile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau
turistic si emite documente specifice;

y) efectueazi supravegherea prin inspectie tehnica la toti operatorii economici defindtori de
linii ferate industriale pentru care s-au eliberat autorizatii de catre Autoritatea de Siguran{d
Feroviari Romand - ASFR, pe durata de valabilitate a acestora, in baza contractului de
supraveghere incheiat cu acestia;

2. efectueazi instruirea periodica in vederea atestdrii pentru personalul cu responsabilitai in
cadrul sistemelor de management al calitétii, mediului, securitaii si sdndtatii ocupationale si
altora asemenea, din unititile de construire, reparare, intretinere, verificare tehnica si exploatare
a materialului rulant si a infrastructurii feroviare si din alte domenii pentru care a obfinut
acreditarea la nivel national;

3. efectueazd instruirea periodicd in vederea atestdrii, pentru personalul operatorilor
economici in domeniul controlului nedistructiv, precum §i pentru personalul implicat in
procesele de suduri;

4. efectueazi activitéti specifice de dezvoltare experimentald, inovare si cercetare in domeniul
transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul usor, monorail si al transportului urban,
suburban si regional pe sine, precum si pe cdile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau
turistic, si asigurd diseminarea acestora pe bazi de tarife aprobate. Aceste activita{i specifice
sunt finantate din venituri proprii, prin programe nationale si/sau fonduri europene de cercetare-
dezvoltare ori similare;

5. efectueaza controlul privind siguranta circulatiei pentru:

a) ciile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

b) retelele care functional sunt separate de sistemul feroviar si care sunt destinate numai
exploatirii unor servicii de calatori locale, urbane sau suburbane, precum si la operatorii de
transport feroviar care functioneaza exclusiv pe aceste retele;

¢) infrastructura si materialul rulant utilizate de transportul urban, suburban si regional pe
sine, cu metroul usor, monorail si pe cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

d) serviciile speciale de transport feroviar;



6. acordi asistentd tehnica, de specialitate, consultantd si efectueaza expertize tehnice,
conform obiectului de activitate;

7. elaboreaza norme tehnice, specificatii si alte reglementiri specifice aferente domeniului
transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul usor, monorail si al transportului urban,
suburban si regional pe sine, precum si pe caile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau
turistic, precum si pentru mijloace de transport care circuld pe aceste cdi ferate, indiferent de
obiectul de activitate, respectiv pentru beneficiarii de transport care utilizeazi aceste sisteme de
transport, conform obiectului de activitate;

8. editeazi, traduce, multiplica, tipareste si comercializeazi reglementri tehnice, publicatii
si lucrdri proprii specifice transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul usor,
monorail §i transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdile ferate cu
caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

9. publici periodic, in Buletinul AFER, lista cuprinzénd persoanele juridice §i fizice carora
AFER le-a eliberat, retras sau suspendat certificate, atestate, autorizatii, agremente, documente
de omologare ori altele asemenea;

10. asigura reprezentarea, cu experti din structurile sale, la comitetele/grupurile de lucru ale
organismelor europene coordonatoare §i la alte actiuni internationale din domeniul sau de
activitate;

11. efectueazi omologarea tehnicd a vehiculelor de transport urban, suburban si regional pe
sine, metrou usor, monorail §i pe cii ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic,
certificd, agrementeaza si/sau omologheaza echipamentele, piesele de schimb §i materialele de
exploatare pentru vehiculele fabricate in tara ori importate, precum si componentele utilizate la
construirea, repararea, intrefinerea si exploatarea vehiculelor, infrastructurii aferente
transportului urban, suburban si regional pe sine, metrou usor, monorail si pe caile ferate cu
caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic si, dupd caz, emite agremente tehnice;

12. autorizeazd/agrementeazd, inspecteazd si supravegheaza din punct de vedere tehnic
furnizorii de produse/servicii in domeniul transportului urban, suburban i regional pe sine,
metrou usor, monorail si pe ciile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

13. supravegheazi din punct de vedere tehnic respectarea reglementdrilor interne si
internationale in domeniul de activitate;

14. asigura conditiile pentru efectuarea in sigurantd a incercarilor materialului rulant si ale
componentelor/echipamentelor/sistemelor feroviare, care se efectueazi in incinta Centrului de
Testari Feroviare Faurei;

15. elaboreazi strategia indicativd de dezvoltare si/sau modernizare pe termen mediu si lung
a activitatii specifice a AFER.

CAPITOLUL HI
CONDUCEREA AFER

3.1 Consiliul de Conducere AFER

Art. 6. - Consiliul de Conducere al AFER este format din 5 membri care sunt numiti si revocati
prin ordin al Ministrului Transporturilor si Infrastructurii.
Art. 7. - Presedintele Consiliului de Conducere este directorul general al AFER.
Art. 8. - Consiliul de Conducere are, in principal, urmétoarele atribufii §i competente, in
conformitate cu prevederile din Anexa la Hotdrdrea Guvernului nr. 310/2023 privind
organizarea si functionarea Autoritd{ii Feroviare Romane - AFER:

a) aproba regulamentul propriu de organizare si functionare al Consiliului de conducere al
AFER;

b) avizeazi organigrama AFER, regulamentul de organizare si functionare pe baza structurii
organizatorice aprobate a AFER si regulamentul de ordine interioard al AFER;



¢) propune spre aprobare Ministerului Transporturilor si Infrastructurii structura
organizatoricd a AFER;

d) avizeaza strategia indicativd de dezvoltare si/sau modernizare pe termen mediu si lung a
activitatii specifice a AFER;

e) prezintd, anual, conducerii Ministerului Transporturilor §i Infrastructurii un raport asupra
activitatii desfisurate de citre AFER 1in perioada anterioard si programul de activitate pentru
anul in curs;

f) mandateazi conducerea executivd a AFER pentru negocierea contractului colectiv de
munci cu partile indreptatite sa negocieze colectiv, in conditiile art. 102 al Legii nr. 367/2022
privind dialogul social;

g) avizeazi bugetul de venituri si cheltuieli/rectificarea acestuia si urmireste executia acestora
dupa aprobare;

h) avizeaza §i propune spre aprobare investitiile ce urmeazi a se realiza de citre AFER;

i) avizeaza propunerile si modalitégile de finantare a dotarii cu echipamente, inclusiv prin
credite si fonduri europene, pe care AFER le poate derula;

j) avizeazi si supune spre aprobare Ministerului Transporturilor si Infrastructurii tarifele
pentru prestatiile de servicii specifice;

k) aprobi tarifele AFER pentru alte activitati privind valorificarea unor produse si servicii din
activitati proprii si conexe, chirii, prestatii editoriale, studii, proiecte, lucrdri, alte prestari de
servicii, exploatdri ale unor bunuri pe care le are in administrare;

I) aprobi raportul trimestrial al AFER privind activitatea desfasuratd si stabileste mésuri
pentru continuarea activitaii, cu incadrarea in bugetul aprobat;

m) aprobi rapoartele periodice, conform legii, ale compartimentelor de control din cadrul
AFER;

n) analizeazi si propune Ministerului Transporturilor si Infrastructurii norme, reglementéri
specifice domeniului de activitate sau modificari ale celor existente, pentru a fi supuse
aprobarii;

0) aprobi inchirierea/achizitionarea de cladiri, spatii, terenuri si alte bunuri;

p) aproba scoaterea din functiune si valorificarea, in conditiile legii, a bunurilor din
patrimoniul AFER;

q) exercitd orice atribugii care ii revin din prevederile legale, din regulamentul sdu de
organizare si functionare si din dispozitiile Ministerului Transporturilor si Infrastructurii.

Art. 9. - Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul de conducere poate atrage in
activitatea de analizd consilieri si consultanti din diferite sectoare, urmand ca activitatea
acestora sa fie recompensatd material, pe baza de conventie civild, cu incadrarea in bugetul
aprobat.

Art. 10. - (1) Consiliul de conducere al AFER se intruneste lunar sau ori de céte ori este
necesar, la cererea presedintelui sau a unei treimi din numérul membrilor séi.

(2) Sedinta este condusa de presedinte, iar in lipsa acestuia de un membru al consiliului de
conducere, delegat de citre presedinte, conform regulamentului consiliului de conducere.

(3) Sedintele Consiliului de conducere al AFER pot avea loc in situatia in care la acestea
participd cel putin jumatate plus unu din membrii consiliului.

(4) Hotararile Consiliului de conducere al AFER se iau cu majoritatea voturilor membrilor
acestuia.

(5) Consiliul de conducere al AFER desemneaza prin vot un secretar al consiliului din
personalul AFER, pe baza curriculum vitae.

3.2 Directorul General/Directori/Sefi de departament/Sefii de serviciu

Art. 11. Directorul General al AFER are, in principal, urmatoarele atributii:
1.  reprezentantul legal al institutiei;



organizeaza §i coordoneaza activitatea Autoritétii Feroviare Roméne — AFER;
reprezintd AFER in relatiile cu tertii §i semneazi actele ce o angajeaza fafd de acestia,
pe baza si in limitele Imputernicirilor date de consiliul de conducere si ale celor
conferite de legislatia in vigoare;

4. numeste, suspendd sau decide incetarea contractului individual de munca al
personalului din cadrul AFER, inclusiv al personalului cu functii de conducere
executiva si le stabileste salariile;

5 angajeaza promoveaza §i, sanctioneaza/concediazi personalul din cadrul AFER;

6.  exercitd orice atributie care ii revine din hotdrérile consiliului de conducere, precum i
din prevederile legale;

7.  stabileste strategia de dezvoltare si modernizare a institutiei;

8.  stabileste salariile personalului AFER, conform legislatiei in vigoare;

9.  pune in aplicare obligatiile angajatorului, previzute in contractul colectiv de muncd
aplicabil la nivel de institutie;

10. asigurd conducerea, organizarea i functionarea institutiei cu eficientd maxima prin
stabilirea strategiilor de dezvoltare, identificarea oportunititilor, angajarea resurselor
financiare, tehnologice si umane necesare;

11. rispunde pentru corectitudinea si legalitatea deciziilor luate;

12. respectd prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date precum si legislatia internd in
domeniu;

13. asigurd organizarea, implementarea §i dezvoltarea sistemului de control intern
managerial la nivelul institutiei.

14. poate delega o parte din atributiile sale cétre directori sau sefii de departament, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare pe baza de decizie.

Art. 12. - In lipsa directorului general conducerea AFER este asiguratd de un director de
directie/sef de departament/imputernicit in acest sens de citre directorul general.
Art. 13. - Directorii directiilor/sefii de departament din cadrul AFER sunt:

a) Directorul Organismului Notificat Feroviar Romén;

b) Directorul Directiei C.T.F. Faurei

¢) Directorul Directiei Tehnice si Investitii;

d) Directorul Directiei Economice;

Art. 14. — Directorii directiilor din cadrul AFER organizeazi, coordoneaza, indruma si raspund
de activitatea structurilor pe care le conduc §i asigurd buna colaborare cu alte structuri.

Art. 15. - Directorii directiilor din cadrul AFER indeplinesc urmatoarele atributii:

1. conduc si raspund de activitatea directei/departamentului/serviciului/compartimentului pe
care le cordoneazd;

2. reprezintd AFER in relatiile cu tertii si semneazi actele ce angajeaza institutia publica fatd
de acestia, pe baza si in limitele imputernicirilor date de directorul general;

3. transpune in practicd politicile managementului calitatii si strategiile stabilite de directorul
general pe domeniile de competentd ale acestora;

4. stabileste masurile necesare si urmdreste indeplinirea in mod corespunzitor a obiectivelor
specifice;

5. organizeazd activitatea structurii organizatorice pe care o conduc, prin repartizarea
echilibrati a sarcinilor;

6. intocmeste/avizeaza fisele posturilor din cadrul structurii;

7. repartizeaza lucririle personalului din subordine, direct sau, dupa caz, prin intermediul sefilor
de serviciu sau a persoanelor care coordoneazi compartimente, stabilesc modul de solufionare
a acestora, prioritatea lor si, dupa caz, termenele in care trebuie rezolvate;
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8. urmdreste elaborarea corespunzitoare si la termenele stabilite a lucrdrilor repartizate;

9. verificd si avizeaza sau, dupa caz, aproba lucrdrile intocmite in cadrul compartimentului pe
care il coordoneaza;

10. duce la indeplinire sarcinile incredintate de conducerea AFER si rdspunde pentru
indeplinirea acestora;

11. coordoneazd si gestioneazd resursele umane existente la nivelul structurii, in sensul
motivarii acestora si al identificarii nevoii de perfectionare individuald;

12. evalueaza, in mod obiectiv si in conditiile legii, activitatea profesionald a personalului din
subordine, pe baza criteriilor de performanta stabilite pentru indeplinirea obiectivelor specifice
domeniului de activitate pe care il coordoneaza si a obiectivelor stabilite prin rapoartele de
evaluare anterioare;

13. rispunde de implementarea masurilor privind dezvoltarea sistemului de control intern
managerial la nivelul directiei/serviciului /compartimentului;

14. raspunde pentru respectarea prevederilor Regulamentului Intern, in domeniul de
competentd, prevenirea $i sanctionarea coruptiei;

15. formuleaza propuneri referitoare la asigurarea resurselor umane, materiale si financiare
necesare functiondrii structurii;

16. propune periodic indicatorii de performantd pentru indeplinirea obiectivelor specifice
domeniului de activitate pe care il coordoneaza si 1i supun aprobirii directorului general;

17. participd la sedintele organizate de directorul general i raporteazd modul de indeplinire a
sarcinilor transmise in aceste sedinte;

18. duce la indeplinire activititile de implementare a studiilor si proiectelor initiate de AFER,
in scopul eficientizarii activitatii institutiei publice, potrivit domeniului de activitate specific
fiecdrei structuri;

19. respectd prevederile Regulamentului Intern, in domeniul de competentd, ale Legii nr.
161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitdtilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea i sanctionarea coruptiei, cu
modificdrile si completarile ulterioare, precum si ale Legii nr. 176/2010 privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/
2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum
si pentru modificarea si completarea altor acte normative;

20. informeazi si se asigurd ci persoanele din subordine au luat act de strategia si obiectivele
AFER 1n ansamblu, precum si de cele specifice structurii din care acestea fac parte, potrivit
prioritatilor stabilite de conducerea AFER;

21. asigurd reprezentarea institutiei, pe bazd de mandat, la evenimente organizate pe plan intern
si extern, in domeniul de activitate pe care il coordoneaz;

22. asigurd o buna colaborare cu structura care are atributii in domeniul relatiei cu mass-media
si informeaza aceasta structurd, in timp util, in legdtura cu activitatile/subiectele care pot genera
interes din partea opiniei publice;

23. prezintd directorului general si/sau Consiliului de Conducere, materiale de sintez privind
activitatea directiei/departamentului pe care o coordoneaza,

24. indeplineste orice alte atributii, stabilite de conducerea AFER.

Art. 16. (1) - In cazul absentei din institutie, personalul care ocupi functii de conducere a
structurilor organizatorice din cadrul AFER poate delega atributiile care le revin.

(2) Numele persoanei céreia i-au fost delegate atributiile potrivit alin. (1) se comunicd
personalului cu atributii de conducere din subordine.

Art. 17. - Sefii de serviciu indeplinesc urmétoarele atributii:

1. repartizeaz lucrrile, dupa caz, si indruma personalul din subordine in solutionarea acestora;
2. avizeazi toate documentele elaborate in cadrul serviciului;
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3. participd, verifica si rdspund de realizarea in cele mai bune conditii si la termenele stabilite a
lucrarilor repartizate serviciului;

4. prezinta si sustin, dupa caz, directorilor lucrarile elaborate la nivelul serviciului;

5. evalueaza, in conditiile legii, in mod obiectiv, activitatea profesionald a personalului din
cadrul serviciului, pe baza criteriilor de performanta stabilite pentru indeplinirea obiectivelor
specifice domeniului de activitate pe care il coordoneazd, dupa caz si a obiectivelor stabilite
prin rapoartele de evaluare anterioare;

6. duc la indeplinire sarcinile incredintate de conducerea AFER sau a directiei/departamentului
si raspund pentru modul de indeplinire a acestora, in domeniul de competenta;

7. raspunde de corectitudinea datelor prezentate directorului general/director/sef de
departament.

Art. 18. — (1) In cazul absentei din institutie, sefii de serviciu pot delega, cu avizul sefului
ierarhic superior, atributiile care le revin unei persoane cu functie de conducere sau, in lipsa
acesteia, unei alte persoane din cadrul serviciului in care isi desfagoara activitatea;

(2) Numele persoanei céreia i-au fost delegate atributiile potrivit alin. (1) se comunic intregului
personal al structurii.

Art. 19. — Managerul de proiect este persoana desemnatd din cadrul AFER, prin decizie a
directorului general, care asigurd implementarea proiectului, in vederea atingerii scopului si
obiectivelor asumate.

Art. 20. — In exercitarea atributiilor sale, managerul de proiect are urmitoarele atributii
principale:

1. urmdreste derularea proiectului, intreprinde toate demersurile necesare in vederea atingerii
scopului proiectului §i intocmegte rapoarte periodice privind derularea proiectului;

2. aduce la cunostinta superiorului ierarhic orice eveniment petrecut sau potential, care ar putea
afecta derularea proiectului sau care ar putea diuna interesului institutiei;

3. fundamenteazd, dupa caz, propunerile privind incheierea de acte aditionale;

4. verifica si certificd realitatea, regularitatea si conformitatea lucrdrilor sau serviciilor care fac
obiectul proiectului;

5. evalueazd impactul proiectului si il comunicd conducerii, finantatorilor §i partenerilor de
proiect, dupa caz;

6. asigurd constituirea unui dosar/fisier auditabil, inclusiv in format electronic (scanat), privind
intreaga implementare a proiectului, de la inceperea acestuia §i pdnd la finalizare —
dosarul/fisierul auditabil va contine o copie a contractului gi a tuturor documentelor care au
legdtura cu implementarea acestuia;

7. arhiveaza originalul dosarului contractului, inclusiv in format electronic (scanat) gi urmareste
inscrierea contractului si a operatiunilor legate de acesta in registrul contractelor — preda la
arhiva toate documentele elaborate in executarea si in legdturd cu contractul, conform
procedurii elaborate in acest sens;

8. participa la diferite sedinte sectoriale §i tematice relevante sau sedinte organizate de institutii
de stat, va coordona activitatea si deplasarile consultantilor internationali implicati in proiect si
va fi la curent cu activitdtile noi din sectoarele finantate;

9. faciliteaza cooperarea dintre consultanti/experti si echipa de proiect.

CAPITOLUL IV
COMISII, COMITETE, GRUPURI DE LUCRU
4.1 Comisii, comitete si alte structuri de colaborare interinstitutionale

Art. 21. (1) — Desemnarea reprezentantilor AFER in comisii, comitete si alte structuri de
colaborare sau decizie interinstitutionale, nationale ori internationale, in care este implicat
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AFER, se face prin decizie a directorului general sau prin ordin al ministrului transporturilor gi
infrastructurii sau prin adresa de nominalizare, dupa caz.

(2) Persoanele desemnate conform alin. (1) vor prezenta periodic sau la cererea directorului
general rapoarte privind activitatea in structurile in care au fost desemnate.

(3) Gestionarea informatiilor privind nominalizérile reprezentantilor AFER in cadrul
comisiilor/comitetelor interinstitutionale se realizeaza de catre Compartimentul Relatii
Internationale si/ sau Serviciul Juridic, Contracte sau Serviciul Resurse Umane, dupd caz.

4.2 Comisii, comitete, grupuri de lucru constituite la nivelul AFER

Art. 22. (1) — Prin decizie a directorului genera se pot organiza comisii, comitete, grupuri de
lucru temporare si functionale, inclusiv intre diverse structuri organizatorice, pentru realizarea
unor activititi in domeniile de competentd ale AFER.

(2) Componenta si regulamentul de organizare §i functionare a acestor comisii, comitete,
grupuri de lucru consituite la nivelul AFER se stabilesc prin decizie a directorului general.

CAPITOLUL V
RESPONSABILUL PENTRU IMPLEMENTAREA PREVEDERILOR LEGALE
PRIVIND DECLARATIILE DE AVERE SI DE INTERESE

Art. 23, (1) — Implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si de interese in
cadrul AFER se asigura de cétre o persoand desemnata prin decizie a directorului general, in
conformitate cu prevederile Legii nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr.144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative.

(2) In exercitarea atributiilor prevazute de lege, persoana desemnatd potrivit alin. (1) este
subordonatd direct directorului general, care raspunde pentru desfasurarea in bune conditii a
activitatii acesteia.

(3) Declaratiile de avere si declaratiile de interese se depun de catre persoanele cu functii de
conducere din cadrul AFER care, potrivit legii, au aceastd obligatie, la persoana desemnata
potrivit alin. (1).

Art. 24, — Atributiile persoanei desemnate pentru asigurarea implementdrii prevederilor legale
privind declaratiile de avere si declaratiile de interese sunt prevazute de lege.

Art. 25. — Pentru indeplinirea atributiilor prevazute la art. 24 alin. (3), se organizeazd evidente,
in conditiile legii.

CAPITOLUL VI
PERSONALUL AFER

6.1 Dispozifii generale

Art. 26. — (1) Personalul din cadrul AFER fisi desfagoara activitatea in temeiul Codului Muncii.
(2) Sanctiunile disciplinare si rdspunderea disciplinarad personalului sunt reglementate de actele
normative aplicabile.

(3) Salarizarea personalului se efectueaza potrivit Legii nr. 195/2020 privind statutul
personalului feroviar.

(4) Ocuparea unui post, pe duratd nedeterminatd, se face in conditiile prevederilor legale in
vigoare.

(5) Promovarea si evaluarea activitatii profesionale a personalului se efectueaza in conditiile
legislatiei in vigoare.

13



6.2 Secretariat

Art. 27. — Activitatea de secretariat a conducerii AFER consta in:

a) asigurd desfasurarea eficientd a activitatilor de secretariat;

b) asigurd intretinerea spatiilor destinate activitatilor de secretariat;

¢) primirea si inregistrarea corespondentei cronologic, in ordinea primirii, prin atribuirea unui

numdr unic de inregistrare fiecarui document;

d) asiguri evidenta tuturor documentelor intrate, a celor intocmite pentru uz intern, precum si

a celor iesite, potrivit prevederilor legale in vigoare;

e) prezentarea corespondentei/documentelor conducerii AFER, in vederea repartizarii/

distribuirii acestora, pe structuri functionale, pentru solutionarea acestora, in functie de apostila

inscrisd;

f) prezentarea citre directorul general a lucrarilor elaborate de citre structurile functionale din

cadrul institutiei, in vederea aprobdrii/avizdrii;

g) expedierea/transmiterea corespondentei, prin fax, e-mail, posta sau curier;

h) furnizarea conducerii AFER a tuturor informatiilor primite in cadrul institutiei;

i) pregdtirea materialelor pentru arhivarea lucrérilor secretariatului

j) pastrarea si folosirea stampilelor structurii organizatorice, conform prevederilor legale;

k) gestionarea calendarul intalnirilor grupurilor de lucru, comisiilor, comitetelor constituite din
dispozitia directorului general si a sedintelor consiliilor desfasurate la nivelul institutiei.

Art. 28. — Termenele de pistrare a documentelor sunt cele previzute in Nomenclatorul

arhivistic al AFER.

6.3 Atributiile comune ale personalului de executie

Art. 29. - Atributiile comune ale personalului de executie sunt urmatoarele:

1) respectarea prevederilor legale i a celorlalte acte normative;

2) elaborarea proiectelor de strategii, a programelor, a studiilor, analizelor si statisticilor,

precum si a documentatiei privind aplicarea prevederilor legale, necesare pentru realizarea

atributiilor institutiei publice;

3) reprezentarea intereselor institutiei publice in raporturile acesteia cu persoane fizice si

juridice de drept public sau privat, din tara si din strdindtate, in limita competentelor stabilite

de conducitorul institutiei publice, precum si reprezentarea in justifie a institutiei de catre
personalul cu astfel de atributii;

4) atributii privind implementarea Sistemului de Control Intern Managerial: intocmirea

documentelor necesare implementarii si dezvoltdrii sistemului de control intern managerial la

nivelul institutiei;

5) atributii privind implementarea recomandarilor formulate in misiunile de audit intern:

a) implementarea la termenele stabilite a recomandarilor formulate in rapoartele de audit intern,
avizate de citre Directorul General al AFER;

b) comunicarea periodica a stadiului progresului inregistrat in procesul de implementare a
recomanddrilor/propunerilor de solutii si transmiterea documentelor justificative, cétre
Compartimentul Audit Public Intern.

6) Atributii privind protectia datelor cu caracter personal:

a) asigurarea aplicdrii mdésurilor stabilite in procedurile interne ale AFER referitoare la

protectia datelor cu caracter personal;

b) prelucrarea datelor cu caracter personal exclusiv in numele AFER si numai in scopul

indeplinirii atributiilor de serviciu;

¢) nedivulgarea datelor cu caracter personal niciunei terte persoane, cu exceptia situatiilor in

care comunicarea datelor cu caracter personal se regéseste in atributiile sale de serviciu;
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d) respectarea cu strictete a procedurilor interne referitoare la protectia datelor cu caracter
personal, precum si a procedurilor privind securitatea informatica, respectiv:

- sa pastreze in conditii stricte parolele si mijloacele tehnice de acces la datele cu caracter
personal pe care le prelucreaza in virtutea atributiilor sale de serviciu;

- sanu divulge si s nu permitd nimdnui sa ia cunostinta de parolele si mijloacele tehnice
de acces in sistemele informatice pe care le utilizeazd in desfisurarea atributiilor de
serviciu;

- si nu copieze pe suport fizic niciun fel de date cu caracter personal disponibile in
sistemele informatice ale AFER, cu exceptia situatiilor in care aceastd activitate se
regiseste in atributiile sale de serviciu sau a fost autorizat;

- si interzica in mod efectiv si sa impiedice accesul oricarui alt salariat/altei persoane la
canalele de accesare a datelor personale disponibile pe computerul AFER cu ajutorul
cdruia isi desfasoara activitatea;

- sa manipuleze datele cu caracter personal stocate pe suport fizic la care are acces in
virtutea atributiilor sale, cu cea mai mare precautie, atdt in ceea ce priveste conservarea
suporturilor, cat si in ceea ce priveste depunerea lor in locurile si in conditiile stabilite in
procedurile de lucru;

- sanudivulge nimanui datele cu caracter personal la care are acces, att in mod nemijlocit
cat si, eventual, in mod mediat, cu exceptia situatiilor in care comunicarea datelor cu
caracter personal se regdseste in atributiile sale de serviciu;

- sd nu transmitd in mod neautorizat, pe suport informatic si nici pe un altfel de suport,
date cu caracter personal citre sisteme informatice care nu se afld sub controlul AFER
sau care sunt accesibile in afara AFER, inclusiv stick-uri USB, HDD-uri, e-mail, foldere
accesibile via FTP sau orice alt mijloc tehnic;

- si nu foloseasci alte procedee de copiere sau fotografierea monitorului cu telefonul
pentru a salva/imprima datele cu caracter personal existente pe monitor;

- s se asigure cd statia de lucru pe care prelucreaza date cu caracter personal este astfel

pozitionata incét si elimine riscul ca datele sa fie vazute de persoane neautorizate;

dupi terminarea programului sa inchidd statia de lucru, verificind dacd aceasta s-a
realizat cu succes si fard erori;

e) interdictia de a scoate din incinta AFER a oricarui document sau suport informatic care
contine date cu caracter personal, cu exceptia situatiilor in care aceastd actiune este necesaré
pentru indeplinirea atributiilor de serviciu;

f) interdictia de a ldsa nesupravegheate pe birou documentele care contin date cu caracter
personal;

g) comunicarea, de indatd, dar nu mai tarziu de 24 de ore de la data constatérii, superiorului
ierarhic a oricarui incident de securitate privind protectia datelor cu caracter personal si
sprijinirea institutiei pentru luarea unor masuri imediate de inldturare a consecintelor unei astfel
de incélcdri.

7) Atributii privind securitatea si sinatatea muncii, apdrarea impotriva incendiilor si situatiilor
de urgenta:

a) desfisurarea activitatii in conformitate cu pregitirea si instruirea pe care o are, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare
sau imbolnavire profesionald atdt propria persoand, cat si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de muncé;

b) utilizarea corectd a echipamentelor de munca (autoturisme, aparaturd de birou, echipament
individual de protectie, echipament individual de lucru, etc);

¢) instiintarea si cooperarea cu conducatorul locului de munca in vederea evitérii riscului de
accidentare si imbolndvire profesionala sau in cazul aparitiei unei situatii de urgenta (cutremure,
incendii, inundatii, etc.);
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d) instiintarea conducitorului locului de munca in cel mai scurt timp posibil de accidentele de
munci suferite de persoana proprie sau de al{i angajati;

e) oprirea lucrului la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si s informeze
de indatd conducitorul locului de munca;

f) prezentarea anuald conform programarii, sau ori de céte ori stabileste medicul de medicina
muncii, la controlul de supraveghere a starii de sanatate si si respecte indicatiile specialistului
din acest domeniu;

g) coopereaza, atit timp cat este necesar, cu conducdtorul locului de munca si/sau cu
inspectorul cu securitatea muncii, pentru a permite angajatorului si se asigure ca mediul de
munci si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul
siu de activitate;

h) insusirea si respectarea instructiunilor de securitate §i sindtate in muncd §i mésurilor de
aplicare a acestora.

8) Atributii privind creatorii i deginatorii de documente, in conformitate cu Legea Arhivelor
Nationale nr. 16/1996 si a instructiunilor privind activitatea de arhiva aprobate de conducerea
Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr. 217/13 mai 1996, cu modificarile §i completarile
ulterioare:

a) inregistrarea documentelor in registrul de evidenta curentd a intrarilor — iegirilor, in ordine
cronologicd, in ordinea primirii, emiterii sau intocmirii acestora;

b) indosarierea documentelor create, pe probleme si termene de pastrare, prin aplicarea
Nomenclatorului Arhivistic;

¢) grupeazi, anual, documentele in unitati arhivistice in conformitate cu termenele de pastrare
stabilite in nomenclatorul documentelor de arhiva;

d) intocmirea inventarului documentelor create si detinute de citre structura functionald,
conform anexei 2 din Instructiunile privind activitatea de arhiva aprobate de conducerea
Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr. 217/1996;

¢) intocmirea procesului - verbal de predare/primire pe baza inventarelor, conform anexei 3 din
Instructiunilor privind activitatea de arhiva aprobate de conducerea Arhivelor Nationale prin
Ordinul de zi nr. 217/1996;

f) depunerea la depozitul de arhivd a documentelor create si detinute, in al doilea an de la
constituire;

g) propunerea termenelor de péstrare pentru documentele create si detinute in cadrul structurii
functionale, in vederea intocmirii Nomenclatorului Arhivistic;

h) intocmirea referatelor de necesitate in vederea aprobdrii de cétre conducétorul institutiei
pentru scoaterea din evidenta arhivei a documentului/documentelor solicitate;

i) pastrarea documentelor in conditii corespunzitoare, conform legii, asigurandu-le impotriva
distrugerii, degradarii sau sustragerii.

9) indeplinirea oricaror altor atributii referitoare la participarea in cadrul comisiilor / grupurilor
de lucru constituite in baza deciziei directorului general;

10) si indeplineascd indatoririle de serviciu cu profesionalism, impartialitate si in conformitate
cu legea;

11) si formuleze propuneri motivate privind imbundtatirea activitatii institutiei publice in care
isi desfasoara activitatea;

12) sa raspundid de indeplinirea atributiilor ce le revin, precum si de atributiile ce le sunt
delegate;

13) si se conformeze dispozitiilor primite de la superiorul ierarhic;

14) si pastreze secretul de serviciu, precum si confidentialitatea in legiturd cu faptele,
informatiile sau documentele de care iau cunostin{a in exercitarea activitatii, in conditiile legii,
cu exceptia informatiilor de interes public;
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15) scanarea documentelor primite si elaborate si arhivarea electronicéd a acestora o data pe
sdptamana;

16) inregistrarea corespondentei primite pe e-mail;

17) si rezolve lucrdrile repartizate in termenele stabilite de cétre superiorii ierarhici;

18) raspunde de corectitudinea datelor furnizate conducdtorului ierarhic, atat din punct de
vedere penal cét si civil, cu recuperarea pierderilor materiale suferite de institufie;

19) propune investitii §i materialul necesar pentru functionarea structurii;

20) asigurarea si elaborarea documentelor SMC proprii, aplicarea si respectarea prevederilor
acestora;

21) respecti prevederile regulamentului de organizare si functionare, regulamentului de ordine
interioard si a normelor de protectia muncii §i a procedurilor/instructiunilor de lucru,
regulamente specifice institutiei;

22) asiguri participarea in comisiile de certificare a sistemelor de management al calitéfii;

23) asigura si raspunde de utilizarea in conditii de siguran{d a informatiilor i a programelor
informatice exploatate.

24) raporteaza pe e-mail si/sau format letric, sefului ierarhic superior, zilnic/saptamanal/lunar
activitatea desfasurata;

25) elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specifica;

26) elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specificd;
27) indeplinirea oricdror alte atributii/sarcini previzute de lege sau stabilite de conducerea
AFER si/sau sefii ierarhici, conform pregatirii.

Art. 30 (1) - Persoana desemnati prin decizie a directorului general ca Responsabil cu protectia
datelor cu caracter personal (conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679) are
urmdtoarele atributii:

1. Consilierea angajatorului, precum si a angajatilor care se ocupd de prelucrarile de date la
nivelul institutiei, prin:

a) informarea, consilierea si emiterea de recomandari catre conducerea institutiei, precum i a
celorlalti angajati, cu privire la obligatiile ce le revin in conformitate cu legislatia in vigoare,
referitoare la protectia datelor personale;

b) propunerea organizérii de training-uri in vederea informarii si pregatirii angajatilor implicati
in operatiunile de prelucrarea a datelor personale;

¢) participarea la sedintele grupurilor de lucru ce vizeazi aspecte referitoare la prelucrarea
datelor cu caracter personal;

d) furnizarea de consiliere, in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra protectiei datelor i
monitorizarea functiondrii acesteia;

e) participarea, la activitdti cu rol de sprijin si indrumare a structurilor functionale, prin
formularea de recomandari si opinii privind aspecte care tin de asigurarea aplicarii unitare la
nivelul institutiei, a legislatiei din domeniul protectiei datelor cu caracter personal;

f) monitorizarea respectdrii legislatiei din domeniul protectiei datelor si a politicilor institutiei;
2. Cooperarea cu Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrdrii Datelor cu Caracter
Personal:

a) indeplinirea rolului de punct de contact pentru Autoritatea de Supraveghere privind aspectele
legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabila cu privire la orice altd chestiune;

b) sprijinirea conducerii institutiei si a persoanelor implicate din cadrul structurilor functionale
in cazul unui incident de securitate si notificarea, dupa caz, a Autoritétii de Supraveghere si a
persoanelor vizate;

¢) gestionarea Registrului de evidentd a incidentelor conform Regulamentului General privind
Protectia Datelor.
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CAPITOLUL VII
PRINCIPALELE RELATII FUNCTIONALE ALE AFER

Art. 31 - Principalele tipuri de relagii i modul de stabilire a acestora in cadrul AFER se prezintd
astfel:

A. RELATII IERARHICE:

a) subordonarea directd a directorului general fatd de Consiliul de Conducere;

b) subordonarea directd a directorului Organismului Notificat Feroviar Roméan, directorului
Directiei C.T.F. Faurei, Directiei Tehnice, Investisii, Directiei Economice, seful Serviciului
Resurse Umane, sefului Serviciului Juridic, Contracte fata de directorul general;

¢) subordonarea directd a sefilor serviciilor, aflate in subordinea unei directii/departament, fata
de directorul directiei/seful de departament:

d) subordonarea coordonatorilor compartimentelor, altii decat cei mentionati la litera b), fata
de seful serviciului/seful de departament/directorul directiei;

e) subordonarea personalului de executie, fatd de seful serviciului sau fatd de coordonatorul
compartimentului.

B. RELATII FUNCTIONALE:

a) se stabilesc intre structurile functionale ale AFER pe baza competenielor acordate de
directorul general si in limitele dispozitiilor legale si atributiilor prevdzute de prezentul
Regulament;

b) directorul general, in exercitarea atributiilor ce ii revin, se consultd cu directorii executivi,
consilierii, precum s§i cu sefii/coordonatorii structurilor funcfionale pentru adoptarea unor
decizii.

C. RELATII DE COLABORARE:

a) interne, se stabilesc intre structurile functionale ale AFER in conformitate cu structura
organizatorica a institutiei.

b) externe, se stabilesc numai pe baza atributiilor de serviciu, intre AFER, prin personalul
propriu desemnat si organismele de specialitate interne si internationale, in vederea indeplinirii
obiectivelor AFER.

D. RELATII DE REPREZENTARE:

in limitele dispozitiilor legale si ale mandatului dat de directorul general personalului AFER in
relatiile cu alte organisme de specialitate nationale i internationale.

18



PARTEA II

CAPITOLUL I
STRUCTURILE ORGANIZATORICE DIN CADRUL AFER

1.1 Dispozitii comune

Art. 32. — Structurile organizatorice din cadrul AFER sunt organizate in conformitate cu OMTI
nr. 1095/2024.

Art. 33. (1) - In structura organizatorici a AFER se organizeaza §i functioneazd, directii,
departamente, servicii §i compartimente.

(2) in cadrul directiilor/departamentelor, prin decizie a directorului general, se pot organiza
colective temporare/grupuri de lucru.

Art. 34. (1) - In conditiile legii, pentru derularea proiectelor finantate din imprumuturi externe
contractate sau garantate de stat, rambursabile sau nerambursabile, precum si a altor credite sau
imprumuturi similare in cadrul AFER se pot infiinfa, organiza si functiona unitati de
management al proiectului, denumite in continuare UMP, uniti{i de implementare a proiectelor
(UIP) si unititi de coordonare a proiectului, denumite in continuare UCP, organisme fard
personalitate juridica, conduse de directorul general sau un director/sef departament numit prin
decizie a directorului general.

(2) Structura organizatoricd, numdérul de persoane, regulamentul de functionare pentru fiecare
UMP/UIP/UCP si, dupi caz, numérul de unititi se vor stabili prin decizie a directorului general,
conform reglementérilor in vigoare.

(3) Gestionarea informatiilor si a documentelor privind constituirea i activitatea
UMP/UIP/UCP se realizeaza prin decizia directorului general de citre o structurd desemnata
din cadrul AFER.

Art. 35. - Operatiunile supuse angajarii, lichidarii §i ordonangdrii cheltuielilor sunt in
competenta beneficiarului proiectului si se efectueazi pe baza avizelor structurilor de
specialitate.

Art. 36. - Persoanele care gestioneaza fonduri publice sau patrimoniul public au obligatia sa
realizeze o buna gestiune financiard prin asigurarea legalitatii, regularitatii, economicitéii,
eficacitatii si eficientei in utilizarea fondurilor publice si in administrarea patrimoniului public.
Art. 37. - Conducitorii structurilor care initiaza operatiunile supuse vizei de control preventiv
raspund pentru realitatea, regularitatea si legalitatea operatiunilor ale céror documente
justificative le-au certificat.

1.2 Responsabilititi comune tuturor structurilor

Art. 38. - Toate structurile din cadrul AFER au urmatoarele responsabilitéti:

a) certificd documentele §i actele justificative ce se prezintd pentru obfinerea vizei de control
financiar preventiv propriu si rispunde de legalitatea, economicitatea, necesitatea si realitatea
operatiunilor consemnate in documentele prezentate, prin semndtura celui care le-a intocmit si
a sefului structurii;

b) transmit Directiei Economice necesarul de cheltuieli si estimarea veniturilor, fundamentat,
pentru activitatea proprie, la solicitarea acesteia, in vederea intocmirii proiectului bugetului
AFER;

¢) transmit la Serviciul Relatii Publice, in vederea constituirii bazei de date operative, informari
periodice;

d) solutionarea, cu respectarea termenelor legale, a tuturor petitiilor, interpeldrilor $i memoriilor
adresate AFER conform activitétilor specifice structurii;
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e) asigurd monitorizarea implementdrii mésurilor dispuse prin Deciziile Curtii de Conturi a
Romaniei din domeniul lor de activitate si intreprind demersurile necesare pentru
implementarea masurilor dispuse;

f) asigurd implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern/managerial, conform
legislatiei in vigoare;

g) asigurd si rispunde de arhivarea documentelor rezultate din activitatea desfdsuratd in
conformitate cu prevederile legale in vigoare si procedurile interne;

h) indeplinirea oricaror altor atributii stabilite prin actele normative in vigoare, specific
domeniului de activitate.

i) indeplinirea oricdror sarcini necesare bunei desfasurari a activitatii institutiei, solicitate verbal
sau in scris de catre directorul general / seful structurii organizatorice superioare.

CAPITOLUL II
COMPARTIMENTUL CONSILIERI

2.1. Dispozitii Specifice

Art. 39. - Compartimentul Consilieri este structura functionald in cadrul AFER in subordinea

directa a directorului general.

2.2. Structura Organizatorica

Art. 40 Numirul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.

2.3. Domenii/ Activitati/Atributii Specifice

Art. 41 Compartimentul Consilieri indeplineste urmatoarele activitati/atributii specifice:

a) promovarea activitdtilor manageriale care aduc un impact pozitiv de imagine i de interes
public pentru institutie;

b) asigurarea asistentei si acordarea de consultanta in probleme specifice activititii institutiei;

¢) realizarea de evaludri, sinteze, in domeniile specifice AFER, la solicitarea directorul general;

d) asigurarea consilierii directorului general, in relatia cu structurile functionale din cadrul
AFER, pe probleme specifice, prin documentare, identificarea aspectelor relevante,
prezentarea sintetica si prioritizarea acestora;

e) participarea la organizarea intlnirilor de lucru, conform agendei conducerii;

f) analizarea prealabild prezentdrii spre aprobare/avizare directorului general a lucrarilor
elaborate la nivelul structurilor functionale, la solicitarea directorului general.

2.4. Principalele Relatii ale Compartimentului Consilieri

2.4.1. Relatii Ierarhice

Art. 42. - Relatiile ierarhice sunt de subordonare fata de directorul general.

2.4.2. Relatii de Colaborare

Art. 43. - Relatiile de colaborare sunt cu reprezentantii structurilor functionale ale AFER.

2.4.3. Relatii Functionale

Art. 44. - Relatiile functionale se stabilesc cu structurile functionale din cadrul AFER.

2.4.4. Relatii de Reprezentare

Art. 45. - Personalul reprezinta institutia in relatiile cu tertii, in limita mandatului dat de cétre
directorul general.
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CAPITOLUL III
COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

3.1. Dispozitii Specifice

Art. 46. - Compartimentul Audit Public Intern este structurd functionald in cadrul AFER, in
subordinea directa a Directorului general.

3.2. Structura Organizatorica

Art. 47. - Numirul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.

3.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice

Art. 48. - Compartimentul Audit Public Intern indeplineste urmatoarele activititi/atributii
specifice:

a)

b)
<)

d)
e)
f)

g)

h)

J)

k)

elaborarea si actualizarea ori de céte ori este necesar a Normelor metodologice specifice
Compartimentului Audit Public Intern;

elaborarea si actualizarea Cartei auditului public intern la nivelul AFER;
elaborarea/actualizarea Programului de asigurare §i imbunatatire a calitaii activitatii de
audit intern si a anexelor la acesta;

elaborarea/actualizarea Planului multianual de audit intern, nsotit de documentele
justificative, conform prevederilor legale;

elaborarea/actualizarea Planului anual de audit intern, insotit de documentele
justificative, conform prevederilor legale;

efectuarea misiunilor de audit public intern pentru evaluarea transparentei si
conformititii cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficientd si
eficacitate a sistemelor de management si control ale AFER;

analizarea sistemelor de management si control intern ale structurilor auditate,
identificarea punctelor slabe ale acestora, precum si a riscurilor asociate unor astfel de
sisteme;

auditarea modului de elaborare, aprobare i aplicare a procedurilor specifice AFER, prin
care conducdtorii structurilor organizatorice trebuie sd asigure derularea tuturor
actiunilor specifice AFER;

formularea de recomandiri corespunzitoare reducerii, corectdrii sau elimindrii efectelor
punctelor slabe si riscurilor asociate sistemelor de management si control identificate in
cadrul misiunilor de audit;

auditarea activitafilor desfasurate de AFER, atat la nivelul structurilor functionale de la
sediul central cit si la Serviciile Inspectoratelor Teritoriale cel putin o data la 4 ani, cu
posibilitatea prelungirii cu incd un an, conform prevederilor legale;

efectuarea misiunilor de consiliere formalizate, cuprinse in Planul anual de audit intern
si care sunt efectuate in concordantd cu procedurile aprobate;

consilierea informald, realizatd prin participarea in cadrul diferitelor comitete
permanente, in proiecte cu duratd determinatd, la reuniuni, misiuni, schimburi curente
de informatii sau cu ocazia unor situatii exceptionale, ce presupun participarea in cadrul
unor echipe constituite in vederea reludrii activitatilor ca urmare a unei situatii de for{a
majord sau altor evenimente exceptionale, inclusiv in cadrul activitatilor SCIM din
AFER;

m) participarea, cu acordul Directorului general, la activitatile de audit intern intreprinse de

n)

Serviciul de Audit Public Intern din cadrul Ministerului Transporturilor i
Infrastructurii;

efectuarea misiunilor de audit ad-hoc de asigurare/consiliere, la solicitarea Directorului
general, a Serviciului Audit Public Intern din cadrul Ministerului Transporturilor si
Infrastructurii sau a Curtii de Conturi;
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0)
p)

q)

s)

t)

2)

intocmirea Rapoartelor de audit intern, aferente fiecarei misiuni de audit intern si
transmiterea acestora catre Directorul general al AFER pentru analiza si avizare;
prezentarea reprezentantilor structurilor functionale auditate, a concluziilor rezultate in
urma auditdrii, precum si a rezolutiilor Directorului general al AFER;

informarea Serviciul Audit Public Intern din cadrul Ministerului Transporturilor si
Infrastructurii despre recomandarile neinsusite de cétre Directorul general al AFER,
precum si despre consecintele neimplementirii acestora, in conformitate cu prevederile
legale;

raportarea periodicd a constatdrilor, concluziilor si recomandirilor rezultate din
activitigile sale de audit si transmiterea catre Serviciul Audit Public Intern din cadrul
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, la cererea acestuia, a rapoartelor
periodice privind constatirile, concluziile si recomanddrile rezultate din activitaile de
audit intern;

raportarea in termen de 3 zile lucritoare Directorului general al AFER, in cazul
identificarii, in cadrul misiunilor de audit intern, a unor iregularitati semnificative sau
posibile prejudicii, informand, de asemenea, structura internd cu atributii de control
pentru continuarea cercetdrilor;

propunerea suspendirii misiunii de audit intern, in cazul identificarii unor iregularitai
semnificative, cu acordul Directorului general al AFER, daci din analiza preliminara se
estimeaza cd prin continuarea acesteia nu se ating obiectivele misiunii de audit intern
(limitarea accesului, informatii insuficiente, etc.);

elaborarea Raportului anual privind activitatea de audit public intern, care cuprinde
principalele constatiri, recomandari si concluzii rezultate din activitatea de audit public
intern, progresele inregistrate prin implementarea recomanddrilor, iregularitti
semnificative constatate in timpul misiunilor de audit intern, precum si informatiile
referitoare la pregdtirea profesionald continua a auditorilor interni;

transmiterea rapoartului anual privind activitatea de audit intern Serviciului Audit
Public Intern din cadrul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, dupa avizarea lor
de citre Directorul general al AFER si la Curtea de Conturi a Roméniei, conform
prevederilor legale;

monitorizarea procesului de implementare a recomandarilor formulate in rapoartele de
audit intern si evaluarea progreselor inregistrate de structurile functionale auditate, ca
urmare a implementdrii recomandarilor;

raportarea semestriald citre Directorul general al AFER cu privire la recomandirile
neimplementate de citre structurile din cadrul AFER;

elaborarea, anuala, a Planului de formare profesionald a auditorilor interni, urmaérirea
aprobdrii acestuia de cétre Directorul general al AFER si asigurarea realizarii acestuia;
elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea

specifica;

aa) elaborarea procedurilor proprii de audit intern si aplicarea prevederilor acestora in

activitatea specifica.

3.4. Principalele Relatii ale Compartimentului Audit Public Intern
3.4.1. Relatii Ierarhice

Art. 49. - Relatiile ierarhice sunt de subordonare fata de directorul general;
3.4.2. Relatii de Colaborare

Art. 50. - Relatiile de colaborare sunt:

a)
b)

cu structurile functionale ale AFER;
cu directiile de specialitate din cadrul Ministerului Transporturilor i Infrastructurii, cu

organisme de specialitate interne si internationale, in limitele prevederilor legale si ale
mandatului acordat de directorul general;
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c) intre personalul de executie din cadrul compartimentului precum si intre acesta si
personalul din cadrul celorlalte structuri functionale.

3.4.3. Relatii Functionale

Art. 51. - Relatiile functionale se stabilesc cu structurile functionale din cadrul AFER, in
conformitate cu atributiile specifice fiecareia dintre acestea, competentele legale si in limita
prevederilor legale.

3.4.4. Relatii de Reprezentare

Art. 52. - Personalul reprezintd institutia in relatiile cu tertii, in limita mandatului dat de cétre
directorul general al AFER.

CAPITOLUL IV
SERVICIUL JURIDIC, CONTRACTE

4.1. Dispozitii Specifice

Art. 53. - Conducerea Serviciului Juridic, Contracte este asiguratd de seful de serviciu, iar in
lipsa acestuia de o persoani desemnata de acesta, in limita mandatului dat.

4.2. Structura Organizatorici

Art. 54.- Numairul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.

4.3. Domenii/ Activititi/Atributii Specifice

Art. 55. - Serviciului Juridic, Contracte isi desfasoard activitatea in domeniul juridic si
gestionarea contractelor pe urmatoarele activitati/atributii:

1) Elaborarea actelor in cauzele in care AFER este parte. Atributiile specifice acestei activitati
sunt urmétoarele:

a) redactarea cererilor de chemare in judecatd, intdmpindrilor, notelor de sedinfd, concluziile
scrise, dupi caz, a probelor, precum si apelurile/recursurile impotriva hotarérilor judecétoresti
pronuntate in cauzele in care AFER este parte si transmiterea acestora in termenele legale la
instantele de judecatd;

b) colaborarea cu toate structurile functionale din cadrul AFER in vederea obtinerii
informatiilor necesare formularii apararilor in fata instantelor de judecata;

¢) urmirirea stadiului de solutionare a litigiilor in care AFER este parte;

d) intocmirea documentelor necesare de neapelare/nerecurare atunci cand este cazul, in dosarele
in care AFER este parte si supunerea acestora spre aprobare de cétre directorul general;

e) intocmirea documentelor necesare de punere in executare a hotédrérilor judecatoresti
definitive care si contind modalitatea de punere in executare a acestora si supunerea acestora
aprobarii directorului general;

f) comunicarea documentelor necesare de punere in executare a hotérarilor judecdtoresti
definitive aprobate de directorul general, precum si a hotdrérilor judecitoresti definitive in care
AFER a fost parte, catre compartimentele de specialitate;

g) intreprinde mésurile necesare pentru punerea in executare a drepturilor de creant{d rezultate
din hotérarile judecitoresti in care AFER a fost parte, prin toate formele de executare, urmarind
executarea silitd a acestora, dacd este cazul.

2) Reprezentarea AFER fin fata instantelor judecitoresti, in toate cauzele in care este parte.
Atributiile specifice acestei activitati sunt urmatoarele:

a) reprezentarea, cu aprobarea directorului general, in fata instantelor judecatoresti, precum si
in fata altor organe ale administratiei de stat in cauzele in care AFER este parte;

b) asigurarea apararii drepturilor si intereselor legitime ale AFER fn litigiile in care au calitatea
de parte.

3) Redactarea opiniilor juridice la solicitarea directorului general, precum si a structurilor
functionale din cadrul AFER. Atributiile specifice acestei activitati sunt urmatoarele:
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a) asigurarea unor puncte de vedere juridice, pertinente si concludente, in conformitate cu

legislatia in vigoare;

b) elaborarea lucrarilor cu specific juridic repartizate de citre directorul general al AFER,

c) asigurarea de consiliere juridicd la solicitarea structurilor functionale ale AFER;

d) colaborarea cu toate structurile functionale din cadrul AFER pentru obtinerea informatiilor

necesare in vederea redactdrii opiniilor juridice solicitate;

e) participarea in comisia de cercetare disciplinard prealabild constituitd prin decizie emisa de

cétre directorul general al AFER, conform prevederilor Codului muncii;

f) indeplinirea oricaror alte atributii cu caracter juridic, prevazute de lege sau stabilite de

directorul general, specifice domeniului de activitate, in limitele de competente stabilite.

4) Tinerea evidentelor. Atributiile specifice acestei activitati sunt urmétoarele:

a) primirea, inregistrarea, expedierea si tinerea evidentei corespondentei primite §i expediate in

cadrul Serviiului Juridic, Contracte;

b) indosarierea documentelor Serviciului Juridic, Contracte care urmeaza sa fie predate in

vederea arhivirii conform nomenclatorului AFER;

c) intocmirea registrelor de evidenti a litigiilor in care AFER are calitatea de parte, precum i

a termenelor de judecatd;

d) redactarea si prezentarea spre aprobare a deciziilor directorului general, (cu exceptia

deciziilor de personal), avand caracter normativ intern §i asigurarea difuzarii acestora;

e) asigurarea evidentei si pastrarea deciziilor directorului general;

f) intocmirea, analizarea si modificarea regulamentului de ordine interioard al AFER pe baza

propunerilor primite de la structurile din cadrul AFER si prezentarea de propuneri pentru

imbunatitirea acestuia;

g) avizarea, din punct de vedere al legalitatii a proiectelor de regulamente i a oricdror altor acte

cu caracter intern obligatoriu, care sunt in legitura cu atributiile de serviciu si activitatea AFER,

h) redactazi, daci este cazul, i avizeaza contractele, participand, cand este cazul, la negocierea

si perfectarea acestora;

i) avizarea contractelor individuale de muncéd/act aditionale precum si a oricdror altor acte

juridice privind incetarea sau modificarea contractelor de munca

j) avizarea actele introduse in Consiliul de Conducere, precum si a oriciror altor acte sau méasuri

de naturd si angajeze rispunderea materiald a AFER si care aduc atingere drepturilor sau

intereselor legitime ale acesteia sau ale salariatilor, a deciziilor de personal;

k) participa la redactarea actelor de cercetare i a deciziilor avand ca obiect recuperarea

pagubelor pricinuite AFER, precum si avizarea lor;

1) clarificarea situatiei juridice a bunurilor aparinand AFER si actionarea, potrivit legii, pentru

recuperarea pagubelor;

m) prezentarea de propuneri pentru modificarea sau retragerea deciziilor ce nu mai sunt in

concordantd cu legea;

n) elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea

specifica;

o) elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica;

p) participarea la negocierea si intocmirea contractului colectiv de munca.

5) Gestionarea contractelor. Atributiile specifice acestei activitati sunt urmatoarele:

a) participarea la negocieri si tratative cu clientii In vederea incheierii de contracte de
colaborare;

b) intocmirea contractelor cu clientii si le transmite acestora, precum incheie acte aditionale,
atunci cand este cazul;

¢) tine evidenta si urméreste derularea contractelor cu clientii, conform competentelor;

d) tine registrul de avidenta a contractelor;

e) arhiveaza contractele impreund cu documentatia aferenta acestora;
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f) raporteazi directorului general saptdmanal stadiul fiecaruia contract;
g) tine evidenta si urmareste derularea contractelor cu clientii
h) elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica.

4.4. Principalele Relatii ale Serviciului Juridic, Contracte

4.4.1. Relatii Ierarhice

Art, 56. - Relatiile ierarhice sunt:

a) de subordonare a serviciului fata de directorul general;

b) de subordonare a personalului de executie fata de seful de serviciu.

4.4.2. Relatii de Colaborare

Art. 57. - Relatiile de colaborare sunt:

a) cu structurile functionale ale AFER;

b) cu directiile de specialitate din cadrul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, cu
institutiile si organisme de specialitate nationale si internationale, in limitele prevederilor legale
si ale mandatului acordat de catre directorul general;

c) intre seful de serviciu si seful/coordonatorul celorlalte structuri functionale;

d) intre personalul de executie din cadrul serviciului, precum si intre acesta si personalul de
executie din cadrul celorlalte structuri functionale.

4.4.3. Relatii Functionale

Art. 58. - Relatiile functionale se stabilesc cu structurile functionale din cadrul AFER, in
conformitate cu atributiile specifice fiecareia dintre acestea, competentele legale si in limita
prevederilor legale.

4.4.4. Relatii de Reprezentare

Art. 59. - Personalul reprezinta institutia in relatiile cu tertii, in limita mandatului dat de cétre
directorul general.

CAPITOLUL V
SERVICIUL RESURSE UMANE

5.1. Dispozitii Specifice
Art. 60. - Conducerea Serviciului Resurse Umane este asiguratd de seful de servici, iar in lipsa

acestuia de o persoana desemnata de acesta, in limita mandatului dat.
5.2. Structura Organizatorici

Art. 61. — Structura organizatorica a Serviciului Resurse Umane este urmatoarea:

A. Compartimentul Registraturd si Arhiva

B. Compartimentul Situatii de Urgenta si SSM.

Art. 62. — Numdrul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.

5.3. Domenii/ Activititi/Atributii Specifice

Art. 63. — Conducerea Serviciului Resurse Umane este asiguratd de seful de serviciu, iar in
lipsa acestuia de o persoani desemnatd de acesta, in limita mandatului dat de seful de serviciu.
Art. 64. — Serviciul Resurse Umane isi desfisoara activitatea pe urmétoarele activitéti/atributii:

1. asigurd strategia conducerii AFER referitoare la gestionarea resurselor umane si la

formarea profesionala a acestora;

2. asigurd aplicarea legislatiei din domeniul resurselor umane privind recrutarea, angajarea,
evaluarea, promovarea, sanctionarea, incetarea raporturilor de munca ale personalului din
cadrul AFER;
duce la indeplinire deciziile directorul general;
indeplineste sarcinile trasate de directorul general;
intocmeste deciziile specifice domeniului muncii referitoare la personalul AFER;

S i o
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10.

11.

12.

18.

19,

20.

22,

intocmeste §i prezintd spre aprobare directorului AFER statele de functii/situatiile
nominale ale salariatilor in conformitate cu structura organizatoricd aprobata,
actualizeaza statele de functii/situatiile nominale ale salariatilor, in conformitate cu
modificérile intervenite;

asigurd organizarea si derularea procedurilor legale privind recrutarea/angajarea
personalului prin concurs/examen sau prin alte modalitd{i previzute de lege, precum si a
procedurilor legale privind promovarea personalului, in vederea ocupdrii posturilor din
cadrul AFER;

intocmeste/claboreaza, dupa caz, documentele necesare pentru angajarea, stabilirea
drepturilor salariale, modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de
muncd, numirea/revocarea in/din functii de conducere, precum si pentru promovarea in
functii, grade profesionale a salariatilor AFER;

completeaza si transmite elementele raporturilor de muncd ale salariatilor AFER in
Registrul general de evidentd a salariatilor - REVISAL, prin intermediul portalului
Inspectiei Muncii;

asigurd aplicarea prevederilor legale referitoare la dosarele de personal ale salariatilor
AFER;

intocmeste, completeazd §i pastreaza dosarele de personal in conformitate cu legislatia
din domeniu si cu procedura internd a AFER;

asigurd elaborarea/intocmirea situatiilor de evidentd si miscare de personal din cadrul
AFER;

. {ine evidenta nominald si numericd a personalului AFER pe structuri organizatorice,

functii si alte criterii specifice domeniului de resurse umane;

. analizeazd necesarul de personal si il prezintd conducerii AFER in vederea identificarii

mdsurilor pentru asigurarea personalului necesar activitdtii AFER;

. asigurd intocmirea si transmiterea situatiilor statistice din domeniul de competenta,

potrivit reglementdrilor legale in vigoare;

.asigurd elaborarea planului anual de formare profesionald pe baza propunerilor

structurilor organizatorice din cadrul AFER si il prezinta directorului general al AFER,
in vederea aprobarii;

. colaboreaza cu furnizorii de servicii de formare profesionald si intocmeste documentele

necesare in vederea participdrii salariatilor AFER la programe de formare profesionala,
in baza solicitdrilor structurilor organizatorice din cadrul AFER aprobate conform
reglementdrilor interne i cu respectarea procedurii interne a AFER (referate, dosare de
inscriere, contracte de prestdri servicii formare profesionald, acte aditionale cu privire la
formarea profesionali la contractele individuale de muncd, instiintari etc.);
monitorizeaza participarea salariatilor la programele de formare profesionala i urmaregte
primirea documentelor de certificare a formarii profesionale;

gestioneaza procesul de realizare a evaluarii profesionale individuale anuale a salariatilor
AFER cu respectarea prevederilor legale si a procedurii interne a AFER, tine evidenta
calificativelor obtinute de salariatii AFER, monitorizeaza introducerea fiselor de evaluare
profesionald individuala a salariatilor in dosarele de personal;

asigurd desfdsurarea activitatii de programare a concediilor de odihna anuale ale
salariatilor de catre structurile organizatorice din cadrul AFER;

. centralizeaza programdrile anuale ale concediilor de odihna ale salariatilor AFER de la

structurile organizatorice;

stabileste durata concediilor de odihna in raport cu timpul efectiv lucrat de cétre salariati,
tine evidenta efectudrii concediilor de odihnd de cétre salariati, verifica, vizeaza si
inregistreaza in baza de date cererile de concediu de odihni ale salariatilor AFER;
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23

24,

25,

26.

27,

28.
29,
30.
31,

32.

36.
37,

38.

39,

40.

41.

42.

43.

44.

. tine evidenta suspendarilor contractelor individuale de munci ale salariatilor AFER i

asiguri respectarea prevederilor legale din domeniul muncii in legaturd cu aceste situatii;

intocmeste deciziile de sanctionare ale salariatilor AFER, in baza rapoartelor de cercetare

disciplinara prealabila aprobate de directorul general al AFER, si le Tnainteazd acestuia

spre aprobare;

tine evidenta sanctiunilor disciplinare aplicate salariatilor AFER;

intocmeste deciziile de radiere a sanctiunilor disciplinare si le inainteaza directorului

general al AFER spre aprobare;

asigura secretariatul comisiilor de cercetare disciplinard prealabild in baza deciziilor

directorului general al AFER si cu respectarea prevederilor legale in vigoare si a

procedurii interne a AFER;

gestioneazd Contractul Colectiv de Muncid incheiat la nivelul AFER, corespunzator

activitatii din domeniul resurselor umane, SSM si SU;

rezolva direct sau in colaborare cu alte compartimente cererile privind reconstituiri de

carnete de munca, adeverinte de grupa de munci etc. ale salariatilor/fostilor salariati;

intocmeste adeverinte pentru salariati/fosti salariati, conform domeniului de competent;

monitorizeaza intocmirea/ actualizarea de catre conducitorii structurilor organizatorice a

fiselor de post ale salariatilor subordonati, solicitd fisele de post de la conducatorii

structurilor organizatorice si le pastreaza la dosarele de personal ale salariatilor;

intocmeste pontajul lunar pentru personalul din cadrul Serviciul Resurse Umane si pentru

personalul incadrat in funcgii de conducere, dupa caz, care semneazd in condica de

prezentd aflati la cabinetul directorului general;

. asigurd aplicarea dispozitiilor legale referitoare la pensionarea salariatilor in legatura cu
domeniul sdu de competenta;

.intocmeste si actualizeaza, dupd caz, situatia nominala a salariafilor care indeplinesc
conditiile de pensionare;

. sprijina salariatii AFER, la solicitarea acestora, pentru intocmirea dosarelor de pensionare

pentru limitd de vArstd, anticipatd, anticipatd partial, invaliditate, de urmas, in

conformitate cu reglementarile in vigoare;

intocmeste documentatia necesara pentru eliberarea legitimatiilor speciale si de acces;

intocmeste documentatia necesara pentru eliberarea legitimatiilor de calatorie pe calea

ferata;

elibereaza legitimatiile speciale, legitimatiile de calatorie pe calea feratd si legitimatiile

de acces salariatilor i urmareste recuperarea acestora la incetarea contractului individual

de munci sau la suspendarea acestuia, dupa caz, cu respectarea prevederilor legale si a

procedurii interne a AFER;

elaboreazi rispunsuri cu privire la cererile, sesizarile, petitiile adresate AFER fin

domeniul siu de competenta;

elibereaza, in conditiile legii, documente pentru salariatii AFER conform domeniului séu

de competentd;

elaboreaza documentele SCIM proprii si aplicd prevederile acestora in activitatea

specifica;

asiguri pastrarea documentelor din domeniul de activitate, asiguré predarea spre arhivare,

conform nomenclatorului arhivistic aprobat si actelor normative in vigoare;

in indeplinirea atributiilor specifice activitatii respectd prevederile legale referitoare la

protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si

privind libera circulatie a acestor date, precum si prevederile legale referitoare la

confidentialitate;

colaboreaza cu Ministerul Transporturilor si Infrastructurii, Ministerul Muncii si

Solidaritatii Sociale, Inspectoratul Teritorial de Muncd, Agenfia Nationala pentru
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Ocuparea Forfei de Munci, precum si cu alte institutii, corespunzator domeniului de
competenta;

45. indeplineste si alte activitati specifice in legaturd cu domeniul resurselor umane, rezultate
din acte normative sau incredintate de cétre directorul general al AFER.

5.4. COMPARTIMENTUL REGISTRATURA $I ARHIVA

5.4.1. Dispozitii Specifice
Art. 65. - Compartimentul Registraturd si Arhiva se afla in subordinea sefului Serviciului
Resurse Umane.
5.4.2. Structura Organizatorici
Art. 66. - Numarul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.
5.4.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice
Art. 67. - Compartimentul Registratura si Arhiva indeplineste urmdtoarele activitati/atributii
specifice:
a) primirea corespondentei si a coletelor de la structurile functionale din cadrul AFER si
intocmirea (generarea) de numere;
b) predarea corespondentei §i a coletelor citre curier in vederea expedierii la destinatia
inscrisa de catre structurile functionale;
¢) primirea corespondentei si a coletelor de la inspectoratele teritoriale, terti si de la
registratura ministerului transporturilor si infrastructurii;
d) completarea confirmarilor de primire §i transmiterea acestora cétre structurile
functionale initiatoare in cazul in care acestea au solicitat;
e) sortarea borderourilor de predare - primire a trimiterilor postale, verificarea
concordantei datelor din acestea cu datele din factura primita de la prestatorul de servicii de
curierat, si certificarea in privinta realitatii, regularitatii si legalitatii operatiunilor referitoare
la aceste operatiuni;
f) intocmirea caietului de sarcini pentru serviciile postale care se inainteaza structurii
functionale de specialitate ce are in sarcind achizitiile publice, impreuna cu nota justificativa
si referatul de necesitate;
g) urmdrirea deruldrii contractului de prestari servicii curierat rapid intern si international.
h) administrarea, supravegherea §i protectia speciald a documentelor;
i) evidenta, inventarierea, selectionarea, pastrarea si folosirea documentelor in conditiile
prevederilor Legii Arhivelor Nationale nr. 16/1996, cu modificarile si completarile
ulterioare;
j) verificarea si preluarea de la structurile functionale, pe baza de liste de inventar, a tuturor
documentelor cu termen de péstrare, conforme Nomenclatorului Arhivistic;
k) evidenta tuturor documentelor de intrate si iesite din depozitul de arhivé, pe baza unui
registru de evidenta;
1) intocmirea si actualizarea Nomenclatorul Arhivistic, conform propunerilor structurilor
functionale.
m) consultantd pentru organizarea depozitelor de documente pentru inspectoratele
teritoriale, conform legislatiei;
n) consultantd pentru intocmirea inventarierii documentelor la nivelul structurilor
functionale din cadrul sediului central;
0) colaborarea cu Arhivele Nationale, Agentia Arhivelor Nationale a Municipiului
Bucuresti.
p) elaborarea documentelor SCIM proprii i aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specificd;
q) elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specificd;
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5.5. COMPARTIMENTUL SITUATII DE URGENTA $I SSM

5.5.1. Dispozitii Specifice

Art. 68. - Compartimentul Situatii de Urgentd si SSM se afl in subordinea sefului Serviciului
Resurse Umane.

5.5.2. Structura Organizatorica

Art. 69. - Numarul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.

5.5.3. Domenii/ Activitati/ Atributii Specifice

Art. 70. - Compartimentul Situatii de Urgentd si SSM indeplineste urmatoarele activitati/
atributii specifice:

I. in domeniul securitatii si sinatatii in munca

1. Autorizarea in domeniul securitatii si sanatatii in munca

a) elaborarea documentatiei pentru obtinerea Certificatului constatator emis de Inspectoratul
Teritorial de Munca Bucuresti;

b) organizarea, coordonarea si conducerea activitatilor pe linie de securitate si sandtate in
munci (SSM) in toate locatiile in care AFER fisi desfigoard activitatea.

2. Efectuarea instructajelor pe linia securitatii §i sanatétii in munca

a) elaborarea Instructiunilor proprii privind securitatea §i sandtatea in muncd SSM,
specifice activitaiii institutiei si informarea personalului cu privire la acestea;
b) urmarirea modului de respectare, de citre angajati, a Instructiunilor proprii privind

securitatea si sindtatea in munca SSM, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, stabilite
prin figa postului;

c) organizarea si urmdrirea activitdtii de cunoastere a legislatiei in domeniul sdnatatii si
securitatii muncii, asigurarea evidentei fiselor privind securitatea muncii, conform procedurii
specifice implementate la nivelul institutiei;

d) asigurarea coordondrii metodologice a activitatii responsabililor SSM din structurile
functionale ale AFER, pentru aplicarea reglementarilor interne privind mentinerea functiondrii
din punct de vedere al securitatii $i sanatatii in munca;

e) asigurarea activitatilor de prevenire si protectie a sandtatii si securitdfii in munca, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;
f) elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea periodicitatii

instructajelor pentru fiecare loc de munci si asigurarea informarii si instruirii personalului pe
linia securitatii si sanatagii in munca;

2) intocmirea necesarului de documentatii cu caracter de informare si instruire a
personalului in domeniul securitatii si sdndtdtii in muncd (pictograme);

h) elaborarea Programului/graficului de instruire-testare la nivelul institutiei pe linia
securitatii si sanatatii in munca (fise test grild);

i) verificarea aplicarii masurilor prevdzute in Planul de prevenire si protectie de citre toti
angajatii, precum si a atributiilor si responsabilititilor ce le revin in domeniul securitatii si
sanatatii in munca;

j) stabilirea atributiilor si raspunderilor ce revin personalului institutiei, in domeniul
securitatii i sanatafii in munca, corespunzator functiilor exercitate, care se consemneaza in fisa
postului.

k) informarea conducerii AFER, in scris, asupra deficientelor constatate in timpul
controalelor efectuate la locul de munci si stabilirea de masuri de prevenire si protectie in
domeniul securitatii si sandtafii in munca;

1) identificarea echipamentelor individuale de lucru/protectie necesare pentru posturile de
lucru si intocmirea necesarului de dotare a personalului cu echipament individual de protectie,
conform prevederilor legale in vigoare;
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m) urmdrirea intretinerii, manipularii si depozitérii adecvate a echipamentelor individuale
de lucru/protectie si a inlocuirii lor la termenele stabilite, precum si in celelalte situatii prevazute
de prevederile legale in vigoare;

n) participarea la cercetarea evenimentelor conform competentelor prevézute de legislatia
in vigoare;

0) elaborarea rapoartelor privind accidentele de munca suferite de personalul institutiei, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

p) administrarea Registrului unic de evidenta a accidentelor de munca;

q) urmdrirea realizdrii masurilor dispuse de citre inspectorii de muncd, cu prilejul
controalelor si al cercetdrii evenimentelor in domeniul securitagii si sanatatii in munca;

r) actualizarea Planului de protectie si prevenire;

s) verificarea mediului de munca in cadrul institutiei;

t) realizarea evidentei zonelor cu risc ridicat si specific previzute de prevederile legale in
vigoare.

3. Organizarea sedintelor Comitetului de Securitate i Sandtate in Muncd (CSSM) in vederea
analizarii trimestriale a activitatii securitdtii si sandtatii in munca:

a) convocarea CSSM la solicitarea presedintelui si asigurarea transmiterii ordinii de zi;

b) distribuirea proceselor verbale si a hotararilor CSSM citre pértile interesate;

¢) intocmirea periodici, la solicitarea presedintelui CSSM privind stadiul indeplinirii hotdrarilor
adoptate in cadrul sedintelor CSSM;

d) analizarea si formularea de propuneri privind politica de securitate §i sdnatate in munc §i a
Planului de prevenire si protectie;

€) urmdrirea realizarii Planului de prevenire si protectie, inclusiv alocarea mijloacelor necesare
realizarii prevederilor lui si eficienta masurilor din punct de vedere al imbunétatirii conditiilor
de munca;

f) analizarea introducerii de noi tehnologii si alegerea echipamentelor, ludnd in considerare
consecintele asupra securitatii §i sanatatii angajatiilor;

g) propunerea inlocuirii echipamentelor de lucru, in situatia constatérii anumitor deficiente:

h) propunerea misurilor de amenajare a locurilor de muncd, {inand seama de prezenta
grupurilor sensibile la riscuri specifice;

i) urmérirea modului in care se aplica i se respectd reglementdrile legale privind securitatea si
sinitatea in munca, masurile dispuse de inspectorii de munci si inspectorii sanitari;

j) intocmirea raportului scris i prezentarea acestuia comitetului de securitate §i sanatate in
munci de citre conducatorul unitatii cel putin o datd pe an, cu privire la situatia securitdtii si
sAnatatii in munca, la actiunile care au fost intreprinse si la eficienta acestora in anul incheiat,
precum si propunerile pentru Planul de prevenire si protectie ce se va realiza in anul urmator;
k) indeplinirea oricror alte atributii previzute de lege sau stabilite de conducerea AFER
precum si din Regulamentul propriu de organizare si functionare a CSSM, specifice domeniului
de activitate.

4. Asigurarea conditiilor necesare efectudrii controlului medical de medicina muncii

a) efectuarea demersurilor necesare pentru achizitionarea unui serviciu extern de prestari
servicii medicale de medicina muncii;

b) gestionarea relatiei cu cabinetul de medicina muncii, identificarea si evaluarea riscurilor de
accidentare si imbolndvire profesionala a personalului AFER, elaborarea si actualizarea
Planului de prevenire si protectie pentru toate posturile de lucru ale AFER si monitorizarea
starii de sanatate a angajatilor AFER prin: examen medical la angajare, examen medical de
adaptare, controlul medical periodic si examen medical la reluarea activitatii (solicitare examen
medical si fisa de expunere la riscuri profesionale);

¢) colaborarea cu medicul de medicina muncii, in vederea respectarii masurilor de prevenire si
protectie in domeniul securitatii si sdnatatii in munca;
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d) tinerea evidentelor posturilor de lucru care, la recomandarea medicului de medicina muncii,
necesita testarea aptitudinilor si/sau controlul psihologic periodic;

e) tinerea evidentelor posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare.

5. Evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnaviri profesionale pentru fiecare post de munca
a) analizeaza cauzele producerii accidentelor de muncd, imbolnavirilor profesionale si
evenimentelor produse i poate propune masuri tehnice in completarea masurilor dispuse in
urma cercetdrii;

b) identificarea zonelor de risc care necesitd semnalizare de securitate si sanatate in munca,
stabilirea tipului de semnalizare necesar si amplasarea, conform prevederilor legale in vigoare;
¢) analizeaza propunerile angajatilor privind prevenirea accidentelor de muncd si a
imbolnavirilor profesionale si imbunititirea conditiilor de muncd si propune introducerea
acestora in Planul de prevenire si protectie;

d) identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor pentru fiecare componenta a sistemului de
muncd, respectiv executant, sarcind de muncd, mijloace de munc@/echipamente de munca si
mediul de munca pe locuri de muncd/posturi de muncd;

e) revizuirea evaludrii riscurilor cu privire la securitatea si sinatatea in munca, la nivelul
institutiei, inclusiv pentru grupurile sensibile la riscurile specifice.

6. Organizarea sedintelor Comisiei de evaluare a riscurilor profesionale pentru fiecare post de
muncd (CERP)

a) convocarea CERP la solicitarea presedintelui CERP si asigurarea transmiterii ordinii de zi;
b) distribuirea proceselor verbale si a hotararilor CERP citre pértile interesate;

¢) intocmirea periodica, la solicitarea presedintelui CERP privind stadiul indeplinirii hotdrarilor
adoptate in cadrul sedintelor CERP;

d) indeplinirea oricdror alte atributii previzute de lege sau stabilite de conducerea AFER
precum si din Regulamentul propriu de organizare si functionare a CERP, specifice domeniului
de activitate.

7. Organizarea sedintelor Comisiei de cercetare a evenimentelor in cazul producerii unor
accidente de munca (CCAM)

a) convocarea CCAM la solicitarea presedintelui CCAM si asigurarea transmiterii ordinii de
ZI;

b) distribuirea proceselor verbale si a hotararilor CCAM ciitre pértile interesate;

¢) intocmirea periodicd, la solicitarea presedintelui CCAM privind stadiul indeplinirii
hotararilor adoptate in cadrul sedintelor CCAM;

d) indeplinirea oricdror alte atributii previzute de lege sau stabilite de conducerea AFER
precum si din Regulamentul propriu de organizare si functionare a CCAM, specifice
domeniului de activitate.

8. Stabilirea de reguli, masuri si obligatii pentru prevenirea raspandirii bolilor legate de
expunerea la agenti biologici si pentru asigurarea desfasurdarii activitatii la locurile de munca
a) elaborarea masurilor necesare pentru asigurarea desfasurarii activitatii la locul de munca in
conditii de securitate si sinitate in muncd, pe perioada stdrii de urgentd/alerta, la nivelul
angajatorului;

b) stabilirea de obligatii pentru salariatii institutiei, indiferent de forma de angajare, pentru
prevenirea rispandirii bolilor legate de expunerea la agenti biologici la locurile de munca, pe
perioada starii de urgenta/alertd;

¢) stabilirea de recomandari de prevenire a infectarii cu boli legate de expunerea la agenti
biologici pentru salariatii institutiei care isi continud desfisurarea activitatii in regim de
telemunca sau munci de la domiciliu;

d) stabilirea de reguli, obligatii si recomandari pentru angajatii institutiei privind prevenirea
imbolnavirilor pe traseul de deplasare de la/catre locul de munca si in situatia deplasrilor
pentru indeplinirea sarcinilor de munca;
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e) elaborarea unor masuri de urmat de alte persoane decat personalul angajat (vizitatori -
colaboratori, furnizori, etc.) care intrd in spatiul organizat de institutie, pe durata stirii de
urgentd /alert3, pentru prevenirea imbolnavirii cu boli legate de expunerea la agenti biologici;
f) elaborarea unor masuri speciale in cazul in care un salariat este suspect/confirmat cu infectare
cu boli legate de expunerea la agenti biologici;

g) indeplinirea oricdror alte atribuii previzute de lege sau stabilite de conducerea AFER
precum si din procedurile interne, specifice domeniului de activitate.

I1. in domeniul situatiilor de urgenta

1. Organizarea activitatii apararii impotriva incendiilor

a) elaborarea documentatiei in domeniul situatiilor de urgenta privind organizarea, coordonarea
si conducerea activitatilor pe linie de prevenire si stingere a incendiilor (PSI) in toate locatiile
in care AFER 1isi desfdsoara activitatea;

b) participarea la analize, controale si solutionarea sesizérilor i cererilor cu continut specific
pe linie de prevenire si stingere a incendiilor (PSI);

¢) asigurarea in permanenti a functiilor de monitorizare, evaluare, instiintare, avertizare si
alertare in cazul prevenirii si stingerii incendiilor (PSI);

d) asigurarea cadrului tehnic §i de specialitate necesar desfdsurdrii activitafii la nivelul
institutiei;

e) asigurarea elaboririi raspunsurilor la solicitdrile structurilor interne sau ale altor institutii, in
cazul prevenirii si stingerii incendiilor (PSI);

f) asigurarea participarii personalului institutiei la exercitii si aplicatii privind prevenirea si
stingerea incendiilor (PSI);

g) asigurarea evaludrii riscurilor la incendiu, potrivit legii;

h) asigurarea verificirii continuitdtii nulului de protectie, prizelor de impamantare si
paratrasnetelor, cu emitere de buletine PRAM (protectie prin relee, automatizare i masurd);

i) elaborarea planului de evacuare a persoanelor/bunurilor in caz de incendiu;

j) elaborarea planului de interventie in caz de incendiu;

k) acordarea asistentei tehnice de specialitate in situatii critice.

2. Efectuarea instructajelor pe linia prevenirii si stingerii incendiilor

a) elaborarea Instructiunilor proprii pe linia prevenirii si stingerii incendiilor PSI, specifice
activititii institutiei §i informarea personalului cu privire la acestea;

b) urmirirea modului de respectare, de catre angajati, a Instructiunilor proprii PSI, in
conformitate cu prevederile legale pe linia prevenirii i stingerii incendiilor, stabilite prin fisa
postului;

¢) organizarea si urmdirirea activitdtii de cunoastere a legislatiei in domeniul situatiilor de
urgentd, asigurarea evidentei figelor privind situatiile de urgenta, conform procedurii specifice
implementate la nivelul institutiei;

d) asigurarea coordondrii metodologice a activitatii responsabililor PSI din structurile
functionale ale AFER, pentru aplicarea reglementarilor interne privind mentinerea functiondrii
din punct de vedere al situatiilor de urgenta;

e) asigurarea activitatilor situatiilor de urgenta, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
f) elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea periodicitatii instructajelor
pentru fiecare loc de munci si asigurarea informdrii si instruirii personalului pe linia situatiilor
de urgentd;

g) intocmirea necesarului de documentatii cu caracter de informare si instruire a personalului
in domeniul situatiilor de urgenta (pictograme);

h) elaborarea Programului/graficului de instruire-testare la nivelul institutiei pe linia situatiilor
de urgenta (fise test grild);
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i) verificarea aplicarii masurilor previzute in Planul de prevenire si protectie de citre toti
angajatii, precum si a atributiilor si responsabilitatilor ce le revin in domeniul situatiilor de
urgentd;

j) stabilirea atributiilor si raspunderilor ce revin personalului institutiei, in domeniul situatiilor
de urgenta, corespunzitor functiilor exercitate, care se consemneazd in fisa postului;

k) informarea conducerii AFER, in scris, asupra deficientelor constatate in timpul controalelor
efectuate la locul de munci si stabilirea de miasuri de prevenire si protectie in domeniul
situatiilor de urgenta (fisa obiectivului);

1) identificarea echipamentelor individuale de lucru/protectie necesare domeniului situatiilor de
urgentd, conform prevederilor legale in vigoare;

m) urmdrirea intre{inerii, manipuldrii §i depozitarii adecvate a echipamentelor individuale de
lucru/protectie si a Inlocuirii lor la termenele stabilite, precum si in celelalte situatii prevazute
de prevederile legale in vigoare, pe linia prevenirii i stingerii incendiilor;

n) urmdrirea realizarii masurilor dispuse, cu prilejul controalelor si al cercetarii evenimentelor
in domeniul situatiilor de urgenta.

3. Organizarea activitatii de protectie civila

a) intocmirea documentatiei privind desemnarea responsabilului cu protectia civila;

b) asigurarea activititii operative si permanente a Dispeceratului pentru situatii de urgenta
(DSU) din cadrul AFER care asigurd, in permanentd, primirea si informarea primirii
documentelor privind situatiile de urgenta, dupa caz;

¢) prezentarea necesarului de cheltuieli, fundamentat, pentru activitatea de protectie civila, la
termenele previzute de lege, in vederea intocmirii proiectului bugetului de venituri i cheltuieli;
d) actualizarea planurilor elaborate in domeniul situatiilor de urgenté (plan de evacuare, plan
de urgenta interna, plan de pregitie a personalului, plan de alarmare si avetizare);

e) elaborarea regulamentelor specifice tipurilor de risc precum si precizarilor privind modul de
actiune in cazul celorlalte riscuri, impreund cu structurile functionale de specialitate, pe care le
supun aprobdrii conducerii institutiei;

f) elaborarea unor reguli de comportare in cazul producerii unor situatii de urgentd, gestionarea
sarcinilor specifice pe timpul unor exercitii, aplicatii si antrenamente pentru pregatirea
raspunsului la astfel de situatii, conform prevederilor din legislatia in vigoare;

g) gestionarea situatiilor de urgentd generate de avarii, inundatii, fenomene meteorologice
periculoase, cutremure/aluneciri de teren sau accidente, conform prevederilor din legislatia in
vigoare;

h) asigurarea participarii personalului institutiei la exercitii si aplicatii de protectie civila;

i) elaborarea anual, cu structurile functionale de specialitate, a Planului de asigurare cu resurse
umane, financiare si materiale si transmiterea acestuia la solicitarea Ministerului
Transporturilor si Infrastructurii;

j) participarea la sedintele de lucru organizate de Ministerul Transporturilor si Infrastructurii;
k) asigurarea legiturii operative intre conducerea AFER si Ministerul Transporturilor si
Infrastructurii;

1) monitorizarea activitatilor privind sarcinile si atributiile ce revin institufiei ca $i componenta
a Comitetului Ministerial pentru Situatii de Urgenta (CMSU).

I11. in domeniul relationdrii cu entitatile implicate in gestionarea securitatii muncii si situatiilor
de urgenta

1. Raportari catre Inspectia Muncii

a) colaborarea cu structurile similare privind activitatile de control pe linia securitafii i sanatatii
in munca;

b) gestionarea relatiei cu organele de specialitate, stabilirea si urmdrirea punerii in aplicare a
masurilor corective in urma activitatilor de control;
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¢) indeplinirea oricaror alte atributii prevazute de lege sau stabilite de conducerea AFER
precum si din procedurile interne, specifice domeniului de activitate.

2. Raportari catre serviciul medical de medicina muncii

a) colaborarea cu serviciul medical de medicina muncii la identificarea si evaluarea factorilor
de risc si la fundamentarea programului de masuri de securitate si sanitate in munca;

b) organizarea impreund cu medicul de medicina muncii a controalelor periodice pentru
personalul institutiei si intocmirea documentatiilor necesare in vederea monitorizirii stirii de
sandtate a angajatilor;

¢) planificarea efectudrii de controale medicale de medicina muncii, altele decat cele periodice;
d) asigurarea secretariatului comisiilor de identificare a riscurilor profesionale pentru fiecare
post de lucru. constituite prin decizia directorului general al AFER. conform prevederilor
legale;

¢) asigurarea secretariatului Comitetului de Securitate si Sanatate in Munca. constituit prin
decizia directorului general al AFER. conform prevederilor legale;

f) indeplinirea oricaror alte atributii prevazute de lege sau stabilite de conducerea AFER precum
si din procedurile interne, specifice domeniului de activitate.

3. Raportdri catre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta

a) colaborarea cu structurile similare privind activitatile de control pe linia situatiilor de urgenta:
b) urmarirea modului de indeplinire a masurilor intreprinse ca urmare controalelor efectuate de
catre institutiile abilitate.

¢) asigurarea secretariatului celulei de urgentd. constituita prin decizia directorului general al
AFER. conform prevederilor legale;

d) indeplinirea oricaror alte atributii prevazute de lege sau stabilite de conducerea AFER
precum si din procedurile interne, specifice domeniului de activitate.

4. Raportari catre alte autorita{i ale administratiei publice

a) colaborarea cu structurile similare ale Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, cu alte
institufii ale administratiei de stat cu atributii in domeniul situatiilor de urgenta. pentru
indeplinirea sarcinilor si responsabilitatilor ce revin institutiei in domeniul specific activititii:
b) transmiterea catre autoritati sau instutitii publice ale administratiei publice centrale si locale.
la solicitarea acestora, a informatiilor referitoare la domeniul situatiilor de urgenta. potrivit
legii.

5) claborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specifica;

6) elaborarea procedurilor proprii i aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica.

5.6. Principalele Relatii ale Serviciul Resurse Umane

5.6.1. Relatii Ierarhice

Art. 71. - Relatiile ierarhice sunt:

a) de subordonare a serviciului fata de directorul general:

b) de subordonare a personalului de executie fatd de seful de serviciu.

5.6.2. Relatii de Colaborare '

Art. 72. - Relatiile de colaborare sunt:

a) cu structurile functionale ale AFER:

b) cu directiile de specialitate din cadrul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii. cu
institutiile si organisme de specialitate nationale si internationale, in limitele prevederilor legale
si ale mandatului acordat de catre directorul general:

¢) intre coordonatorul compartimentului si seful/coordonatorul celorlalte structuri functionale;
d) intre personalul de executie din cadrul compartimentului. precum si intre acesta si personalul
de executie din cadrul celorlalte structuri functionale.

5.6.3. Relatii Functionale
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Art. 73. - Relatiile functionale se stabilesc cu structurile functionale din cadrul AFER, in
conformitate cu atributiile specifice fiecareia dintre acestea, competentele legale si in limita
prevederilor legale.

5.6.4. Relatii de Reprezentare

Art. 74. - Personalul reprezinti institutia in relatiile cu tertii, in limita mandatului dat de cétre
directorul general.

CAPITOLUL VI _
ORGANISMUL NOTIFICAT FEROVIAR ROMAN

6.1. Dispozitii Specifice

Art. 75. - Organismul Notificat Feroviar Roman, este structurd functionala in cadrul AFER,
aflati in subordinea directorului general i are statut de directie. Organismul Notificat Feroviar
Roman indeplineste In principal urmatoarele atributii:

1. asigurd evaluarea conformitatii potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr. 108/2020
privind interoperabilitatea sistemului feroviar si, in calitate de organism notificat §i desemnat
la nivel national, efectueazi in conformitate cu reglementarile in vigoare urmatoarele activitafi:

a) aplica procedura de verificare "CE" pentru subsisteme structurale si vehicule feroviare si
emite certificate de verificare "CE";

b) aplicd procedura de evaluare a conformitatii "CE" sau a aptitudinilor de utilizare a
elementelor constitutive de interoperabilitate, componente si materiale utilizate la construirea,
modernizarea, reinnoirea si intreinerea vehiculelor feroviare si a subsistemelor structurale i
emite certificate de conformitate "CE";

¢) aplicd procedura de omologare in calitate de autoritate competentd, in sensul art. 5 lit. f)
din Regulamentul (UE) nr. 1.024/2012 al Parlamentului European si al Consiliului din 25
octombrie 2012 privind cooperarea administrativa prin intermediul Sistemului de informare al
pietei interne si de abrogare a Deciziei 2008/49/CE a Comisiei ("Regulamentul IMI"), pentru
omologarea echipamentelor mobile fard destinatie rutierd in conformitate cu prevederile
Regulamentului (UE) 2016/1.628 al Parlamentului European si al Consiliului din 14 septembrie
2016 privind ceringele referitoare la limitele emisiilor de poluanti gazosi si de particule poluante
si omologarea de tip pentru motoarele cu ardere interna pentru echipamentele mobile fard
destinatie rutierd, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1.024/2012 si (UE) nr. 167/2013 si
de modificare si abrogare a Directivei 97/68/CE;

d) aplicd procedura de verificare in cazul normelor nationale tehnice de referind pentru
subsisteme structurale si vehicule feroviare si emite certificate de verificare;

e) aplicd procedura de conformitate in cazul normelor nationale tehnice de referintd pentru
elemente constitutive de interoperabilitate, componente §i materiale utilizate la construirea,
modernizarea, reinnoirea si intretinerea vehiculelor feroviare si a subsistemelor structurale si
emite certificate de conformitate;

f) publica informatiile relevante referitoare la:

(i) cererile primite pentru aplicarea procedurii de verificare si evaluare a conformitaii;

(ii) certificatele de verificare si conformitate emise;

(iii) certificatele de verificare si conformitate suspendate/retrase/refuzate;

g) avizeazd documentatii tehnice, specificatii tehnice, caiete de sarcini, alte documente cu
caracter tehnic, pentru construirea sau modernizarea materialului rulant si a infrastructurii
utilizate in domeniul transportului feroviar si transportului cu metroul;

h) aplicd procedura de conformitate/verificare/omologare/agrementare tehnicd, dupd caz,
pentru materiale, componente, subsisteme structurale, vehicule si echipamente, vehicule
feroviare militare, altele decat cele care fac obiectul Specificatiilor tehnice de interoperabilitate
- STI, utilizate la construirea, modernizarea, repararea §i intretinerea materialului rulant utilizat
in domeniul transportului feroviar, transportului cu metroul, si emite documente specifice;
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i) aplicd procedura de conformitate/verificare/omologare/agrementare tehnica, dupa caz, pentru
materiale, componente, subsisteme structurale, altele decat cele care fac obiectul Specificatiilor
tehnice de interoperabilitate - STI, utilizate la construirea, modernizarea, repararea si
intretinerea infrastructurii, utilizate in domeniul transportului feroviar, transportului cu metroul,
metroul ugor, monorail si transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe céile
ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, si emite documente specifice;

j) autorizeazd, din punct de vedere tehnic, operatorii economici, furnizori interni de produse
si/sau servicii utilizate la proiectarea, construirea, modernizarea, repararea si intrefinerea
infrastructurii din domeniul transportului feroviar, cu metroul, metroul usor, monorail si
transportului urban, suburban i regional pe sine, precum si pe cai ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic;

k) autorizeaza, din punct de vedere tehnic, operatorii economici, furnizori interni de produse
si/sau servicii utilizate la proiectarea, construirea, modernizarea, repararea si intrefinerea
materialului rulant din domeniul transportului feroviar si cu metroul;

1) efectueaza omologarea tehnica a infrastructurii i a vehiculelor feroviare, altele decat cele
care fac obiectul interoperabilitaii, $i emite documente specifice;

m) efectueaza omologarea tehnicé a infrastructurii de metrou, metrou usor, monorail, transport
urban, suburban si regional pe sine, pe ci ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic
si emite documente specifice;

n) efectueaza omologarea tehnica a vehiculelor de metrou;

o) elibereaza agremente tehnice pentru servicii efectuate in domeniul infrastructurii feroviare si
materialului rulant, altele decat cele care fac obiectul certificdrii ca entitdti responsabile cu
intretinerea;

p) elibereaza agremente tehnice pentru servicii in domeniul infrastructurii de metrou, metrou
usor, monorail si al transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdi ferate cu
caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

q) elibereaza agremente tehnice pentru servicii in domeniul materialului rulant de metrou;

r) elibereazd agremente tehnice pentru serviciile de comercializare a produselor din domeniul
infrastructurii feroviare, de metrou, metrou usor, monorail, al transportului urban, suburban si
regional pe sine, cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, provenite din afara
Romaniei;

s) elibereazi agremente tehnice pentru serviciile de comercializare a produselor din domeniul
vehiculelor feroviare si de metrou, provenite din afara Romaniei;

s) autorizeazd/atestd standuri/laboratoare de incercdri, cu exceptia celor acreditate de cétre
organismul national de acreditare, standuri si dispozitive speciale ale furnizorilor interni de
produse si servicii, utilizate la incercarile pe fluxul de fabricatie/reparatie si de lot pentru
verificarea si finerea sub control a unor caracteristici determinante pentru securitatea
transporturilor, in procesele de fabricatie, reparare, intretinere si verificare tehnica a
materialului rulant si a infrastructurii feroviare, de metrou, metrou usor, monorail §i transport
urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cai ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu
sau turistic, si emite documente specifice;

t) efectueaza verificari si incercdri de tip si/sau de lot in laboratoare proprii pentru determinarea
conformitatii produselor si serviciilor, din punctul de vedere al caracteristicilor i parametrilor
determinanti pentru siguranta circulatiei, aferente transportului feroviar i cu metroul, metroul
usor, monorail si transportului urban, suburban si regional pe sine, precum gi pe cai ferate cu
caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, precum si alte incercéri si teste pe bazd de
contract;

t) efectueaza actiuni de monitorizare/supraveghere si inspectie de sigurantd pentru respectarea
de citre furnizorii interni si externi din domeniul feroviar, de transport cu metroul, metroul usor,
monorail si transport urban, suburban i regional pe sine, linii industriale, precum si pe cdi ferate
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cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, care furnizeazd produse, servicii si
echipamente din domeniile mentionate, a cerintelor legale si de reglementare tehnica care au
stat la baza emiterii de cdtre AFER a documentelor specifice pentru
produse/servicii/echipamente utilizate la construirea, modernizarea, repararea si intretinerea
materialului rulant, altele decat cele care fac obiectul certificarii ca entitati responsabile cu
intretinerea, si a infrastructurii feroviare, pentru metrou, metrou usor, monorail §i transport
urban, suburban si regional pe sine, precum si pe céi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu
sau turistic;

u) evalueazi documentatia depusd de operatorii economici §i realizeaza inspectia din punct de
vedere tehnic pentru vehiculele feroviare, in scopul introducerii in certificatul de siguranta,
pentru metrou, metrou usor, monorail §i transport urban, suburban si regional pe sine, precum
si pe cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, emite documente specifice
pentru mentinerea in functiune, pentru acordarea autorizatiei de deplasare a unui vehicul
feroviar si a autorizatiei de manevra si emite documente specifice finale;

v) autorizeazi din punct de vedere tehnic vehiculele feroviare §i emite documente specifice;
w) acordi avizul tehnic de mentinere in functiune a vehiculelor feroviare care au depésit durata
normald de functionare/durata de serviciu;

X) inspecteazi vagoanele-cisternd pentru acordarea avizului tehnic Compusi organici volatili -
COV, precum si vehicule cu motoare termice din punctul de vedere al emisiilor de noxe, prin
actiuni specifice, si emite documente specifice;

y) inregistreaza vehiculele feroviare in Registrul european al vehiculelor, ca entitate desemnata
conform Deciziei de punere in aplicare (UE) 2018/1.614 a Comisiei din 25 octombrie 2018 de
stabilire a specificatiilor pentru registrele vehiculelor mentionate la articolul 47 din Directiva
(UE) 2016/797 a Parlamentului European si a Consiliului si de modificare si abrogare a Deciziei
2007/756/CE a Comisiei;

z) inregistreaza in Registrul de material rulant vehiculele feroviare care nu intra sub incidenta
Deciziei de punere in aplicare (UE) 2018/1.614 a Comisiei;

aa) asiguri, ca entitate nationald de inregistrare, coordonarea activittilor de colectare si de
introducere a datelor in Registrul de infrastructurd feroviard, conform Regulamentului de
punere in aplicare (UE) 2019/777 al Comisiei din 16 mai 2019 privind specificatiile comune
pentru registrul de infrastructurd feroviard si de abrogare a Deciziei de punere in aplicare
2014/880/UE;

bb) certifici sisteme de management al calitdtii, al mediului, al sdnatafii §i securitafii
ocupationale, al securitdtii informatiei din domeniul specific de activitate, precum si alte
sisteme de management si emite documente specifice;

cc) atestd echipamentele de masurd si control, de control nedistructiv si instruieste, examineaza
si autorizeazi periodic personalul implicat in procesul de sudurd sau de control nedistructiv din
domeniul feroviar, al transportului cu metroul, metroul usor, monorail i al transportului urban,
suburban si regional pe sine, precum si pe cdile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau
turistic si emite documente specifice;

dd) efectueaza supravegherea prin inspectie tehnica la toti operatorii economici detinatori de
linii ferate industriale pentru care s-au eliberat autorizatii de citre Autoritatea de Siguranta
Feroviari Romand - ASFR, pe durata de valabilitate a acestora, in baza contractului de
supraveghere incheiat cu acestia;

2. efectueazi instruirea periodica in vederea atestarii pentru personalul cu responsabilitati in
cadrul sistemelor de management al calitétii, mediului, securitafii i sénatafii ocupationale si
altora asemenea, din unitatile de construire, reparare, intretinere, verificare tehnica si exploatare
a materialului rulant si a infrastructurii feroviare si din alte domenii pentru care a obtinut
acreditarea la nivel national;
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3. efectueazd instruirea periodicd in vederea atestarii, pentru personalul operatorilor
economici in domeniul controlului nedistructiv, precum si pentru personalul implicat in
procesele de sudurd;

4. efectueaza activititi specifice de dezvoltare experimentald, inovare si cercetare in domeniul
transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul ugor, monorail si al transportului urban,
suburban si regional pe sine, precum §i pe cdile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau
turistic, si asigurd diseminarea acestora pe bazi de tarife aprobate. Aceste activititi specifice
sunt finantate din venituri proprii, prin programe nationale si/sau fonduri europene de cercetare-
dezvoltare ori similare;

5. efectueaza controlul privind siguranta circulatiei pentru:

a) cdile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

b) retelele care functional sunt separate de sistemul feroviar §i care sunt destinate numai
exploatirii unor servicii de célatori locale, urbane sau suburbane, precum si la operatorii de
transport feroviar care functioneaza exclusiv pe aceste retele;

¢) infrastructura si materialul rulant utilizate de transportul urban, suburban §i regional pe
sine, cu metroul usor, monorail si pe cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

d) serviciile speciale de transport feroviar;

6. acorda asistentd tehnicd, de specialitate, consultantd si efectueazd expertize tehnice,
conform obiectului de activitate;

7. elaboreazi norme tehnice, specificatii si alte reglementari specifice aferente domeniului
transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul ugor, monorail si al transportului urban,
suburban si regional pe sine, precum si pe ciile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau
turistic, precum si pentru mijloace de transport care circula pe aceste céi ferate, indiferent de
obiectul de activitate, respectiv pentru beneficiarii de transport care utilizeaza aceste sisteme de
transport, conform obiectului de activitate;

8. asiguri reprezentarea, cu experti din structurile sale, la comitetele/grupurile de lucru ale
organismelor europene coordonatoare si la alte actiuni internationale din domeniul sdu de
activitate;

9. efectueazi omologarea tehnicd a infrastructurii aferente transportului urban, suburban si
regional pe sine, metrou usor, monorail i pe cdile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu
sau turistic si, dupa caz, emite agremente tehnice;

10. autorizeazd/agrementeaza, inspecteazd §i supravegheaza din punct de vedere tehnic
furnizorii de produse/servicii in domeniul transportului urban, suburban si regional pe sine,
metrou usor, monorail $i pe cdile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

11. supravegheazd din punct de vedere tehnic respectarea reglementarilor interne i
internationale in domeniul de activitate;

6.2. Structura Organizatorica

Art. 76. - Structura organizatoricd a Organismului Notificat Feroviar Roman este urmatoarea:
A. Departamentul Certificare

Al. Serviciul Cerificare Interoperabilitate

A2. Serviciul Infrastructura si instalatii Norme Nationale

A3. Serviciul Material Rulant Norme Nationale

B. Departamentul Testiri, Laboratoare, Cercetare

B1. Serviciul Laborator Infrastructura si Instalatii

B2. Serviciul Laborator Material Rulant

B3. Compartimentul CertificareVerificare Tehnicad Echipamente

C. Departamentul Certificare Sisteme de Management

Cl. Servviciul Registre Feroviare

C2. Compartimentul Certificare Sisteme de Managemet al Calititii OCSM-AFER
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C3. Compartimentul Certificare Sisteme Management de Mediu, Sdndtate si Securitate
Ocupationald, Securitatea Informatiei OCSM-AFER

D. Departamentul Supraveghere si Inspectie Tehnica

D1. Inspectoratul Tehnic Teritorial Bucuresti, Craiova, Constanta

D2. Inspectoratul Tehnic Teritorial Timisoara, Cluj

D3. Inspectoratul Tehnic Teritorial Brasov, lasi, Galati

Art. 77. - Conducerea Organismului Notificat Feroviar Roman este asiguratd de directorul
directiei, iar in lipsa acestuia de seful de departament/o persoana desemnatd de acesta, in limita
mandatului dat de directorul directiei. Directorul Organismului Notificat Feroviar Romaén,
propune atributiile pentru structurile functionale din subordine.

Art. 78. - Conducerea structurilor functionale din cadrul directiei este asiguratd de seful de
departament, iar in lipsa acestuia de o persoand desemnata de acesta, in limita mandatului dat
de seful de departament. Seful de departament, stabileste atributiile pentru personalul din
subordine.

Art. 79. - Conducerea structurilor functionale din cadrul departamentelor este asiguratd de
seful de serviciu, iar in lipsa acestuia de o persoand desemnatd de acesta, in limita mandatului
dat de seful serviciului. Seful serviciului stabileste atributiile pentru personalul din subordine.

6.3. Departamentul Certificare

6.3.1. Dispozitii Specifice

Art. 80. - Departamentul Certificare, este structurd functionald in cadrul Organismului
Notificat Feroviar Roman aflati in subordinea directorului general. Departamentul Certificare
indeplineste in principal urmatoarele atributii:

1. asigurd evaluarea conformitatii potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr. 108/2020
privind interoperabilitatea sistemului feroviar si, in calitate de organism notificat $i desemnat
la nivel national, efectueazi in conformitate cu reglementirile in vigoare urmatoarele activitai:

a) aplica procedura de verificare "CE" pentru subsisteme structurale §i vehicule feroviare si
emite certificate de verificare "CE";

b) aplici procedura de evaluare a conformitatii "CE" sau a aptitudinilor de utilizare a
elementelor constitutive de interoperabilitate, componente si materiale utilizate la construirea,
modernizarea, reinnoirea si intretinerea vehiculelor feroviare i a subsistemelor structurale §i
emite certificate de conformitate "CE";

¢) aplici procedura de omologare in calitate de autoritate competentd, in sensul art. 5 lit. f)
din Regulamentul (UE) nr. 1.024/2012 al Parlamentului European si al Consiliului din 25
octombrie 2012 privind cooperarea administrativa prin intermediul Sistemului de informare al
pietei interne si de abrogare a Deciziei 2008/49/CE a Comisiei ("Regulamentul IMI"), pentru
omologarea echipamentelor mobile fard destinatie rutierd in conformitate cu prevederile
Regulamentului (UE) 2016/1.628 al Parlamentului European si al Consiliului din 14 septembrie
2016 privind cerintele referitoare la limitele emisiilor de poluanti gazosi si de particule poluante
si omologarea de tip pentru motoarele cu ardere internd pentru echipamentele mobile fara
destinatie rutierd, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1.024/2012 si (UE) nr. 167/2013 si
de modificare si abrogare a Directivei 97/68/CE;

d) aplica procedura de verificare in cazul normelor nationale tehnice de referind pentru
subsisteme structurale si vehicule feroviare si emite certificate de verificare;

e) aplicd procedura de conformitate in cazul normelor nationale tehnice de referinta pentru
elemente constitutive de interoperabilitate, componente §i materiale utilizate la construirea,
modernizarea, reinnoirea si intretinerea vehiculelor feroviare si a subsistemelor structurale §i
emite certificate de conformitate;

f) publica informatiile relevante referitoare la:
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(i) cererile primite pentru aplicarea procedurii de verificare §i evaluare a conformitatii

(i1) certificatele de verificare i conformitate emise;

(iii) certificatele de verificare si conformitate suspendate/retrase/refuzate;
g) avizeaza documentatii tehnice, specificatii tehnice, caiete de sarcini, alte documente cu
caracter tehnic, pentru construirea sau modernizarea materialului rulant si a infrastructurii
utilizate in domeniul transportului feroviar si transportului cu metroul;
h) aplica procedura de conformitate/verificare/omologare/agrementare tehnicd, dupa caz,
pentru materiale, componente, subsisteme structurale, vehicule si echipamente, vehicule
feroviare militare, altele dect cele care fac obiectul Specificatiilor tehnice de interoperabilitate
- ST, utilizate la construirea, modernizarea, repararea si intretinerea materialului rulant utilizat
in domeniul transportului feroviar, transportului cu metroul, si emite documente specifice;
i) aplicd procedura de conformitate/verificare/omologare/agrementare tehnica, dupd caz, pentru
materiale, componente, subsisteme structurale, altele decat cele care fac obiectul Specificatiilor
tehnice de interoperabilitate - STI, utilizate la construirea, modernizarea, repararea si
intretinerea infrastructurii, utilizate in domeniul transportului feroviar, transportului cu metroul,
metroul usor, monorail §i transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe céile
ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, si emite documente specifice;
j) autorizeaza, din punct de vedere tehnic, operatorii economici, furnizori interni de produse
si/sau servicii utilizate la proiectarea, construirea, modernizarea, repararea si intrefinerea
infrastructurii din domeniul transportului feroviar, cu metroul, metroul usor, monorail si
transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdi ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic;
k) autorizeaza, din punct de vedere tehnic, operatorii economici, furnizori interni de produse
si/sau servicii utilizate la proiectarea, construirea, modernizarea, repararea si intrefinerea
materialului rulant din domeniul transportului feroviar si cu metroul;
) efectueazi omologarea tehnica a infrastructurii §i a vehiculelor feroviare, altele decat cele
care fac obiectul interoperabilitétii, si emite documente specifice;
m) efectueazi omologarea tehnicd a infrastructurii de metrou, metrou ugor, monorail, transport
urban, suburban si regional pe sine, pe cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic
si emite documente specifice;
n) efectueazd omologarea tehnica a vehiculelor de metrou;
0) elibereaza agremente tehnice pentru servicii efectuate in domeniul infrastructurii feroviare si
materialului rulant, altele decat cele care fac obiectul certificarii ca entitati responsabile cu
intretinerea;
p) elibereazi agremente tehnice pentru servicii in domeniul infrastructurii de metrou, metrou
usor, monorail si al transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdi ferate cu
caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;
q) elibereazi agremente tehnice pentru servicii in domeniul materialului rulant de metrou;
r) elibereazi agremente tehnice pentru serviciile de comercializare a produselor din domeniul
infrastructurii feroviare, de metrou, metrou usor, monorail, al transportului urban, suburban si
regional pe sine, cii ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, provenite din afara
Romaniei;
s) elibereaza agremente tehnice pentru serviciile de comercializare a produselor din domeniul
vehiculelor feroviare si de metrou, provenite din afara Romaniei;
s) autorizeazd/atestd standuri/laboratoare de incercdri, cu exceptia celor acreditate de cétre
organismul national de acreditare, standuri si dispozitive speciale ale furnizorilor interni de
produse si servicii, utilizate la incercarile pe fluxul de fabricatie/reparatie si de lot pentru
verificarea si tinerea sub control a unor caracteristici determinante pentru securitatea
transporturilor, in procesele de fabricatie, reparare, intretinere si verificare tehnica a
materialului rulant si a infrastructurii feroviare, de metrou, metrou usor, monorail si transport
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urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cai ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu
sau turistic, si emite documente specifice;

2. participa la elaborarea normelor tehnice, specificatiilor §i alte reglementari specifice aferente
domeniului transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul usor, monorail si al
transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdile ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic, precum si pentru mijloace de transport care circuld pe aceste
cii ferate, indiferent de obiectul de activitate, respectiv pentru beneficiarii de transport care
utilizeaza aceste sisteme de transport, conform obiectului de activitate;

3. asigura reprezentarea, cu experii din structurile sale, la comitetele/grupurile de lucru ale
organismelor europene coordonatoare si la alte actiuni internationale din domeniul séu de
activitate;

4. efectueazi omologarea tehnici a infrastructurii aferente transportului urban, suburban si
regional pe sine, metrou usor, monorail si pe caile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu
sau turistic si, dupa caz, emite agremente tehnice;

5. organism notificat NoBo si desemnat DeBo in conformitate cu HG 108/2020;

6. emiterea certificatelor specifice;

7. aplicarea normelor nationale pentru verificarea compatibilititii tehnice a materialului rulant
cu reteaua;

8. organism tehnic specializat prin aplicarea normelor conform OMT 290/2000 si a OMT
410/1999 pentru activitatea de construire, modernizare, intrefinere si de reparare a materialului
rulant pentru transportul cu metroul;

9. acorda asistenta tehnica, de specialitate, consultantd si efectueaza expertize tehnice, conform
obiectului de activitate.

6.3.2. Structura Organizatorica

Art. 81. - Structura organizatorici a Departamentului Certificare este urmatoarea:

A. Serviciul Certificare Interoperabilitate;
B. Serviciul Infrastructura si Instalatii Norme Nationale;
c. Serviciul Material Rulant Norme Nationale.

Art. 82. - Conducerea Departamentului Certificare este asigurata de seful de departament al
Departamentului Certificare, iar in lipsa acestuia de seful de serviciu/o persoand desemnatd de
acesta, in limita mandatului dat de seful de departament al Departamentului Certificare. Seful
de departament al Departamentului Certificare, propune atributiile pentru structurile
functionale din subordine.

Art. 83. - Conducerea structurilor functionale din cadrul departamentului este asiguratd de
seful de serviciu, iar in lipsa acestuia de o persoand desemnatd de acesta, in limita mandatului
dat. Seful serviciului stabileste atributiile pentru personalul din subordine.

6.3.3. Domenii/ Activitati/ Atributii Specifice
6.3.3.1. SERVICIUL CERTIFICARE INTEROPERABILITATE

6.3.3.1.1. Dispozitii Specifice

Art. 84. - Serviciul Certificare Interoperabilitate se afld in subordinea Sefului de departament
al Departamentului Certificare.

6.3.3.1.2. Structura Organizatorici

Art. 85. - Conducerea Serviciului Certificare Interoperabilitate este asiguratd de seful
serviciului. Numirul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.
6.3.3.1.3. Domenii/ Activitiiti/ Atributii Specifice

Art. 86. - Serviciul Certificare Interoperabilitate indeplineste urmatoarele atributii specifice:
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1. asigurd evaluarea conformitatii potrivit prevederilor Hotédrarii Guvernului nr. 108/2020
privind interoperabilitatea sistemului feroviar i, in calitate de organism notificat i desemnat
la nivel national, efectueaza in conformitate cu reglementarile in vigoare urmétoarele activitati:

a) aplica procedura de verificare "CE" pentru subsisteme structurale si vehicule feroviare si
emite certificate de verificare "CE";

b) aplica procedura de evaluare a conformitatii "CE" sau a aptitudinilor de utilizare a
elementelor constitutive de interoperabilitate, componente si materiale utilizate la construirea,
modernizarea, reinnoirea si intrefinerea vehiculelor feroviare si a subsistemelor structurale si
emite certificate de conformitate "CE";

¢) aplicd procedura de omologare in calitate de autoritate competentd, in sensul art. 5 lit. f)
din Regulamentul (UE) nr. 1.024/2012 al Parlamentului European si al Consiliului din 25
octombrie 2012 privind cooperarea administrativa prin intermediul Sistemului de informare al
pietei interne si de abrogare a Deciziei 2008/49/CE a Comisiei ("Regulamentul IMI"), pentru
omologarea echipamentelor mobile fard destinatie rutierd in conformitate cu prevederile
Regulamentului (UE) 2016/1.628 al Parlamentului European si al Consiliului din 14 septembrie
2016 privind cerintele referitoare la limitele emisiilor de poluanti gazosi si de particule poluante
si omologarea de tip pentru motoarele cu ardere internd pentru echipamentele mobile fara
destinatie rutiers, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1.024/2012 si (UE) nr. 167/2013 si
de modificare si abrogare a Directivei 97/68/CE;

d) aplici procedura de verificare in cazul normelor nationale tehnice de referintd pentru
subsisteme structurale si vehicule feroviare si emite certificate de verificare;

e) aplici procedura de conformitate in cazul normelor nationale tehnice de referinta pentru
elemente constitutive de interoperabilitate, componente §i materiale utilizate la construirea,
modernizarea, reinnoirea si intretinerea vehiculelor feroviare i a subsistemelor structurale §i
emite certificate de conformitate;

f) publica informatiile relevante referitoare la:

(i) cererile primite pentru aplicarea procedurii de verificare si evaluare a conformitéfii;

(ii) certificatele de verificare §i conformitate emise;

(iii) certificatele de verificare si conformitate suspendate/retrase/refuzate;

g) avizeazd documentatii tehnice, specificatii tehnice, caiete de sarcini, alte documente cu
caracter tehnic, pentru construirea sau modernizarea materialului rulant si a infrastructurii
utilizate in domeniul transportului feroviar si transportului cu metroul;

h) aplici procedura de conformitate/verificare/omologare/agrementare tehnicd, dupa caz,
pentru materiale, componente, subsisteme structurale, vehicule si echipamente, vehicule
feroviare militare, altele decat cele care fac obiectul Specificatiilor tehnice de interoperabilitate
- STI, utilizate la construirea, modernizarea, repararea §i intretinerea materialului rulant utilizat
in domeniul transportului feroviar, transportului cu metroul, si emite documente specifice;

i) aplici procedura de conformitate/verificare/omologare/agrementare tehnicd, dupa caz,
pentru materiale, componente, subsisteme structurale, altele decat cele care fac obiectul
Specificatiilor tehnice de interoperabilitate - STI, utilizate la construirea, modernizarea,
repararea si intreinerea infrastructurii, utilizate in domeniul transportului feroviar, transportului
cu metroul, metroul usor, monorail si transportului urban, suburban si regional pe sine, precum
si pe ciile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, i emite documente specifice;

2. asigurd reprezentarea, cu experti din structurile sale, la comitetele/grupurile de lucru ale
organismelor europene coordonatoare si la alte actiuni internationale din domeniul sau de
activitate;

3. aplicarea procedurii de verificare ,,CE™ pentru parti stabilite de solicitant, ale unui
subsistem structural sau pentru anumite etape ale procedurii de verificare, pentru subsistemele
structurale mobilesi fixe si emiterea declaratiilor intermediare de verificare (DIV);
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4. aplicarea procedurii de evaluare a conformitatii "CE" sau a aptitudinilor de utilizare a
elementelor constitutive de interoperabilitate prevdzute in STI-uri, componente ale
subsistemelor structurale mobile si fixe;

5. aplicarea normelor europene pentru omologarea motoarelor pentru materialul rulant;

6. evaluarea (avizarea) documentatiilor tehnice (caiete de sarcini, specificafii tehnice, desene
etc.) ale produselor, care fac obiectul HG 108/2020 privind interoperabilitatea sistemului
feroviar in CE, pentru construirea, modernizarea si reinnoirea subsistemului structural mobil si
fix si a constituientilor de interoperabilitate — ECI ale acestora;

7. tinerea evidentei tuturor certificatelor/autorizatiilor/atestatelor emise, suspendate sau retrase
de catre Serviciul Certificare Interoperabilitate, Serviciul Infrastructurd si Instalatii Norme
Nationale, Serviciul Material Rulant Norme Nationale, transmiterea listelor acestora spre
publicare in Buletinul AFER;

8. tinerea evidentei tuturor certificatelor de conformitate si notificarea lor in baza de date
ERADIS;

9. participd in cadrul comitetelor §i comisiilor specifice activittii serviciului, privind
acordarea/ neacordarea certificatelor emise;

10. asigura instruirea periodica profesionald §i in domeniul calitatii a intregului personal;

11. asigurd participarea si colaborarea cu OCSM- AFER la efectuarea auditurilor pentru
certificarea SMC, SMM si SSSO;

12. asigura participarea, pe domeniul material rulant, infrastructura si instalatii la grupurile de
lucru NB-Rail specifice;

13. participa la elaborarea normelor tehnice, specificatiilor si alte reglementéri specifice
aferente domeniului transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul usor, monorail i
al transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdile ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic, precum §i pentru mijloace de transport care circuld pe aceste
cii ferate, indiferent de obiectul de activitate, respectiv pentru beneficiarii de transport care
utilizeazi aceste sisteme de transport, conform obiectului de activitate;

13. elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specificd;

14. elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica;
15. asigurarea cunoasterii si respectarea regulamentului de functionare, regulamentului intern
si a normelor de protectia muncii si a procedurilor/instructiunilor de lucru;

16. indeplineste si alte atributii date de cétre sefii ierarhici;

17. asigura si raspunde de utilizarea in conditii de sigurantd a informatiilor si a programelor
informatice exploatate;

18. acordi asistentd tehnica, de specialitate si consultantd, conform obiectului de activitate.

6.3.3.2. SERVICIUL INFRASTRUCTURA SI INSTALATII NORME NATIONALE

6.3.3.2.1. Dispozitii Specifice
Art. 87.- Serviciul Infrastructur si Instalatii Norme Nationale se afld in subordinea Sefului de
departament al Departamentului Certificare.
6.3.3.2.2. Structura Organizatorica
Art. 88. - Conducerea Serviciului Infrastructurd Norme Nationale este asiguratd de seful
serviciului. Numirul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.
6.3.3.2.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice
Art. 89. - Serviciul Infrastructurd si Instalatii Norme Nationale indeplineste urmatoarele
atributii specifice:

1. in calitate de organism notificat si desemnat la nivel national, efectueaza, in conformitate
cu reglementirile in vigoare, urmatoarele activitagi:
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a) avizeazd documentatii tehnice (specificatii tehnice, caiete de sarcini, alte documente cu
caracter tehnic) pentru construirea sau modernizarea infrastructurii si instalatiilor utilizate in
domeniul transportului feroviar si transportului cu metroul;

b) aplici procedura omologare/agrementare tehnicd, dupd caz, pentru produse, materiale,
componente, utilizate la construirea, modernizarea, repararea si intrefinerea infrastructurii,
utilizate in domeniul transportului feroviar si cu metroul si emite documente specifice;

¢) aplica procedura de omologare/agrementare tehnica, dupa caz, pentru produse materiale,
componente, utilizate la construirea, modernizarea, repararea si intretinerea infrastructurii,
utilizate in domeniul transportului cu monorail §i transportului urban, suburban si regional pe
sine, precum si pe cdile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, si emite
documente specifice;

d) autorizeaza, din punct de vedere tehnic, operatorii economici, furnizori interni de produse
si/sau servicii utilizate la proiectarea, construirea, modernizarea, repararea §i intrefinerea
infrastructurii si instalatiilor din domeniul transportului feroviar, cu metroul, metroul usor,
monorail §i transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe ci ferate cu caracter
de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

e) elibereazd agremente tehnice pentru servicii in domeniul infrastructurii si instalatiilor
feroviare, de metrou, metrou usor, monorail §i al transportului urban, suburban si regional pe
sine, precum si pe cai ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

f) elibereazi agremente tehnice pentru serviciile de comercializare a produselor din domeniul
infrastructurii si instalatiilor feroviare, de metrou, metrou usor, monorail, al transportului urban,
suburban si regional pe sine, cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic,
provenite din afara Romaniei;

g) autorizeazi/atestd standuri/laboratoare de incercdri, cu exceptia celor acreditate de cétre
organismul national de acreditare, standuri si dispozitive speciale ale furnizorilor interni de
produse si servicii, utilizate la incercarile pe fluxul de fabricagie/reparaie si de lot pentru
verificarea si tinerea sub control a unor caracteristici determinante pentru securitatea
transporturilor, in procesele de fabricatie, reparare, intretinere si verificare tehnicd a
infrastructurii si instalatiilor feroviare, de metrou, metrou usor, monorail §i transport urban,
suburban si regional pe sine, precum si pe cai ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau
turistic, si emite documente specifice;

h) aplica procedura de conformitate/verificare/omologare/agrementare tehnicd, dupd caz,
pentru materiale, componente, subsisteme structurale, vehicule si echipamente, vehicule
feroviare militare, altele decat cele care fac obiectul Specificatiilor tehnice de interoperabilitate
- STI, utilizate la construirea, modernizarea, repararea §i intrefinerea materialului rulant utilizat
in domeniul transportului feroviar, transportului cu metroul, si emite documente specifice;

i) aplica procedura de conformitate/verificare/omologare/agrementare tehnica, dupd caz, pentru
materiale, componente, subsisteme structurale, altele decét cele care fac obiectul Specificatiilor
tehnice de interoperabilitate - STI, utilizate la construirea, modernizarea, repararea si
intretinerea instalatiilor, utilizate in domeniul transportului feroviar, transportului cu monorail
si transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe céile ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic, si emite documente specifice;

j) efectueazi omologarea tehnica a instalatiilor de metrou, metrou usor, monorail, transport
urban, suburban si regional pe sine, pe cii ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic
si emite documente specifice;

2. participi la elaborarea normelor tehnice, specificatiilor si alte reglementéri specifice
aferente domeniului transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul usor, monorail i
al transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdile ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic, precum si pentru mijloace de transport care circuld pe aceste
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cdi ferate, indiferent de obiectul de activitate. respectiv pentru beneficiarii de transport care
utilizeazi aceste sisteme de transport, conform obiectului de activitate:

3. asigura reprezentarea, cu experti din structurile sale. la actiuni internationale din domeniul
sau de activitate:

4. participd in cadrul comitetelor §i comisiilor specifice activitatii serviciului. privind
acordarea/ neacordarea documentelor emise:

5. asigura instruirea periodica profesionala si in domeniul calitatii a intregului personal:

6. asigurarea documentelor SMC proprii. aplicarea si respectarea prevederilor acestora:

7. asigurarea cunoasterii §i respectarea regulamentului de functionare, regulamentului intern si
a normelor de protectia muncii si a procedurilor/instructiunilor de lucru;

8. indeplineste si alte atributii date de catre sefii ierarhici;

9. asigura si raspunde de utilizarea in conditii de siguranta a informatiilor si a programelor
informatice exploatate.

10. asigurd participarea §i colaborarca cu OCSM-AFER la efectuarea auditurilor pentru
certificarea SMC, SMM si SSSO;

11. elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specifica;

12. elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica;
13. acorda asistenta tehnica, de specialitate si consultanta. conform obiectului de activitate:

6.3.3.3. SERVICIUL MATERIAL RULANT NORME NATIONALE

6.3.3.3.1. Dispozitii Specifice
Art. 90. — Serviciul Material Rulant Norme Nationale se afla in subordinea Sefului de
departament al Departamentului Certificare.
6.3.3.3.2. Structura Organizatorica ,
Art. 91. - Conducerea Serviciul Material Rulant Norme Nationale este asigurata de seful de
serviciu. Numdrul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.
6.3.3.3.3. Domenii/ Activitati/ Atributii Specifice
Art. 92. - Serviciul Material Rulant Norme Nationale indeplineste urmitoarele atributii
specifice:

1. in calitate de organism notificat si desemnat la nivel national. efectucaza in conformitate cu
reglementarile In vigoare urmatoarele activitati:
a) avizeaza documentatii tehnice, specificatii tehnice, caicte de sarcini. alte documente cu
caracter tehnic, altele decat cele care fac obiectul privind interoperabilitata sistemului feroviar
in CE, pentru construirea sau modernizarea materialului rulant utilizat in domeniul transportului
feroviar si transportului cu metroul:
b) aplicd procedura de autorizare/omologare/agrementare tehnica, dupa caz. pentru materiale.
componente, , vehicule feroviare., vehicule feroviare militare si echipamente, altele decit cele
care fac obiectul Specificatiilor tehnice de interoperabilitate - STI. utilizate la construirea.
modernizarea, repararea §i intrefinerea materialului rulant utilizat in domeniul transportului
feroviar, transportului cu metroul, si emite documente specifice;
¢) aplicd procedura de autorizare, din punct de vedere tehnic. a operatorilor economici. persoane
juridice romane, furnizori interni de produse si/sau servicii utilizate la construirea.
modernizarea. reinnoirea, repararea si intrefinerea materialului rulant si cu metroul (altul decat
cel care face obiectul sistemului conventional si al certificarii ca entitati responsabile cu
intretinerea vehiculelor feroviare-ERI); si emite documente specifice;
d) aplica procedura de omologarea tehnica a produselor in domeniul materialului rulant feroviar
si cu metroul, altele decat cele care fac obiectul interoperabilitatii, si emite documente
specifice;
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e) aplica procedura de agrementare tehnicad pentru produse/servicii efectuate in domeniul
materialului rulant feroviar si cu metroul, altele decat cele care fac obiectul certificarii ca entitati
responsabile cu intretinerea si emite documente specifice;

f) aplica procedura de agrementare tehnica pentru serviciile de comercializare a produselor din
domeniul vehiculelor feroviare si de metrou, provenite din afara Romaniei (import) $i emite
documente specifice;

g) aplica procedura de autorizare a laboratoarlor de incerciri, §i de atestare a standurilor si a
dispozitivelor speciale ale furnizorilor interni de produse si servicii, utilizate pe fluxul de
fabricatie/reparatie si de lot, pentru verificarea §i tinerea sub control a unor caracteristici
determinante pentru securitatea transporturilor feroviare, in procesele de fabricatie, reparare,
intretinere si verificare tehnicd a materialului rulant feroviar §i cu metroul, metrou usor,
monorail §i transport urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cii ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic, si emite documente specifice;

2. participa la elaborarea normelor tehnice, specificatiilor si alte reglementéri specifice
aferente domeniului transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul usor, monorail i
al transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdile ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic, precum si pentru mijloace de transport care circuld pe aceste
cai ferate, indiferent de obiectul de activitate, respectiv pentru beneficiarii de transport care
utilizeazi aceste sisteme de transport, conform obiectului de activitate;

3. asigurd reprezentarea, cu experti din structurile sale, la comitetele/grupurile de lucru ale
organismelor europene coordonatoare si la alte actiuni internationale din domeniul sdu de
activitate;

4. elaboreaza impreund cu celelalte structuri din cadrul AFER norme tehnice, specificafii §i alte
reglementari specifice pentru materialul rulant aferent domeniului transportului cu monorail si
al transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdile ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic, conform obiectului de activitate;

5. aplica procedura de conformitate/verificare/omologare/agrementare tehnicd, dupéd caz,
pentru materiale, componente, subsisteme structurale, vehicule si echipamente, utilizate la
construirea, modernizarea, repararea i intretinerea materialului rulant utilizat in domeniul
transportului cu monorail si transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe céile
ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, si emite documente specifice;

6. autorizeaza, din punct de vedere tehnic, operatorii economici, furnizori interni de produse
si/sau servicii utilizate la proiectarea, construirea, modernizarea, repararea si intretinerea
materialului rulant din domeniul transportului cu monorail, transportului urban, suburban si
regional pe sine, precum si pe cai ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

7. efectueaza omologarea tehnicd a vehiculelor de monorail, transport urban, suburban si
regional pe sine, pe cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic §i emite
documente specifice;

8. elibereazi agremente tehnice pentru servicii in domeniul materialului rulant de monorail §i
al transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdi ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic;

9. elibereazi agremente tehnice pentru serviciile de comercializare a produselor din domeniul
vehiculelor de monorail, al transportului urban, suburban si regional pe sine, cai ferate cu
caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, provenite din afara Romaniei;

10. acorda asistentd tehnicd, de specialitate, consultantd si efectueazd expertize tehnice,
conform obiectului de activitate;

11. efectueaza omologarea tehnici a vehiculelor de transport urban, suburban si regional pe
sine, monorail §i pe cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, certificd,
agrementeazd si/sau omologheazd echipamentele, piesele de schimb i materialele de
exploatare pentru vehiculele fabricate in tard ori importate, precum si componentele utilizate la
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construirea, repararea, intretinerea si exploatarea vehiculelor si, dupd caz, emite agremente
tehnice;

12. autorizeazi din punct de vedere tehnic furnizorii de produse/servicii aferente materialului
rulant pentru transportul cu monorail si transportului urban, suburban si regional pe sine,
precum si pe ciile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, denumit in continuare
material rulant TUS:

13. omologarea tehnica a produselor pentru material rulant de transport urban, suburban si
regional pe sine, monorail §i pe cai ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

14. agrementarea tehnicd pentru material rulant de transport urban, suburban si regional pe sine,
monorail §i pe cii ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic pentru fiecare produs
si/sau serviciu furnizat;

15. avizeaza documentatiilor tehnice pentru construirea sau modernizarea materialului rulant
de transport urban, suburban si regional pe sine, monorail §i pe cdi ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic;

16. efectueaza omologarea tehnica a materialului rulant de transport urban, suburban si regional
pe sine, monorail si pe cai ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

17. participa in comisiile de autorizare/omologare/agrementare /atestare a materialului rulant
de transport urban, suburban si regional pe sine, monorail si pe cii ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic;

18. certifici si/sau omologheaza echipamentele, piesele de schimb si materialele de exploatare
pentru materialului rulant de transport urban, suburban si regional pe sine, monorail §i pe cai
ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic fabricate in tara ori provenite din import,
precum si componentele utilizate la construirea, repararea, intretinerea §i exploatarea
materialului rulant TUS si, dupa caz, emite agremente tehnice;

19. participa in cadrul comitetelor si comisiilor specifice activitatii compartimentului, privind
acordarea/ neacordarea certificatelor emise;

20. asigura instruirea periodica profesionald si in domeniul calitatii a intregului personal;

21. asigurarea documentelor SMC proprii, aplicarea i respectarea prevederilor acestora;

22. asigurarea cunoasterii i respectarea regulamentului de functionare, regulamentului intern
si a normelor de protectia muncii §i a procedurilor/instructiunilor de lucru;

23. indeplineste si alte atributii date de citre sefii ierarhici;

24. asiguri si raspunde de utilizarea in conditii de sigurantd a informatiilor si a programelor
informatice exploatate;

25. elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specifica;

26. elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specificd;
27. acorda asistenti tehnica, de specialitate si consultantd, conform obiectului de activitate.

6.4. DEPARTAMENTUL TESTARI, LABORATOARE, CERCETARE

6.4.1. Dispozitii Specifice
Art. 93. - Departamentul Testdri, Laboratoare, Cercetare este structurd functionald in cadrul
Organismului Notificat Feroviar Roman aflatd in subordinea directorului general.
Departamentul Testiri, Laboratoare, Cercetare indeplineste in principal urmétoarele atributii:
1. asigura evaluarea conformittii potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr. 108/2020
privind interoperabilitatea sistemului feroviar si, in calitate de organism notificat §i desemnat
la nivel national, efectueaza verificari i incercari de tip si/sau de lot in laboratoare proprii
pentru determinarea conformita{ii produselor si serviciilor, din punctul de vedere al
caracteristicilor si parametrilor determinanti pentru siguranta circulatiei, aferente transportului
feroviar si cu metroul, metroul usor, monorail si transportului urban, suburban si regional pe
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sine, precum §i pe cdi ferate cu caracter de patrimoniu., de muzeu sau turistic, precum si alte
incercari §i teste pe baza de contract:

2. efectueaza activitati specifice de dezvoltare experimentala. inovare si cercetare in domeniul
transportului feroviar, transportului cu metroul. metroul usor. monorail si al transportului urban.
suburban si regional pe sine, precum si pe cdile ferate cu caracter de patrimoniu. de muzeu sau
turistic. i asigurd diseminarea acestora pe baza de tarife aprobate. Aceste activitati specifice
sunt finantate din venituri proprii, prin programe nationale si/sau fonduri europene de cercetare-
dezvoltare ori similare;

3. participa la elaborarea normelor tehnice. specificatiilor si a altor reglementari specifice
aferente domeniului transportului feroviar, transportului cu metroul. metroul usor. monorail si
al transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe caile ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic. precum si pentru mijloace de transport care circuld pe aceste
cdi ferate. indiferent de obiectul de activitate. respectiv pentru beneficiarii de transport care
utilizeaza aceste sisteme de transport. conform obiectului de activitate:

4. asigura reprezentarea, cu experti din structurile sale. la comitetele/grupurile de lucru ale
organismelor europene coordonatoare si la alte actiuni internationale din domeniul siu de
activitate: '

5. efectueaza masurdtori si verificari asupra infrastructurii si materialului rulant de cale feraté.
metrou, metroul usor. monorail si al transportului urban. suburban si regional pe sine. precum
si pe ciile ferate cu caracter de patrimoniu. de muzeu sau turistic. masini si utilaje de cale ferata
etc. si a componentelor acestora in vederea certificarii/omologarii/agrementérii sau pentru
investigatii/expertize tehnice;

6. acorda asistenta tehnicd, de specialitate. consultanta si efectueaza expertize tehnice.
conform obiectului de activitate.

6.4.2. Structura Organizatorica
Art. 94. - Structura organizatoricd a Departamentului Testari, Laboratoare. Cercetare este
urmatoarea:

A. Serviciul Laborator Infrastructura si Instalatii:
B. Serviciul Laborator Material Rulant;
C Compartimentul Certificare Verificari Tehnice Echipamente;

Art. 95. - Conducerea Departamentului Testari. Laboratoare, Cercetare este asiguratd de seful
de departament al Departamentului Testari. Laboratoare. Cercetare. iar in lipsa acestuia de seful
de serviciu/o persoand desemnata de acesta. in limita mandatului dat de seful de departament al
Departamentului Testari. Laboratoare, Cercetare. Seful de departament al Departamentului
Testari, Laboratoare, Cercetare, propune atributiile pentru structurile functionale din subordine.
Art. 96. - Conducerea structurilor functionale din cadrul departamentului este asigurata de seful
de serviciu, 1ar in lipsa acestuia de o persoanad desemnata de acesta, in limita mandatului dat.
Seful serviciului stabileste atributiile pentru personalul din subordine.

6.4.3. Domenii/ Activitati/ Atributii Specifice

6.4.3.1. SERVICIUL LABORATOR INFRASTRUCTURA SIINSTALATII

6.4.3.1.1. Dispozitii Specifice

Art. 97. - Serviciul Laborator Infrastructura si Instalatii se afla in subordinea Sefului de
departament al Departamentului Testari. Laboratoare, Cercetare.

6.4.3.1.2. Structura Organizatorica

Art. 98. - Conducerea Serviciul Laborator Infrastructurd si Instalatii este asigurata de seful de
servici. Numarul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.

6.4.3.1.3. Domenii/ Activitati/ Atributii Specifice

Art. 99. - Serviciul Laborator Infrastructura si Instalatii indeplineste urmatoarele atributii
specifice:
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1. efectueaza incercari, verificari si masuratori. de conformitate si investigatie. la materiale.
piese. subansambluri si ansambluri din componenta infrastructurii si instalatiilor feroviare, de
metrou, metrou usor, monorail §i transport urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdi
ferate cu caracter de patrimoniu. de muzeu sau turistic si elaborarea rapoartelor aferente
incercarilor efectuate;

2. acorda asistenta tehnica prin participarea la incercari, verificari si masuratori. de
conformitate si investigatie. la materiale. piese, subansambluri si ansambluri din componenta
infrastructurii si instalatiilor feroviare. de metrou. metrou ugor. monorail si transport urban.
suburban si regional pe sine. precum si pe cai ferate cu caracter de patrimoniu. de muzeu sau
turistic si elaborarea proceselor verbale aferente incercarilor efectuate:

3. acorda asisten{a tehnica. de specialitate, consultantd si efectueaza expertize tehnice.
conform obiectului de activitate:

4. efectueaza activitafi specifice de dezvoltare experimentala, inovare si cercetare in domeniul
infrastructurii feroviare, de metrou, metrou usor. monorail si transport urban, suburban si
regional pe sine, precum si pe cai ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic si
diseminarea rezultatelor: '

S. participa la elaborarea normelor tehnice. specificatiilor §i alte reglementari specifice
aferente domeniului transportului feroviar. transportului cu metroul. metroul usor, monorail si
al transportulul urban, suburban si regional pe sine, precum si pe caile ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic, precum si pentru mijloace de transport care circula pe aceste
cai ferate, indiferent de obiectul de activitate. respectiv pentru beneficiarii de transport care
utilizeaza aceste sisteme de transport, conform obiectului de activitate;

6. efectueazi incercdri, verificari si masuratori. la cerere, pentru expertize tehnice, specifice
domeniului de activitate; '

7. coordoneaza activitatea de expertiza tehnica si elaborarea rapoartelor aferente:

8. asigurd reprezentarea, cu experti din structurile sale, la comitetele/grupurile de lucru ale
organismelor europene coordonatoare si la alte actiuni internationale din domeniul sau de
activitate;

9. efectueazd studii si activitati de cercetare stiintifica specifice. inclusiv prin metode
numerice.

10. asigura urmarirea efectuarii. la termenele stabilite. a verificarilor si etalondrilor
metrologice periodice conform programului anual din cadrul Listei oficiale in vigoare:

11. participa in cadrul comitetelor si comisiilor specifice activitatii serviciului. privind
acordarea/ neacordarea certificatelor emise;

12. asigurad instruirea periodicd profesionala si in domeniul calitatii a intregului personal:

13. asigurd documentele SMC proprii. aplicarea si respectarea prevederilor acestora:

14. asigura cunoasterea si respectarea regulamentului de functionare, regulamentului intern si
a normelor de protectia muncii si a procedurilor/instructiunilor de lucru:

15. indeplineste si alte atributii date de catre sefii ierarhici;

16. elaboreaza documentele SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specifica;

17. efectueaza proceduri proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica;

18. asigura si raspunde de utilizarea in conditii de sigurantd a informatiilor si a programelor
informatice exploatate.

6.4.3.2. SERVICIUL LABORATOR MATERIAL RULANT

6.4.3.2.1. Dispozitii Specifice

Art. 100. - Serviciul Laborator Material Rulant se afla in subordinea Sefului de departament al
Departamentului Testari, Laboratoare. Cercetare.
6.4.3.2.2. Structura Organizatorica
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Art. 101. - Conducerea Serviciului Laborator Material Rulant este asigurata de seful serviciului.
Numarul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.

6.4.3.2.3. Domenii/ Activitati/ Atributii Specifice

Art. 102. - Serviciul Laborator Material Rulant indeplineste urmatoarele atributii specifice:

1. efectueaza incercari. verificari §i masuratori. de conformitate si investigatie. la materiale.

piese, subansambluri si ansambluri din componenta materialului rulant de cale ferata. metrou.
metrou usor, monorail §i transport urban. suburban si regional pe sine, precum si pe cai ferate
cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic si elaborarea rapoartelor aferente incercarilor
efectuate;
2. acordd asistentd tehnicd prin participarea la incercari, verificari si masurdtori. de
conformitate si investigatie, la materiale. piese. subansambluri si ansambluri din componenta
materialului rulant de cale ferata. de metrou. metrou usor, monorail si transport urban. suburban
si regional pe sine, precum §i pe cai ferate cu caracter de patrimoniu. de muzeu sau turistic si
claborarea proceselor verbale aferente incercarilor efectuate:
3. efectucaza activitati specifice de dezvoltare experimentala. inovare si cercetare in domeniul
materialului rulant de cale ferata. de metrou. metrou ugor. monorail si transport urban. suburban
s1 regional pe sine, precum §i pe cii ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic si
diseminarea rezultatelor:

4. acorda asisten{a tehnica, de specialitate, consultanid si efectueaza expertize tehnice.
conform obiectului de activitate;

5. participa la elaborarea normelor tehnice. specificatiilor si a altor reglementari specifice
aferente domeniului transportului feroviar. transportului cu metroul, metroul usor, monorail si
al transportului urban, suburban si regional pe sine. precum si pe caile ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic. precum si pentru mijloace de transport care circula pe aceste
cdi ferate. indiferent de obiectul de activitate. respectiv pentru beneficiarii de transport care
utilizeaza aceste sisteme de transport. conform obiectului de activitate;

6. efectucaza incercari, verificari §i masuratori. la cerere, pentru expertize tehnice. specifice
domeniului de activitate;

7. coordoneaza activitati de expertiza tehnica si elaborarea rapoartelor aferente:

8. asigurd reprezentarea, cu experti din structurile sale. la comitetele/grupurile de lucru ale
organismelor europene coordonatoare si la alte actiuni internationale din domeniul sau de
activitate;

9. efectueaza studii si activitafi de cercetare stiintifica specifice. inclusiv prin metode
numerice.

10. asigurd urmarirea efectuarii. la termencle stabilite. a verificarilor si etalonarilor
metrologice periodice conform programului anual din cadrul Listei oficiale in vigoare:

11. participd in cadrul comitetelor i comisiilor specifice activitatii serviciului. privind
acordarea/ neacordarea certificatelor emise:

12. asigurd instruirea periodica profesionala si in domeniul calitatii a intregului personal:

13. asigurarea documentelor SMC proprii. aplicarea si respectarea prevederilor acestora:

14. asigurarea cunoasterii i respectarea regulamentului de functionare. regulamentului intern
s1 a normelor de protectia muncii si a procedurilor/instructiunilor de lucru:

15. indeplineste si alte atributii date de catre sefii ierarhici;

16. claborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specifica;

17. efectueaza proceduri proprii §i aplicarea prevederilor acestora in activitatea specific:

18. asigura si raspunde de utilizarea in conditii de siguranta a informatiilor si a programelor
informatice exploatate.
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6.43.3. COMPARTIMENTUL CERTIFICARE VERIFICARE TEHNICA
ECHIPAMENTE

6.4.3.3.1. Dispozitii Specifice

Art. 103. - Compartimentul Certificare Verificare Tehnicd Ehipamente se afld in subordinea

Sefului de departament al Departamentului Testéri, Laboratoare, Cercetare.

6.4.3.3.2. Structura Organizatorici

Art. 104. - Numirul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.

6.4.3.3.3. Domenii/ Activitati/ Atributii Specifice

Art. 105 - Compartimentul Certificare Verificare Tehnica Ehipamente indeplineste urmatoarele

atributii specifice:

|. asigura intretinerea tehnicd a echipamentelor si aparaturii aflate in dotarea laboratoarelor;

2. efectueazi activititi de microproductie, pregatire probe si prelucrari mecanice;

3. efectueaza instruirea §i autorizarea personalului pentru examindri nedistructive din
domeniul feroviar, al transportului cu metroul, metroul usor, monorail si al transportului
urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdile ferate cu caracter de patrimoniu, de
muzeu sau turistic si emite documente specifice;

4. efectueazi autorizarea periodicd a personalului pentru examindri nedistructive din domeniul
feroviar, al transportului cu metroul, metroul usor, monorail si al transportului urban,
suburban si regional pe sine, precum si pe caile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu
sau turistic si emite documente specifice;

5. efectueaza examinarea periodicd in vederea calificdrii personalului implicat in procesele de
sudurd din domeniul feroviar, al transportului cu metroul, metroul usor, monorail si al
transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe ciile ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic si emite documente specifice;

6. verificarea echipamentului de examinare cu ultrasunete utilizat de personalul implicat in
procesul de examiniri nedistructive din domeniul feroviar, al transportului cu metroul,
metroul usor, monorail si al transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe
caile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic §i emite atestatele de verificare
tehnica.

7. acordi asistent tehnici si de specialitate, consultantd, conform obiectului de activitate;

8. participd la elaborarea normelor tehnice, specificatiilor §i alte reglementiri specifice
aferente domeniului transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul ugor, monorail
si al transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdile ferate cu caracter
de patrimoniu, de muzeu sau turistic, precum si pentru mijloace de transport care circuld pe
aceste cii ferate, indiferent de obiectul de activitate, respectiv pentru beneficiarii de
transport care utilizeazd aceste sisteme de transport, conform obiectului de activitate;

9. verificarea manografelor utilizate la intretinerea materialul rulant aflate in exploatare pe
reteaua CFR si emiterea atestatelor de verificare tehnici;

10. publica periodic in "Buletinul AFER” documentele emise;

11. asigurd instruirea periodica profesionald si in domeniul calitafii a intregului personal;

12. asigurarea documentelor SMC proprii, aplicarea si respectarea prevederilor acestora;

13. asigurarea cunoasterii si respectarea regulamentului de functionare, regulamentului intern
si a normelor de protectia muncii si a procedurilor/instructiunilor de lucru;

14. indeplineste si alte atributii date de catre sefii ierarhici;

15. elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specificd;

16. elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specificd;

17. asigura si raspunde de utilizarea in conditii de siguranta a informatiilor i a programelor
informatice exploatate.

51



6.5. DEPARTAMENTUL CERTIFICARE SISTEME DE MANAGEMENT

6.5.1. Dispozitii Specifice
Art. 106. - Departamentul Certificare Sisteme de Management este structurd functionald in
cadrul Organismului Notificat Feroviar Roman aflatd in subordinea directorului general.
Departamentul Certificare Sisteme de Management indeplineste in principal urmatoarele
atributii:

1. autorizeazd din punct de vedere tehnic vehiculele feroviare si emite documente specifice;
2. acorda avizul tehnic de mentinere in functiune a vehiculelor feroviare care au depasit durata
normald de functionare/durata de serviciu;
3. inregistreaza vehiculele feroviare in Registrul european al vehiculelor, ca entitate desemnata
conform Deciziei de punere in aplicare (UE) 2018/1.614 a Comisiei din 25 octombrie 2018 de
stabilire a specificatiilor pentru registrele vehiculelor mentionate la articolul 47 din Directiva
(UE) 2016/797 a Parlamentului European si a Consiliului i de modificare si abrogare a Deciziei
2007/756/CE a Comisiei;
4. inregistreaza in Registrul de material rulant vehiculele feroviare care nu intra sub incidenta
Deciziei de punere in aplicare (UE) 2018/1.614 a Comisiei;
5. asigurd, ca entitate nationald de inregistrare, coordonarea activitatilor de colectare si de
introducere a datelor in Registrul de infrastructurd feroviard, conform Regulamentului de
punere in aplicare (UE) 2019/777 al Comisiei din 16 mai 2019 privind specificatiile comune
pentru registrul de infrastructurd feroviard si de abrogare a Deciziei de punere in aplicare
2014/880/UE;
6. certifici sisteme de management al calitatii, al mediului, al sinatatii si securitatii
ocupationale, al securitatii informatiei din domeniul specific de activitate, precum si alte
sisteme de management si emite documente specifice;
7. atestd echipamentele de mésura si control, de control nedistructiv i instruieste, examineaza
si autorizeaza periodic personalul implicat in procesul de sudura sau de control nedistructiv din
domeniul feroviar, al transportului cu metroul, metroul usor, monorail si al transportului urban,
suburban si regional pe sine, precum si pe cidile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau
turistic si emite documente specifice;

8. efectueazd instruirea periodica in vederea atestdrii pentru personalul cu responsabilitati in
cadrul sistemelor de management al calitatii, mediului, securitdtii si sandtatii ocupationale si
altora asemenea, din unitdtile de construire, reparare, intrefinere, verificare tehnica si exploatare
a materialului rulant si a infrastructurii feroviare si din alte domenii pentru care a obtinut
acreditarea la nivel national;
9. efectueaza instruirea periodica in vederea atestarii, pentru personalul operatorilor economici
in domeniul controlului nedistructiv, precum si pentru personalul implicat in procesele de
suduri;

10. participa la elaborarea normelor tehnice, specificatiilor si a altor reglementari specifice
aferente domeniului transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul usor, monorail si
al transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdile ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic, precum si pentru mijloace de transport care circula pe aceste
céi ferate, indiferent de obiectul de activitate, respectiv pentru beneficiarii de transport care
utilizeaza aceste sisteme de transport, conform obiectului de activitate;

11. asigurd reprezentarea, cu experti din structurile sale, la comitetele/grupurile de lucru ale
organismelor europene coordonatoare si la alte actiuni internationale din domeniul siu de
activitate;

12. acorda asistentd tehnica, de specialitate si consultanta, conform obiectului de activitate;

13. colaboreaza si asigurd interfata cu RENAR privind acreditarea/ mentinerea acreditarii la
nivel national si international;
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14. colaboreazd cu Agentia Uniunii Europene pentru Cdile Ferate cu privire la aplicarea
reglementdrilor europene specifice in vigoare.

6.5.2. Structura Organizatorica

Art. 107. - Structura organizatorica a Departamentului Certificare Sisteme de Management este
urmatoarea:

A. Servicul Registre Feroviare

B. Compartimentul Certificare Sisteme de Managemet al Calitatii OCSM-AFER

C. Compartimentul Certificare Sisteme Management de Mediu, Sénidtate si Securitate
Ocupationald, Securitatea Informatiei OCSM-AFER

Art. 108. - Conducerea Departamentului Certificare Sisteme de Management este asigurata de
seful de departament al Departamentului Certificare Sisteme de Management, iar in lipsa
acestuia de o persoand desemnatd de acesta, in limita mandatului dat de seful de departament
al Departamentului Certificare Sisteme de Management. Seful de departament al
Departamentului Certificare Sisteme de Management, propune atributiile pentru structurile
functionale din subordine.

Art. 109. - Conducerea structurilor functionale din cadrul departamentului este asigurata de o
persoana desemnata de acesta, in limita mandatului dat.

6.5.3. Domenii/ Activitati/ Atributii Specifice

6.5.3.1. SERVICUL REGISTRE FEROVIARE

6.5.3.1.1. Dispozitii Specifice

Art. 110 - Serviciul Registre Feroviare se afla in subordinea Sefului de departament al
Departamentului Certificare Sisteme de Management.

Art. 111. - Conducerea Serviciul Registre Feroviare este asigurata de seful de serviciu, iar in
lipsa acestuia de o persoand desemnata de acesta, in limita mandatului dat de seful de serviciu.
6.5.3.1.2. Structura Organizatorici

Art. 112. - Numarul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.
6.5.3.1.3. Domenii/ Activitati/ Atributii Specifice

Art. 113. - Serviciul Registre Feroviare indeplineste urmatoarele atributii specifice:

1. inregistreaza vehiculele feroviare in Registrul european al vehiculelor (REV), ca entitate
desemnata conform Deciziei de punere in aplicare (UE) 2018/1.614 a Comisiei din 25
octombrie 2018 de stabilire a specificatiilor pentru registrele vehiculelor mentionate la articolul
47 din Directiva (UE) 2016/797 a Parlamentului European si a Consiliului si de modificare si
abrogare a Deciziei 2007/756/CE a Comisiei;

2. alocarea drepturilor de acces ale utilizatorilor la Registrul european al vehiculelor (REV);

3. inregistreazd in Registrul de material rulant (RMR) vehiculele feroviare care nu intrd sub
incidenta Deciziei de punere in aplicare (UE) 2018/1.614 a Comisiei;

4. asigurd, ca entitate nationald de inregistrare, coordonarea activitdtilor de colectare si de
introducere a datelor in Registrul de infrastructurd feroviard, conform Regulamentului de
punere in aplicare (UE) 2019/777 al Comisiei din 16 mai 2019 privind specificatiile comune
pentru registrul de infrastructura feroviard si de abrogare a Deciziei de punere in aplicare
2014/880/UE;

5. asigurarea suportului tehnic in ceea ce priveste parametrii necesari si modul de introducere a
acestora pentru realizarea compatibilitatii dintre aplicatia informatica locald a "C.F.R."- S.A. si
aplicatia Registrului de infrastructura feroviara (RINF) dezvoltati la nivel european;

6. autorizeazi din punct de vedere tehnic vehiculele feroviare §i emite documente specifice;

7. acorda avizul tehnic de mentinere in func{iune a vehiculelor feroviare care au depasit durata
normala de functionare/durata de serviciu;

8. acorda asistenta tehnicd, de specialitate si consultantd, conform obiectului de activitate;
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9. participi la elaborarea normelor tehnice, specificatiilor si alte reglementéri specifice aferente
domeniului transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul ugor, monorail si al
transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cdile ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic, precum si pentru mijloace de transport care circuld pe aceste
cdi ferate, indiferent de obiectul de activitate, respectiv pentru beneficiarii de transport care
utilizeaza aceste sisteme de transport, conform obiectului de activitate;

10. asigura reprezentarea, cu experti din structurile sale, la comitetele/grupurile de lucru ale
organismelor europene coordonatoare si la alte actiuni internationale din domeniul sdu de
activitate;

11. colaborarea cu Agentia Uniunii Europene pentru Ciile Ferate cu privire la aplicarea
reglementérilor europene specifice in vigoare;

12. participd in cadrul comitetelor si comisiilor specifice activita{ii serviciului, privind
acordarea/ neacordarea certificatelor emise;

13. asigurd instruirea periodica profesionala §i in domeniul calitatii a intregului personal;

14. asigurarea documentelor SMC proprii, aplicarea i respectarea prevederilor acestora;

15. asigurarea cunoasterii si respectarea regulamentului de functionare, regulamentului intern
si a normelor de protec{ia muncii si a procedurilor/instructiunilor de lucru;

16. indeplineste si alte atributii date de citre sefii ierarhici;

17. elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specifica;

18. elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica;
19. asiguri si raspunde de utilizarea in conditii de sigurantd a informatiilor si a programelor
informatice exploatate.

6.5.3.2. COMPARTIMENTUL CERTIFICARE SISTEME DE MANAGEMENT AL
CALITATII OCSM-AFER

6.5.3.2.1. Dispozitii Specifice

Art. 114, - Compartimentul Certificare Sisteme de Management al Calitatii OCSM-AFER
(parte componentd a Organismului de Certificare a Sistemelor de Management OCSM — AFER,
organism acreditat de citre Organismul National de Acreditare RENAR) se afld in subordinea
Sefului de departament al Departamentului Certificare Sisteme de Management.

6.5.3.2.2. Structura Organizatorica

Art. 115, - Conducerea Compartimentului Certificare Sisteme de Managemet al Calitatii
OCSM-AFER este asiguratd de coordonatorul de compartiment. Numérul de posturi este
stabilit conform structurii organizatorice aprobate.

6.5.3.2.3. Domenii/ Activitati/ Atributii Specifice

Art. 116. - Compartimentul Certificare Sisteme de Managemet al Calitatii OCSM-AFER
indeplineste urmatoarele atributii specifice:

1. certificarea si supravegherea sistemelor de management (calitate, mediu, séndtate si
securitate n muncd), conform standardelor de referinta ISO 9001, 14001 si 45001, revizia in
vigoare, implementate de agentii economici furnizori de produse/servicii/lucréri din domeniul
feroviar si din alte domenii pentru care OCSM-AFER este acreditat §i /sau neacreditat la nivel
national;

2. particpi la asigurarea comunicdrii cu RENAR privind acreditarea/ mentinerea acreditarii la
nivel national si international;

3. pregiteste si efectueaza auditurile cu RENAR privind acreditarea/ mentinerea acreditarii la
nivel national si international;

4. asiguri instruirea conform programelor de instruire, formare i atestare a auditorilor pentru
sistemele de management;

54



5. publici periodic in “Buletinul AFER™ lista titularilor certificatelor de conformitate pentru
sistemele de management emise/suspendate/retrase de OCSM-AFER;

6. asigura indeplinirea masurilor Planului de implementare a strategiei OCSM ~AFER si a
obiectivelor specifice;

7. asigurd documentele SMC proprii OCSM-AFER, aplicarea si respectarea prevederilor
acestora;

8. asigurarea cunoasterii si respectarea regulamentului de functionare, regulamentului intern i
a normelor de protectia muncii si a procedurilor/instructiunilor de lucru;

9. indeplineste si alte atributii date de catre sefii ierarhici;

10. elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specificd;

11. elaboreazi procedurile proprii si aplicd prevederilor acestora in activitatea specifica;

12. asigura si raspunde de utilizarea in conditii de sigurantd a informatiilor si a programelor
informatice exploatate.

6.5.3.3. COMPARTIMENTUL CERTIFICARE SISTEME DE MANAGEMENT DE
MEDIU, SANATATE SI SECURITATE OCUPATIONALA SI SECURITATEA
INFORMATIEI OCSM-AFER

6.5.3.3.1. Dispozitii Specifice

Art. 117. - Compartimentul Certificare Sisteme de Management de Mediu, Sanatate si
Securitate Ocupationald si Securitatea Informatiei OCSM-AFER (parte componentd a
Organismului de Certificare a Sistemelor de Management OCSM — AFER, organism acreditat
de citre Organismul National de Acreditare RENAR) se afld in subordinea Sefului de
departament al Departamentului Certificare Sisteme de Management.

6.5.3.3.2. Structura Organizatorici

Art. 118. - Conducerea Compartimentului Certificare Sisteme de Management de Mediu,
Sandtate si Securitate Ocupationala si Securitatea Informatiei OCSM—-AFER este asigurata de
coordonatorul de compartiment. Numarul de posturi este stabilit conform structurii
organizatorice aprobate.

6.5.3.3.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice

Art. 119. - Compartimentul Certificare Sisteme de Management de Mediu, Sanitate §i
Securitate Ocupationald si Securitatea Informatiei OCSM-AFER 1indeplineste urmatoarele
atributii specifice:

1. certificarea si supravegherea sistemelor de management (calitate, mediu, sindtate si
securitate in muncd), conform standardelor de referinta ISO 9001, 14001 si 45001, revizia in
vigoare, implementate de agentii economici furnizori de produse/servicii/lucréri din domeniul
feroviar si din alte domenii pentru care OCSM-AFER este acreditat si /sau neacreditat la nivel
national;

2. asigurd instruirea conform programelor de instruire, formare si atestare a auditorilor pentru
sistemele de management;

3. participa la elaborarea normelor tehnice, specificatiilor si alte reglementari specifice aferente
domeniului transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul usor, monorail §i al
transportului urban, suburban si regional pe sine, precum si pe ciile ferate cu caracter de
patrimoniu, de muzeu sau turistic, precum si pentru mijloace de transport care circuld pe aceste
cai ferate, indiferent de obiectul de activitate, respectiv pentru beneficiarii de transport care
utilizeaza aceste sisteme de transport, conform obiectului de activitate;

4. asigura documentele SMC proprii, aplica si respectd prevederilor acestora;

5. asigura cunoasterea si respectarea regulamentului de functionare, regulamentului intern si a
normelor de protectia muncii §i a procedurilor/instructiunilor de lucru;
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6. pregiteste si efectueazi auditurile cu RENAR privind acreditarea/ mentinerea acreditarii la
nivel national si international;

7. publici periodic in “Buletinul AFER™ lista titularilor certificatelor de conformitate pentru
sistemele de management emise/suspendate/retrase de OCSM-AFER;

8. asigurd indeplinirea masurilor Planului de implementare a strategiei OCSM —AFER si a
obiectivelor specifice;

9. indeplineste si alte atributii date de cétre sefii ierarhici;

10. elaboreaza documentele SCIM proprii si aplica prevederile acestora in activitatea specificé;
11. elaboreaza procedurilor proprii si aplicd prevederile acestora in activitatea specificé;

12. asigura si raspunde de utilizarea in conditii de siguranta a informatiilor §i a programelor
informatice exploatate.

6.6. DEPARTAMENTUL SUPRAVEGHERE SI INSPECTIE TEHNICA

6.6.1. Dispozitii Specifice

Art. 120. - Departamentul Supraveghere si Inspectie Tehnica este structurd functionala in
cadrul Organismului Notificat Feroviar Roman aflatd in subordinea directorului general.
Departamentul Supraveghere si Inspectie Tehnicid indeplineste in principal urmaétoarele
atributii:

1. asigurd evaluarea conformitétii potrivit prevederilor Hotérarii Guvernului nr. 108/2020
privind interoperabilitatea sistemului feroviar si, in calitate de organism notificat $i desemnat
la nivel national, efectueazd in conformitate cu reglementdrile in vigoare urmétoarele activitati:
a) efectueazi actiuni de monitorizare/supraveghere §i inspectie de siguranta pentru respectarea
de catre furnizorii interni si externi din domeniul feroviar, de transport cu metroul, metroul usor,
monorail si transport urban, suburban si regional pe sine, linii industriale, precum si pe cai ferate
cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, care furnizeazd produse, servicii si
echipamente din domeniile mentionate, a cerintelor legale si de reglementare tehnica care au
stat la baza emiterii de citre AFER a documentelor specifice pentru
produse/servicii/echipamente utilizate la construirea, modernizarea, repararea si intrefinerea
materialului rulant, altele decit cele care fac obiectul certificirii ca entit{i responsabile cu
intretinerea, si a infrastructurii feroviare, pentru metrou, metrou usor, monorail §i transport
urban, suburban si regional pe sine, precum si pe cai ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu
sau turistic;

b) evalueazi documentatia depusa de operatorii economici si realizeaza inspectia din punct de
vedere tehnic pentru vehiculele feroviare, in scopul introducerii in certificatul de siguranta,
pentru metrou, metrou usor, monorail si transport urban, suburban si regional pe sine, precum
si pe cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, emite documente specifice
pentru mentinerea in functiune, pentru acordarea autorizagiei de deplasare a unui vehicul
feroviar si a autorizatiei de manevra si emite documente specifice finale;

¢) inspecteaza vagoanele-cisternd pentru acordarea avizului tehnic Compusi organici volatili -
COV, precum si vehicule cu motoare termice din punctul de vedere al emisiilor de noxe, prin
actiuni specifice, si emite documente specifice;

d) efectueaza supravegherea prin inspectie tehnici la to{i operatorii economici detinétori de linii
ferate industriale pentru care s-au eliberat autorizatii de cétre Autoritatea de Sigurantd Feroviara
Romania - ASFR, pe durata de valabilitate a acestora, in baza contractului de supraveghere
incheiat cu acestia;

2. efectueazd controlul privind siguranta circulatiei pentru:

a) ciile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;
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b) retelele care functional sunt separate de sistemul feroviar si care sunt destinate numai
exploatarii unor servicii de calatori locale, urbane sau suburbane. precum si la operatorii de
transport feroviar care funcfioneaza exclusiv pe aceste refele:

¢) infrastructura §i materialul rulant utilizate de transportul urban. suburban si regional pe
sine, cu metroul ugor, monorail si pe cai ferate cu caracter de patrimoniu. de muzeu sau turistic:

d) serviciile speciale de transport feroviar:

3. acordd asistentd tehnicd. de specialitate. consultanta si efectucaza expertize tehnice.
conform obiectului de activitate:

4, elaboreaza norme tehnice, specificatii si alte reglementari specifice aferente domeniului
transportului feroviar. transportului cu metroul, metroul usor. monorail si al transportului urban.
suburban si regional pe sine. precum si pe cdile ferate cu caracter de patrimoniu. de muzeu sau
turistic, precum §i pentru mijloace de transport care circuld pe aceste cai ferate, indiferent de
obiectul de activitate, respectiv pentru beneficiarii de transport care utilizeaza aceste sisteme de
transport, conform obiectului de activitate:

5. asigurd reprezentarea, cu experti din structurile sale, la comitetele/grupurile de lucru ale
organismelor curopene coordonatoare si la alte actiuni internationale din domeniul sdau de
activitate;

6. inspecteaza si supravegheaza din punct de vedere tehnic furnizorii de produse/servicii in
domeniul transportului urban, suburban si regional pe sine. metrou usor, monorail si pe caile
ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic:

7. supravegheaza din punct de vedere tehnic respectarca reglementarilor interne si
internationale in domeniul de activitate:

6.6.2. Structura Organizatorica

Art. 121. - Structura organizatorica a Departamentului Supraveghere si Inspectie Tehnica este
urmatoarea:

A. Inspectoratul Tehnic Teritorial Bucuresti. Craiova, Constanta;

B. Inspectoratul Tehnic Teritorial Timisoara. Cluj:

C. Inspectoratul Tehnic Teritorial Brasov, lasi. Galati;

Art. 122. - Conducerea Departamentului Supraveghere si Inspectie Tehnica este asigurata de
seful de departament al Departament Supraveghere si Inspectie Tehnica, iar in lipsa acestuia de
0 persoana desemnatd de acesta, in limita mandatului dat de seful de departament al
Departament Supraveghere si Inspectiec Tehnica. Seful de departament al Departament
Supraveghere si Inspectie Tehnica, propune atributiile pentru structurile functionale din
subordine.

Art. 123. - Conducerea structurilor functionale din cadrul departamentului este asigurata de
seful de serviciu, iar in lipsa acestuia de o persoand desemnata de acesta, in limita mandatului
dat. Seful de Serviciu stabileste atributiile pentru personalul din subordine.

A. Inspectoratul Tehnic Teritorial Bucuresti. Craiova. Constanta;

B. Inspectoratul Tehnic Teritorial Timisoara, Cluj:

C. Inspectoratul Tehnic Teritorial Brasov. lasi. Galati:

6.6.3 Domenii/ Activitati/ Atributii Specifice

6.6.3.1 INSPECTORATUL TEHNIC TERITORIAL

6.6.3.1.1. Dispozitii Specifice

Art. 124. - Inspectoratul Tehnic Teritorial se afla in subordinea Sefului de departament al
Departamentului Supraveghere si Inspectie Tehnica.

Art. 125, - Sunt 3 Inspectorate Tehnice Teritoriale si anume: Inspectoratul Tehnic Teritorial
Bucuresti, Craiova, Constanta: Inspectoratul Tehnic Teritorial Timisoara, Cluj: Inspectoratul
Tehnic Teritorial Brasov. lasi. Galati.
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6.6.3.1.2. Structura Organizatorici

Art. 126. - Conducerea Inspectoratului Tehnic Teritorial este asigurata de seful de servici, iar
in lipsa acestuia de o persoana desemnata de acesta, in limita mandatului dat.

6.6.3.1.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice

Art. 127. - Inspectoratul Tehnic Teritorial indeplineste urmitoarele atributii specifice:

1. asigurd evaluarea conformitétii potrivit prevederilor Hotardrii Guvernului nr. 108/2020
privind interoperabilitatea sistemului feroviar si, in calitate de organism notificat si desemnat
la nivel national, efectueazi in conformitate cu reglementdrile in vigoare urmétoarele activitafi:
a) efectueaza actiuni de monitorizare/supraveghere si inspectie de sigurantd pentru respectarea
de citre furnizorii interni si externi din domeniul feroviar, de transport cu metroul, metroul usor,
monorail si transport urban, suburban si regional pe sine, linii industriale, precum si pe cdi ferate
cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, care furnizeazd produse, servicii si
echipamente din domeniile mentionate, a cerintelor legale si de reglementare tehnica care au
stat la baza emiterii de ciatre AFER a documentelor specifice pentru
produse/servicii/echipamente utilizate la construirea, modernizarea, repararea si intrefinerea
materialului rulant, altele decét cele care fac obiectul certificarii ca entita{i responsabile cu
intretinerea, si a infrastructurii feroviare, pentru metrou, metrou ugor, monorail i transport
urban, suburban si regional pe sine, precum si pe ci ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu
sau turistic;

b) evalueaza documentatia depusa de operatorii economici si realizeaza inspectia din punct de
vedere tehnic pentru vehiculele feroviare, in scopul introducerii in certificatul de sigurantd,
pentru metrou, metrou ugor, monorail si transport urban, suburban si regional pe sine, precum
si pe cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic, emite documente specifice
pentru mentinerea in functiune, pentru acordarea autorizatiei de deplasare a unui vehicul
feroviar si a autorizatiei de manevra si emite documente specifice finale;

¢) inspecteazi vagoanele-cisterna pentru acordarea avizului tehnic Compusi organici volatili -
COV, precum si vehicule cu motoare termice din punctul de vedere al emisiilor de noxe, prin
actiuni specifice, si emite documente specifice;

d) efectueaza supravegherea prin inspecie tehnica la toti operatorii economici detinatori de linii
ferate industriale pentru care s-au eliberat autorizatii de catre Autoritatea de Siguran{d Feroviard
Romana - ASFR, pe durata de valabilitate a acestora, in baza contractului de supraveghere
incheiat cu acestia;

2. efectueaza controlul privind siguranta circulatiei pentru:

a) ciile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

b) retelele care functional sunt separate de sistemul feroviar si care sunt destinate numai
exploatarii unor servicii de calatori locale, urbane sau suburbane, precum si la operatorii de
transport feroviar care functioneaza exclusiv pe aceste refele;

¢) infrastructura si materialul rulant utilizate de transportul urban, suburban si regional pe
sine, cu metroul usor, monorail §i pe cdi ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

d) serviciile speciale de transport feroviar;

3. acorda asistentd tehnici, de specialitate, consultantd si efectueazd expertize tehnice,
conform obiectului de activitate;

4. elaboreaza norme tehnice, specificatii si alte reglementiri specifice aferente domeniului
transportului feroviar, transportului cu metroul, metroul usor, monorail si al transportului urban,
suburban si regional pe sine, precum si pe cile ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau
turistic, precum si pentru mijloace de transport care circuld pe aceste cai ferate, indiferent de
obiectul de activitate, respectiv pentru beneficiarii de transport care utilizeazi aceste sisteme de
transport, conform obiectului de activitate;
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5. asigurd reprezentarea, cu experti din structurile sale, la comitetele/grupurile de lucru ale
organismelor europene coordonatoare si la alte actiuni internationale din domeniul sdu de
activitate;

6. inspecteazi si supravegheazi din punct de vedere tehnic furnizorii de produse/servicii in
domeniul transportului urban, suburban si regional pe sine, metrou usor, monorail si pe cdile
ferate cu caracter de patrimoniu, de muzeu sau turistic;

7. supravegheazi din punct de vedere tehnic respectarea reglementdrilor interne si
internationale in domeniul de activitate;

8. participd in cadrul comitetelor si comisiilor specifice activititii serviciului, privind
acordarea/ neacordarea certificatelor emise;

9. asigurd instruirea periodicd profesionald si in domeniul calititii a intregului personal;

10. asigurarea documentelor SMC proprii, aplicarea si respectarea prevederilor acestora;

11. asigurarea cunoasterii §i respectarea regulamentului de functionare, regulamentului intern
si a normelor de protectia muncii §i a procedurilor/instructiunilor de lucru;

12. indeplineste si alte atributii date de citre sefii ierarhici;

13. elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specificd;

14. elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica;
15. asigura si raspunde de utilizarea in conditii de sigurantd a informatiilor si a programelor
informatice exploatate.

6.7. Principalele Relatii ale Organismului Notificat Feroviar Romén;

6.7.1. Relatii lerarhice

Art. 128. - Relatiile ierarhice sunt de subordonare fatd de directorul general;

6.7.2. Relatii de Colaborare

Art. 129. - Relatiile de colaborare sunt:

a) cu structurile functionale ale AFER;

b) cu directiile de specialitate din cadrul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, cu
organisme de specialitate interne §i internationale, in limitele prevederilor legale si ale
mandatului acordat de directorul general;

¢) intre personalul de executie din cadrul compartimentului precum si intre acesta i personalul
din cadrul celorlalte structuri functionale.

6.7.3. Relatii Functionale

Art. 130. - Relatiile functionale se stabilesc cu structurile functionale din cadrul AFER, in
conformitate cu atributiile specifice fiecireia dintre acestea, competentele legale $i in limita
prevederilor legale.

6.7.4. Relatii de Reprezentare

Art. 131. - Personalul reprezintd institutia in relatiile cu tertii, in limita mandatului dat de catre
directorul general al AFER, daci este cazul si sa prezinte un comportament adecvat creeénd o
imagine optima institutiei.

CAPITOLUL VII
DIRECTIA C.T.F. — Faurei

7.1. Dispozitii Specifice
Art. 132. - Directia CTF - Faurei, este structura functionald aflatd in subordinea directorului
general.
Art. 133. - Directia CTF — Faurei are urmatoare atributii principale:
a) participarea la negocieri si tratative cu clientii in vederea incheierii de contracte de
colaborare;
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b)
<)

d)
¢)

2)

h)

i)

K)
D

tine evidenta si urmireste derularea contractelor cu clientii, conform competentelor;
intocmirea notelor justificative pentru contractele cu clientii, pentru decontérile aferente
activitatii si predarea acestora Serviciului Juridic, Contracte pentru operatorii economici
strdini si Serviciului Contabilitate, Facturare, Casierie pentru operatorii economici din
Romania;

arhiveazi contractele impreund cu documentatia aferentd acestora;

raporteazd directorului general saptimanal/lunar stadiul fiecdruia contract;

tine legdtura cu clientii privind desfasurarea contractului.

asigurarea conditiilor necesare desfasurarii activitatii de exploatare a poligonului de
incercari feroviare;

programarea exploatarii a poligonului de incercri feroviare in baza in baza contractelor
semnate;

efectuarea operatiunilor de manevrd pentru in vederea pregtirii materialului rulant
supus testelor si incercdrilor, in conformitate cu prevederile PTE si a cerintelor
beneficiarului;

punerea la dispozitia structurilor din AFER, cu atributii specifice, a tuturor
documentelor necesare in vederea valorificdrii materialelor recuperate in conformitate
cu prevederile legale;

elaborarea documentelor SCIM proprii §i urmdrirea respectdrii acestora;

cunoasterea §i respectarea regulamentului de organizare si functionare, regulamentului
intern, a normelor de securitate si sanitate in munca si de aparare impotriva incendiilor;
ridicarea nivelului profesional in domeniul calitatii a intregului personal;

asigurarea conditiilor necesare desfasurarii activitafii de exploatare a poligonului de
incercdri feroviare;

asigurarea intrefinerii i mentinerii in perfectd stare de functionare a tuturor dotérilor
poligonului;

acordarea sprijinului si asistentei tehnice echipelor care participa si/sau efectueaza teste;
cunoasterea si respectarea prevederilor instructiunilor de serviciu cu privire la siguranta
circulatiei;

monitorizarea permanentd a starii liniilor si instalatiilor si informarea responsabilului de
incercare;

asigurarea integrita{ii i securitdtii materialului rulant propriu sau aflat pentru testare,
precum si a cladirilor, liniilor si instalatiilor feroviare ce apar{in centrului;

gestionarea materialelor recuperate la CTF Faurei, urmare lucrdrilor de reparatii
efectuate la liniile cf;

asiguri instruirea personalului beneficiarului de teste privind protectia muncii in cadrul
CTF Faurei.

7.2. Structura Organizatorica

Art. 134. - Directia CTF - Faurei are urmatoarele structuri functionale:

A. Compartimentul Exploatare

B. Compartimentul Intretinere

C. Compartimentul Logistic

Art. 135. - Conducerea Directiei CTF - Faurei este asiguratd de cétre directorul Directiei CTF
- Faurei iar in lipsa acestuia de cétre unul dintre salariatii din cadrul directiei, in limita
competentelor stabilite.

7.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice
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7.3.1. COMPARTIMENTUL EXPLOATARE

7.3.1.1. Dispozitii Specifice

Art. 136. - Compartimentul Exploatare se afld in subordinea directorului Directiei CTF -

Faurei.

7.3.1.2. Structura Organizatorica

Art. 137. - Numirul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.

7.3.1.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice

Art. 138. - Compartimentul Exploatare are urmatoarele atributii:

a)  asigurarea conditiilor necesare desfasurdrii activitatii de exploatare a poligonului de
incerciri feroviare;

b)  programarea exploatirii a poligonului de incercari feroviare in baza in baza contractelor
semnate;

¢) efectuarea operatiunilor de manevra pentru in vederea pregatirii materialului rulant supus
testelor si incercarilor, in conformitate cu prevederile PTE si a cerintelor beneficiarului;

d)  acordarea sprijinului si asistentei tehnice echipelor care participd si/sau efectueazi teste;

e)  cunoasterea si respectarea prevederilor instructiunilor de serviciu cu privire la siguranfa
circulatiei;

f)  asigurarea integritdtii si securitdtii materialului rulant propriu sau aflat pentru testare,
precum si a clddirilor, liniilor si instalatiilor feroviare ce apartin centrului;

g)  punerea la dispozitia structurilor din AFER, cu atributii specifice, a tuturor documentelor
necesare in vederea valorificdrii. materialelor recuperate in conformitate cu prevederile
legale;

h) elaborarea documentelor SCIM proprii §i urmérirea respectarii acestora;

i)  cunoasterea si respectarea regulamentului de organizare si functionare, regulamentului
intern, a normelor de securitate si sdnitate in munca si de aparare impotriva incendiilor;

j)  elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica;

k)  ridicarea nivelului profesional si in domeniul calitatii a intregului personal.

7.3.2. COMPARTIMENTUL INTRETINERE

7.3.2.1. Dispozitii Specifice
Art. 139. - Compartimentul intretinere se afla in subordinea directorului Directiei CTF - Faurei.
7.3.2.2. Structura Organizatorica
Art. 140. - Numadrul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.
7.3.2.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice
Art. 141. - Compartimentul Intretinere are urmitoarele atributii:
a) asigurarea conditiilor necesare desfdsuririi activitatii de exploatare a poligonului de
incercdri feroviare;
b) programarea exploatdrii a poligonului de incerciri feroviare in baza in baza contractelor
semnate;
¢) acordarea sprijinului si asistentei tehnice echipelor care participa si/sau efectueaza teste;
d) cunoasterea si respectarea prevederilor instructiunilor de serviciu cu privire la siguranta
circulatiei;
e) monitorizarea permanentd a starii liniilor si instalatiilor si informarea responsabilului de
incercare;
f) asigurarea integritatii i securitatii materialului rulant propriu sau aflat pentru testare,
precum si a cladirilor, liniilor i instalatiilor feroviare ce apartin centrului;
g) gestionarea materialelor recuperate la CTF Faurei, urmare lucrdrilor de reparatii
efectuate la liniile cf;
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h) punerea la dispozitia structurilor din AFER, cu atributii specifice, a tuturor
documentelor necesare in vederea valorificdrii materialelor recuperate in conformitate
cu prevederile legale;

i) elaborarea documentelor SCIM proprii §i urmdrirea respectarii acestora;

j) cunoasterea si respectarea regulamentului de organizare si functionare, regulamentului
intern, a normelor de securitate i sanétate in munca §i de aparare impotriva incendiilor;

k) ridicarea nivelului profesional si in domeniul calitdtii a intregului personal;

1) elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica;

7.3.3. COMPARTIMENTUL LOGISTICA

7.3.3.1. Dispozitii Specifice
Art. 142. - Compartimentul Logistica se afld in subordinea directorului Directiei CTF - Faurei.
7.3.3.2. Structura Organizatorica
Art. 143. - Numarul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.
7.3.3.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice
Art. 144, - Compartimentul Logistic are urmatoarele atributii:
a) participarea la negocieri si tratative cu clientii in vederea incheierii de contracte de
colaborare;
b) tine evidenta si urmareste derularea contractelor cu clientii;
¢) intocmirea notelor justificative pentru contractele cu clientii, pentru decontdrile aferente
activitatii si predarea acestora Serviciului Juridic, Contracte pentru operatorii economici
strdini si Serviciului Contabilitate, Facturare, Casierie pentru operatorii economici din
Romania;
d) arhiveazi contractele impreuna cu documentatia aferentd acestora;
e) raporteazd directorului Directiei CFT Faurei, siptamanal/lunar, stadiul fiecdruia
contract;
f) tine legatura cu clientii privind desfasurarea contractului;
g) asigurd derularea contractelor pentru care s-au intocmit referate de necesitate si note de
fundamentare in cadrul compartimentului/directiei;
h) intocmirea notelor de comanda pentru produsele, serviciile sau lucrérile ce fac obiectul
contractelor aflate in derulare §i urmdérite in cadrul compartimentului;
i) executarea lucrdrilor de intretinere si reparatii curente;
j) elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specificd;
k) elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica.

7.4. Principalele Relatii ale Directiei CTF - Faurei

7.4.1. Relatii Ierarhice

Art. 145, - Relatiile ierarhice sunt de subordonare fata de directorul general.
7.4.2. Relatii de Colaborare

Art. 146. - Relatiile de colaborare sunt:

a) cu structurile functionale ale AFER;

b) cu directiile de specialitate din cadrul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, cu
organisme de specialitate interne si internationale, in limitele prevederilor legale si ale
mandatului acordat de directorul general;

c) intre personalul de executie din cadrul compartimentului precum gi intre acesta si
personalul din cadrul celorlalte structuri functionale din cadrul AFER.

7.4.3. Relatii Functionale
Art. 147. - Relatiile functionale se stabilesc cu structurile functionale din cadrul AFER, in
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conformitate cu atributiile specifice fiecireia dintre acestea, competentele legale si in limita
prevederilor legale.

7.4.4. Relatii de Reprezentare

Art. 148. - Personalul reprezinti institugia in relatiile cu tertii, in limita mandatului dat de catre
directorul general al AFER.

CAPITOLUL VIl
DIRECTIA TEHNICA, INVESTITII

8.1. Dispozitii Specifice

Art. 149. - Directia Tehnici, Investitii este structurd functionald in aflatd in subordinea
directorului general. Directia Tehnica Investitii indeplineste, in principal, urmétoarele atributii:
a) intocmirea Planului anual al achizitiilor publice in baza Notelor de Fundamentare transmise
de catre directiile de specialitate si inaintarea acestuia citre Serviciul Financiar BVC, Salarii,
pentru intocmirea Bugetului de Venituri si Cheltuieli;

b) publica periodic, in Buletinul AFER, lista cuprinzand persoanele juridice i fizice carora
AFER le-a eliberat, retras sau suspendat certificate, atestate, autorizatii, agremente, documente
de omologare ori altele asemenea;

¢) asigurd reprezentarea, cu experti din structurile sale, la comitetele/grupurile de lucru ale
organismelor europene coordonatoare si la alte actiuni internagionale din domeniul sau de
activitate;

d) participa, alaturi de directorul general, la managementul proiectelor finantate din fondurile
europene;

e) participa, alituri de directorul general, la comunicarea cu partenerii din cadrul proiectelor in
vederea atingerii obiectivelor stabilite si respectarea obligatiilor contractuale care decurg din
acestea;

f) monitorizeaza pregitirea si organizarea planurilor de activitate in cadrul proiectelor si
stabilirea resurselor necesare pentru atingerea obiectivelor proiectelor;

g) colaboreaza cu directorul economic la realizarea proiectului de BVC pentru introducerea in
acesta a punctelor distincte de finantare a proiectelor, pe baza fiselor de proiect aprobate de
conducerea AFER si a studiilor de prefezabilitate, a studiilor de fezabilitate i a proiectelor
tehnice elaborate de catre consultanti;

h) participa, impreuni cu directorul general si directorul economic, la administrarea bugetului
proiectelor in conformitate cu prevederile legale in vigoare si cu conditiile finantatorului;

i) coordoneazi, impreuni cu directorul general, activitatiile din cadrul proiectului supevizand
echipele tehnice, consultantii si alti colaboratori implicati;

j) in baza mandatului dat de directorul general, asigura relaiile de colaborare pe temen lung
cu partenerii, beneficiarii si finantatorii proiectelor;

k) in baza mandatului dat de directorul general initiazd si participa la discutii cu diferite
institutii nationale si internaionale in vederea atragerii fondurilor nerambursabile prin
dezvoltare de proiecte in parteneriat/ colaborare;

I) urmiresre pregitirea bugetului si cash-flow-ul proiectelor aferente cererilor de finantare;
m)urmdreste realizarea si depunerea cererilor de finantare pentru obtinerea de fonduri europene
in vederea implementdrii proiectelor;

n) participd la negocierea contractelor de finantare, in baza mandatului acordat de directorul
general;

0) acordd asistentd tehnica, de specialitate, consultantd si efectueaza expertize tehnice, conform
obiectului de activitate;

p) supravegheazi din punct de vedere tehnic respectarea reglementarilor interne s
internationale in domeniul de activitate;
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q) asigurd derularea contractelor incheiate cu operatori economici pentru: inchiriere linii
telefonice, service centrald telefonici, service echipamente biroticd, service echipamente
tehnicd de calcul, prestari servicii, furnizare energie electricd, furnizare gaze, furnizare apa,
abonamente radio, TV si cablu, evacuare reziduuri menajere etc.

r) asigura buna functionare a parcului auto din cadrul AFER;

s) asigurarea comunicarea/relationarea cu furnizorii de echipamente, software si servicii
informatice;

t) elaboreza strategia indicativd de dezvoltare si/sau modernizare pe termen mediu si lung a
activitatii specifice a AFER;

u) solutionarea solicitarilor de informatii de interes public si a petitiilor;

v) solicitarea periodicd a actualizirii site-ului de catre structurile functionale AFER cu
informatiile publicate din oficiu, in conformitate cu prevederile legale;

w) gestionarea paginilor de social media oficiale ale AFER si publicarea pe acestea a
informatiilor din activitatea AFER;

x) elaborarea si informarea permanentd a conducerii AFER cu privire la activitatea de relatii
publice;

y) administrarea sistemului informatic din cadrul AFER.

8.2. Structura Organizatorica

Art. 150. - Structura organizatorica a Directiei Tehnice este urmatoarea:

A. Serviciul Tehnic

B. Compartimentul Administrativ, Auto

C. Compartimentul Achizitii

D. Compartiment Fonduri Structurale

E. Serciul Relatii Publice

F. Compartimentul Relatii Internationale

G. Compartimentul Management, Strategie, Consiliere, Comunicare, Relatii cu Publicul

Art. 151. - Conducerea Directiei Tehnice, Investitii este asigurata de directorul directiei, iar in
lipsa acestuia de seful de serviciu/o persoand desemnata de acesta, in limita mandatului dat de
directorul directiei. Directorul Directiei Tehnice, Investitii propune atributiile pentru structurile
functionale din subordine.

Art. 152, - Conducerea structurilor functionale din cadrul directiei este asiguratd de seful de
serviciu, iar in lipsa acestuia de o persoand desemnatd de acesta, in limita mandatului dat. Seful
serviciului stabileste atributiile pentru personalul din subordine.

8.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice

8.3.1. SERVICIUL TEHNIC

8.3.1.1. Dispozitii Specifice
Art. 153. - Serviciul Tehnic se afla in subordinea directorului Directiei Tehnice.
8.3.1.2. Structura Organizatorici
Art. 154. - Structura organizatorica a Serviciului Tehnic este urmatoarea:
A. Compartimentul Administrativ, Auto
8.3.1.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice
Art. 155. - Conducerea Serviciului Tehnic este asiguratd de seful de serviciu, iar in lipsa
acestuia de o persoani desemnata de acesta, in limita mandatului dat de seful de serviciu.
Art. 156. - Serviciul Tehnic indeplineste urmitoarele atributii specifice:
a) intocmirea documentatiei §i a contractelor necesare finchirierii de spatii pentru
desfasurarea activitatii Inspectoratelor Teritoriale si tine evidenta contractelor incheiate;
b) intocmirea referatelor de necesitate si a notelor de fundamentare aferente cheltuielilor
cu furnituri de birou, materiale pentru curitenie, incélzit, iluminat si fortd motric, apa,
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¢)

d)

e)

)

h)

i)
1)

k)

)

0)

P)

q)

r)

s)
t)

canal si salubrizare, carburanti si lubrifianti, posta, telecomunicatii, chirii, precum si alte
bunuri si servicii necesare;

elaborarea specificatiilor tehnice pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau
lucrdri specifice serviciului si inaintarea acestora structurii functionale de specialitate ce
are in sarcina achizitiile publice, impreund cu nota de fundamentare si referatul de
necesitate;

inaintarea documentelor aferente cumpdrdrilor directe efectuate in cadrul serviciului
citre compartimentul de specialitate ce are in sarcind achizitiile publice;

asigurarea relatiei cu prestatorii de servicii privind mentenanfa echipamentelor de
birotica §i urmarirea inregistrérii sesizérilor la echipamentele de birotica;

urmdrirea, verificarea si centralizarea evidentei pieselor de schimb si a reparatiilor
pentru echipamentele de birou;

analizarea necesarului anual de consumabile (tonere, rechizite etc.), urmérirea derularii
contractului i asigurarea distribuirii lor cétre structurile functionale, conform graficelor
aprobate;

asigurd derularea contractelor incheiate cu operatori economici pentru: inchiriere linii
telefonice. service centrald telefonicd, service echipamente biroticd, service
echipamente tehnica de calcul, prestdri servicii, furnizare energie electrica, furnizare
gaze, furnizare apa, abonamente radio, TV si cablu, evacuare reziduuri menajere etc.;
asigurarea instalarii posturilor telefonice;

asigura derularea contractelor pentru care s-au intocmit referate de necesitate si note de
fundamentare in cadrul serviciului si a contractelor de imprimate cu regim special, in
colaborare cu celelalte structuri functionale din cadrul AFER;

intocmirea notelor de comanda pentru produsele, serviciile sau lucririle ce fac obiectul
contractelor aflate in derulare si urmdrite in cadrul serviciului;

intocmirea documentelor necesare pentru asigurarea aproviziondrii cu materiale
igienico - sanitare pentru sediul central;

avizarea referatelor de necesitate transmise de catre utilizatorii autovehiculelor din
cadrul inspectoratelor teritoriale cu privire la efectuarea la termen a reviziilor tehnice
obligatorii, a Inspectiilor Tehnice Periodice precum si cu privire la efectuarea
reparatiilor auto doar in service-urile cu care AFER are contract in derulare;

emiterea si evidenta ordinelor de deplasare pentru autovehiculele aflate in utilizarea
personalului;

centralizeaza propunerile privind necesarul de lucriri de dezvoltare, modernizare si dotare
pentru sectoarele de activitate, pe baza solicitarilor primite de la structurile din cadrul AFER
in vederea inaintirii acestora cétre conducerea AFER;

analizarea documentatiilor tehnico-economice ce urmeaza a fi prezentate in vederea
obtinerii acordului ordonatorului principal de credite, Ministerului Transporturilor si
Infrastructurii;

pastrarea documentatiilor proiectelor de executie la lucrarile de constructii noi si
lucrarile de reparatii capitale, aprobate si verificate in conformitate cu normele legale in
vigoare;

actualizarea “Cartii tehnice a constructiei* la toate clddirile aflate in administrare;
participarea la receptia cantitativa si calitativa a produselor, serviciilor si lucrérilor
achizitionate de AFER, care au legatura cu activitatea serviciului (IT sau lucrari noi);
coordoneaz activitatea de verificare, avizare si aprobare a propunerilor de scoatere din
functiune si de valorificare a mijloacelor fixe cu durata normala de utilizare indeplinita
sau depisitd, ce nu mai pot fi folosite sau a celor disponibile;
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bb)

cc)
dd)

ee)

ff)

gg)
hh)

ii)
i)

kk)
)

mm)

nn)

00)
pp)

qq)

rr)
ss)

tt)

promoveazi serviciile oferite de citre AFER pentru atragerea unor noi segmente de
piatd prin intocmirea de materiale documentare (pliante, DVD-uri, postari pe site-ul
AFER, etc);

participa la fundamentarea programelor de modernizare tehnica si tehnologica, conform
strategiilor pe termen mediu si lung adoptate;

participd la coordonarea si asigurarea activititii de promovare in vederea realizarii
investitiilor;

intocmirea documentatiei privind structura organizatorica si functionala a institutiei, in
baza propunerilor de la structurile din cadrul AFER si supunerea ei aprobarii conducerii;
elaborarea, in baza propunerilor de la structurile din cadrul AFER, a regulamentului de
functionare al institutiei;

intocmirea materialelor cu date de sinteza privind organizarea §i activitatea institugiei
pentru participarea la programe cu caracter intern si international;

elaborarea materialelor cu date de sinteza privind activitatea AFER, ca urmare a
dispozitiei date de directorul general;

colaborarea, prin compartimentul de specialitate, la implementarea unor aplicatii ale
sistemului informatic pentru activitatile specifice AFER;

implementarea masurilor ce decurg din legislatia in vigoare privind protectia mediului;
propune efectuarea de studii, determindri prin contracte cu institute specializate privind
protectia mediului;

centralizarea situatiilor cererilor de abonament pentru BULETINUL AFER;
colaborarea cu structurile din cadrul AFER care furnizeazi materiale pentru a fi
publicate in BULETINUL AFER, in vederea elaboririi corecte a acestora si la termen;
analizarea materialelor primite spre publicare si efectuarea corecturilor necesare;
tehnoredactarea computerizatd al BULETINULUI AFER si prezentarea spre aprobare
conducerii AFER;

urmdrirea activitatii de multiplicare a BULETINULUI AFER;

monitorizeaza activitatea de urmdrire a comportérii in timp a constructiilor conform
cértii tehnice de catre consultant;

asigurarea actualizirii sistemului informatic in conformitate cu modificarile legislative;
monitorizarea datelor din sistemul informatic, sesizarea si comunicarea a
neconformitatilor si inconsistentelor in vederea corectdrii acestora;

asigurarea consultantei de specialitate privind infrastructura sistemului informatic si de
telecomunicatii pentru structurile organizatorice din AFER, sau pentru terti, prin
compartimentul de specialitate;

participare, pe baza deciziei directorului general al AFER, in cadrul comisiilor de
receptia cantitativa si calitativa a produselor, serviciilor i lucrarilor achizitionate de
AFER, urmdrirea punerii in functiune a mijloacelor fixe si intocmirea documentelor
legale de receptie si punere in functiune;

intocmirea planului anual de investitii pe baza solicitarilor primite de la structurile din
cadrul AFER 1in vederea inaintdrii acestora cétre conducerea AFER;

propuneri de elaborare de norme tehnice sau modificarea si completarea celor existente
pentru obiectul de activitate al AFER;

elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specificd;

elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specificd;

asigurarea legaturilor cu firmele furnizoare de echipamente, software §i servicii
informatice;

asigurarea administrérii serverelor de baze de date si a celor cu scop special;
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uu) asigurarea integrarii in sistem a unor echipamente si configuratii noi;

vv) asigurarea salvdrii periodice a datelor de pe servere;

ww) asigurarea asistentei tehnice de specialitate pentru angajatii din cadrul AFER;

xx) administrarea site-ul AFER, www.afer.ro;

yy) elaborarea specificatiilor tehnice si functionale pentru achizitia de echipamente, produse
software, servicii informatice si sisteme informatice specializate;

zz) asigurarea suportului tehnic utilizatorilor pentru aplicatiile informatice utilizate in
cadrul AFER;

aaa) propunerea necesarului de echipamente, produse software si servicii (comunicatii de
date, servicii de intretinere post-garantie, servicii de mentenantd si suport si altele
asemenea);

bbb) identificarea si propunerea de solutii tehnice in colaborare cu celelalte structuri
functionale.

8.3.2. COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV, AUTO

8.3.2.1. Dispozitii Specifice

Art. 157. - Compartimentul Administrativ, Auto se afld in subordinea Sefului Serviciului
Tehnic.

8.3.2.2. Structura Organizatorici

Art. 158. - Numarul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.
8.3.2.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice

Art. 159. - Compartimentul Administrativ, Auto indeplineste urmitoarele atributii specifice:
a) depozitarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar in conditii de siguranta si igiena;

b) intocmirea, impreund cu comisiile de receptie numite prin decizie de cétre directorul
general al AFER, a notelor de intrare-receptie §i constatare de diferente pentru documentele cu
regim special §i simplu specifice activitdii AFER si pentru obiectele de inventar, cat si a
proceselor-verbale de receptie pentru mijloacele fixe;

c) intocmirea fiselor de magazie ale documentelor cu regim special si simplu, obiectelor
de inventar, mijloacelor fixe si a altor materiale care se receptioneaza;

d) intocmirea bonurilor de consum pentru bunurile care se repartizeaza personalului din
cadrul AFER;

e) intocmirea proceselor verbale de predare - primire la eliberarea obiectelor de inventar si
a mijloacelor fixe si evidentierea in fisa a migcérii lor;

f) inscriptionarea mijloacelor fixe i a obiectelor de inventar aflate in patrimoniul AFER,
conform datelor primite de la copartimentul de contabilitate;

g) intocmirea si transmiterea citre structurile din cadrul AFER de adrese de solicitare

pentru numirea comisiilor de evaluare si negociere, a comisiilor de receptie si a propunerilor de
membri in componenta acestora inclusiv din cadrul compartimentului, corespondent, arhiva si
transport cat si din alte structuri functionale ale AFER.

h) participarea in comisiile de inventariere §i casare a mijloacelor fixe, obiectelor de
inventar si a imprimatelor cu regim special si simplu, desemnate prin decizie a directorului
general.

i) elaborarea specificatiilor tehnice pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau
lucriri specifice compartimentului si inaintarea acestora structurii functionale de specialitate ce
are in sarcind achizitiile publice, impreund cu nota de fundamentare si referatul de necesitate;
i) asigurd derularea contractelor pentru care s-au intocmit referate de necesitate si note de
fundamentare in cadrul compartimentului §i a contractelor de imprimate cu regim special §i
simplu, in colaborare cu celelalte structuri functionale din cadrul AFER;

k) intocmirea notelor de comandi pentru produsele, serviciile sau lucrdrile ce fac obiectul
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contractelor aflate in derulare si urmdrite in cadrul serviciului.

1) intocmirea specificatiilor tehnice, a notelor de fundamentare si a referatelor de necesitate in
vederea achizitionrii de autovehicule cu incadrarea in limita parcului auto aprobat;

m) intocmirea documentelor necesare in vederea inscrierii in circulatie a autovehiculelor

achizitionate;

n) elaborarea specificatiilor tehnice si a documentelor necesare intocmirii caietului de sarcini
pentru atribuirea contractelor de servicii de reparatii auto, spéldtorie auto, precum §i
achizitionarea de carburanti, anvelope si asigurdri RCA, rovigniete), care se inainteaza
structurii functionale de specialitate ce are in sarcind achizitiile publice, impreund cu Nota
Justificativi si referatul de necesitate;

0) urmirirea derulirii contractelor de furnizare de carburant auto, servicii de reparatii auto si
anvelope, spilatorie auto, asigurdri RCA;

p) verificarea existentei si intocmirea documentatiei necesare pentru ca fiecare autoturism s
aiba achitate taxele impuse de lege (rovinietd, taxa pod, etc);

q) intocmirea referatelor de necesitate pentru intretinerea, reparatia, interventia si reviziile
tehnice periodice pentru autovehiculele aflate in exploatare;

r) evidenta cheltuielilor cu reparatiile pentru fiecare autovehicul in parte precum si certificarea
in privinta realitatii, regularitétii si legalitatii operatiunilor referitoare la aceste operatiuni;

s) evidenta reviziilor tehnice obligatorii, a Inspectiilor Tehnice Periodice, pentru
autovehiculele din dotarea AFER precum si certificarea in privinta realitatii, regularitatii si
legalitdtii operatiunilor referitoare la aceste operatiuni;

t) urmdirirea alimentirii cu carburant auto si operarea electronici a alimentarii valorice a
cardurilor pentru fiecare autovehicul, precum si certificarea in privinta realitatii,
regularitatii si legalitatii operatiunilor referitoare la alimentérile cu carburant;

u) generarea, centralizarea si arhivarea foilor de parcurs pentru autovehiculele aflate in
utilizare;

v) in caz de eveniment rutier (accident), primeste de la utilizatorul autovehiculului avariat, nota
scrisd §i urmireste intocmirea dosarului de daund pentru repararea autoturismului i ia
legitura cu asiguratorul si reprezentantul service-ului.

w)emiterea si evidenta ordinelor de deplasare pentru autovehiculele aflate in utilizarea
personalului;

X) organizarea efectudrii curateniei zilnic in AFER (birouri, incdperi, incinta curfii si spatiile
verzi, a cdilor de acces) precum si a deszapezirii acestora;

y) organizarea §i realizarea activitd{ii de paza si de evidentd a accesului in unitate a
persoanelor din afara institutiei;

z) aplicarea prevederilor legale referitoare la confectionarea, folosirea si evidenta stampilelor
si a sigiliilor;

aa) asigurarea valorificdrii materialelor recuperate din casdri, modernizdri, etc. in colaborare
cu Compartimentul Achizitii, cu respectarea reglementirilor legale in vigoare;

bb) colectarea, depozitarea, evacuarea si valorificarea deseurilor la centrele de specialitate;

cc) gestionarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar existente in cabinetele directorilor
si a sefilor de departament precum si a celor disponibilizate de structurile organizatorice
ale AFER si urmarirea valorificarii lor;

dd) coordonarea si realizarea activitatii de multiplicare si legdtorie;

ee) executarea lucririlor de intretinere i reparatii ale instalatiilor aferente cladirilor: electrice,
api rece, apa menajerd si canalizare, incilzire, sanitare;

ff) asigurarea deservirii punctelor termice si a microcentralelor;

gg) executarea lucrdrilor de intrefinere si reparafii curente;

hh) executarea lucrdrilor de intrefinere si reparatii solicitate de structurile organizatorice
AFER, altele decét cele specificate si care se pot realiza cu personalul propriu;
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ii) pastrarea evidentei spaiilor inchiriate de AFER pentru desfasurarea activitaii proprii sau
ale spatiilor AFER la terti;

ji) coordonarea activitagilor de intretinere, reparatii, interventii la cladiri si instalatiile aferente
acestora;

kk) intocmirea programului anual de reparatii curente la cladirile aflate in folosinta AFER si
coordonarea activitatilor de intretinere, reparatii curente la cladiri si instalatiile aferente
acestora, cu respectarea prevederilor legale privind calitatea in constructii;

1) elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea

specifica;

mm) elaborarea procedurilor proprii §i aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica;

8.3.3. COMPARTIMENTUL ACHIZITII

8.3.3.1. Dispozitii Specifice

Art. 160. (1) - Compartimentul Achizitii se afla in subordinea directorului Directiei Tehnice,
Investitii.

(2) Compartimentul Achizitii este structurd functionald in cadrul AFER, care asigura
indeplinirea atributiilor in domeniul achizitiilor publice.

8.3.3.2. Structura Organizatorici

Art. 161. - Numarul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.

8.3.3.3. Domenii/ Activitiati/ Atributii Specifice

Art. 162. - Compartimentul Achizitii indeplineste urmatoarele activitéti/atributii specifice:

I.  In domeniul achizitii publice:

I. Planificarea/pregitirea achizitiilor publice:

a) elaborarea si, dupd caz, actualizarea, pe baza necesititilor transmise de celelalte
compartimente ale autoritatii contractante, a programului anual al achizitiilor publice;

b) elaborarea si, dupa caz, actualizarea strategiei anuale de achizifii;

¢) elaborarea si, dupd caz, actualizarea, pe baza necesitdtilor transmise de celelalte
compartimente ale autoritétii contractante, a listei privind alte cheltuieli de investitii;

d) intocmirea notelor de fundamentare/referatelor de necesitate privind achizitia de
produse/servicii/lucrari;

e) intocmirea §i transmiterea structurilor functionale din cadrul AFER a adreselor de
solicitare a specificatiilor tehnice necesare intocmirii caietului de sarcini gi a factorilor de
evaluare, dupi caz, privind achizitiile de produse, servicii gi lucrari.

2. Derularea si organizarea procedurilor de achizitii publice:

a) intreprinderea demersurilor necesare pentru finregistrarea/reinnoirea/recuperarea
inregistrarii autoritd{ii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este
cazul;

b) elaborarea documentatiei de atribuire pe baza specificatiilor tehnice primite de la
structurile tehnice din cadrul AFER si a strategiei de contractare, in cazul organizirii
procedurilor aplicabile pentru atribuirea contractelor de achizitie publicd/acordurilor-cadru sau
organizarea concursurilor de solutii cu o valoare estimata egald sau mai mare decat valorile
previizute in Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, pe baza necesitéilor transmise de
compartimentele de specialitate;

¢) organizarea si derularea procedurilor de achizitii publice, conform prevederilor legale
in vigoare;

d) asigurarea desfasurarea achizitiilor directe de furnizare produse, servicii sau lucrari in
cazul in care valoarea estimata a achizitiei este conforma cu legislatia in vigoare;

e) participarea in comisiile de evaluare a ofertelor depuse de operatorii economici in
cadrul procedurilor de achizitii publice impreund cu membrii din cadrul Serviciului Juridic,
Contracte si din cadrul compartimentelor care au solicitat achiziia;
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f) indeplinirea obligatiilor referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea previzute de
actele normative in vigoare;

g) organizarea de consultdri ale pietei in vederea pregétirii achizitiei;

h) intocmirea si transmiterea cererilor de oferte de pret, in cazul in care acordul-cadru este
incheiat cu mai multi operatori economici;

i) intocmirea si transmiterea citre structurile din cadrul AFER a adreselor de solicitare cu

privire la infiintarea comisiilor de evaluare cu propunerile referitoare la componenfa acestora
din care pot face parte atdt membrii din cadrul Compartimentul Achizitii cat i membrii din
cadrul structurilor functionale care au fundamentat necesitatea achizitiei publice;

J) intocmirea riaspunsurilor la solicitdrile de clarificari privind documentatiile de atribuire
impreuna cu compartimentul care a solicitat achizitia;
k) intocmirea punctelor de vedere ale autoritatii contractante privind contestatiile depuse

referitoare la procedurile de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, in
urma colaboririi cu structura solicitanta si Serviciul Juridic, Contracte;

1) transmiterea Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice a informatiilor solicitate de
aceasta in scopul exercitdrii functiilor in cadrul sistemului national de achizifii publice, conform
dispozitiilor art. 168, alin. (2) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, aprobate prin H.G. nr. 395/2016;

m)  intocmirea proiectului contractului de achizitie publica in baza clauzelor contractuale
stabilite cu structura solicitanta, Serviciul Juridic, Contracte, Directia Economica si operatorul
economic;

n) solicitarea compartimentului care a solicitat achizitia a documentului constatator
privind modul de indeplinire a clauzelor contractuale;
0) transmiterea in SEAP si cétre operatorii economici a documentelor constatatoare

referitoare la indeplinirea sau, dupad caz, neindeplinirea obligatiilor contractuale de cétre
contractant;

P) constituirea si pastrarea dosarului achizitiei publice.

3. Asigurarea transparentei privind procedurile de achizitie si eliberarea garantiilor de
participare/buna executie:

a) intocmirea si transmiterea oricdror raportari solicitate de cdtre organele abilitate,
conform legii;
b) intocmirea si transmiterea citre Serviciul Contabilitate, Facturare, Casierie a adreselor

de restituire a garantiilor de participare sau a garantiilor de buna executie.

4. elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specificd;

5. elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specific;

8.3.4. COMPARTIMENTUL FONDURI STRUCTURALE

8.3.4.1. Dispozitii Specifice
Art. 163. - Compartimentul Fonduri Structurale se afld in subordinea directorului Directiei
Tehnice, Investitii.
8.3.4.2. Structura Organizatorici
Art. 164. - Numirul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.
8.3.4.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice
Art. 165. - Compartimentul Fonduri Structurale indeplineste urmatoarele activitai/atributii
specifice:
1. pregiteste si organizeazd planurilor de activitate in cadrul proiectelor si stabilirea
resurselor necesare pentru atingerea obiectivelor proiectelor;
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e

N o

18.

19.

20.
21,

colaboreazi cu directorul economic la realizarea proiectului de BVC pentru introducerea
in acesta a punctelor distincte de finantare a proiectelor, pe baza fiselor de proiect
aprobate de conducerea AFER si a studiilor de prefezabilitate, a studiilor de fezabilitate
si a proiectelor tehnice elaborate de citre consultanti;

pregiteste bugetului si cash-flow-ul proiectelor aferente cererilor de finantare;
centralizeaza propunerile privind necesarul de lucriri de dezvoltare, modernizare §i
dotare pentru sectoarele de activitate, pe baza solicitarilor primite de la structurile din
cadrul AFER 1in vederea inaintirii acestora catre conducerea AFER;

intocmeste documentatiile tehnico-economice ce urmeaza a fi prezentate in vederea
obtinerii acordului ordonatorului principal de credite, Ministerului Transporturilor si
Infrastructurii;

implementeaza proiectele cu finan{are din fonduri europene;

elaboreazi cererile de finantare pentru obtinerea de fonduri europene in vederea
implementdrii proiectelor;

participa la negocierea contractelor de finantare, in baza mandatului acordat de directorul
general;

propune conducerii AFER proiecte noi insotite de estimarea bugetului pentru fiecare
proiect in parte;

. asigurd procedurile specifice necesare deruldrii proiectelor cu finantare europeand

coroborate cu cerintele si conditiile impuse de finantatori

. intocmeste documentatiei necesare in vederea supunerii proiectului spre aprobare;
. identificd liniile de finantare nerambursabild pentru AFER, in conditiile incadrarii in

criteriile de eligibilitate;

. colaboreaza cu structurile din cadrul AFER in vederea dezvoltdrii §i implementarii

proiectelor cu fonduri nerambursabile;

. intocmeste rispunsurile la clarificarile solicitate de finantator/partener in procesul de

aprobare a proiectului;

. intocmeste si transmite cdtre finantator a oricaror informatii legate de stadiul de

implementare al proiectului, in conformitate cu contractul de finaniare, cu aprobarea
directorului general;

. intocmeste si transmite finantatorului orice informatii legate de proiect pe perioada post-

implementare, cu aprobarea directorului general;

. centralizeaza situatiile tuturor fondurilor si proiectelor europene derulate/ in derulare si

in perspectivd, de care a beneficiat i/sau la care a participat AFER;

coordonarea elaboririi caietelor de sarcini in vederea intocmirii documentatiei de

atribuire pentru obiectivele de investitii aprobate;

urmireste intocmirea planului anual de investitii pe baza solicitarilor primite de la

structurile din cadrul AFER in vederea inaintérii acestora cétre conducerea AFER;
urmireste intocmirea raportului anual privind realizarea investitiilor;

participd la cursuri, grupuri de lucru, simpozioane, conferinte si alte manifestari specifice

privind gestionarea proiectelor cu fonduri europene, in {ard si in strdinatate.

8.3.4. SERVICUL RELATII PUBLICE

8.3.4.1. Dispozitii Specifice
Art. 166. - Serviciul Relatii Publice, este structurd functionala aflat in subordinea directorului
Directiei Tehnice, Investitii. Serviciul Relatii Publice indeplineste in principal urmitoarele
atributii:

a) elaborezi strategia indicativd de dezvoltare si/sau modernizare pe termen mediu §i lung

a activitdtii specifice a AFER;
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b) solutionarea solicitirilor de informatii de interes public si a petitiilor;

¢) solicitarea periodica a actualizarii site-ului de catre structurile functionale AFER cu
informatiile publicate din oficiu, in conformitate cu prevederile legale;

d) gestionarea paginilor de social media oficiale ale AFER si publicarea pe acestea a
informatiilor din activitatea AFER;

¢) elaborarea si informarea permanentd a conducerii AFER cu privire la activitatea de
relatii publice;

f) promovarea imaginii AFER si cresterea permanentd a gradului de transparenta a
activitdtii AFER;

g) organizeazi campanii de comunicare publica si activitdti de informare in domeniul de
activitate al AFER;

h) evidenta, inventarierea, selectionarea, pastrarea si folosirea documentelor in conditiile
prevederilor Legii Arhivelor Nationale nr. 16/1996, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

i) verificareasi preluarea de la structurile functionale, pe bazé de liste de inventar, a tuturor
documentelor cu termen de pistrare, conforme Nomenclatorului Arhivistic;

j) intocmirea centralizatorului anual privind propunerile de deplasari externe ce urmeaza
a fi efectuate si a necesarului de cheltuieli pentru activitatea de relatii internationale;

k) urmdrirea §i analiza calendarului evenimentelor europene si internationale si
prezentarea citre conducerea AFER a propunerilor de participare la evenimentele de
interes din domeniile de activitate ale institutiei;

I) informarea conducerii cu privire la posibilele schimburi de experientd si cursuri de
pregatire profesionala din domeniile de activitate ale AFER pentru salariatii institutiei;

m) intocmirea si avizarea documentelor necesare deplasarilor in strdindtate pentru
personalul AFER;

8.3.4.2. Structura Organizatorici

Art. 167. - Structura organizatorica a Serviciului Relatii Publice este urmatoarea:

A. Compartimentul Relatii Internationale

B. Compartimentul Management, Strategie, Consiliere, Comunicare, Relatii cu Publicul

Art. 168. - Conducerea Serviciul Relatii Publice este asigurata de seful de serviciu, iar in lipsa
acestuia de coordonatorul de compartiment/o persoand desemnatid de acesta, in limita
mandatului dat. Seful de serviciu propune atributiile pentru structurile functionale din
subordine.

Art. 169. - Conducerea structurilor functionale din cadrul serviciului este asigurati de
coordonatorii de compartimente, iar in lipsa acestora de o persoand desemnatd, in limita
mandatului dat. Seful serviciului, stabileste atributiile pentru personalul din subordine.
8.3.4.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice

8.3.5. COMPARTIMENTUL RELATII INTERNATIONALE

8.3.5.1. Dispozitii Specifice

Art. 170. - Compartimentul Relatii Internationale se afld in subordinea sefului Serviciului

Relatii Publice.

8.3.5.2. Structura Organizatorici

Art. 171. - Numarul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.

8.3.5.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice

Art. 172. - Compartimentul Relatii Internationale indeplineste urmatoarele atributii specifice:
a) intocmirea centralizatorului anual privind propunerile de deplaséri externe ce urmeaza
a fi efectuate si a necesarului de cheltuieli pentru activitatea de relatii internationale;
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b)  urmdrireasi analiza calendarului evenimentelor europene si internationale si prezentarea
citre conducerea AFER a propunerilor de participare la evenimentele de interes din domeniile
de activitate ale institutiei;

¢) informarea conducerii cu privire la posibilele schimburi de experienta si cursuri de
pregitire profesionala din domeniile de activitate ale AFER pentru salariatii institutiei;

d) intocmirea si avizarea documentelor necesare deplasdrilor in strdindtate pentru
personalul AFER;

e) intocmirea referatelor de necesitate si achizitionarea serviciilor de transport aerian si
cazare pentru delegatiile in striinitate ale specialistilor AFER, cu respectarea prevederilor
HG nr. 518/1995 privind unele drepturi si obligatii ale personalului roman trimis in strainatate
pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificrile si completdrile
ulterioare;

f)  raspunde de aprobarea documentelor pentru efectuarea deplasirilor externe de cétre
personalul AFER;

g) tinerea evidentei documentelor (note, rapoarte, mandate, decizii si devize estimative)
necesare deplasarilor in strainatate a salariatilor AFER;

h) transmiterea cdtre structurile functionale din cadrul AFER a traducerii documentelor
primite din partea autoritatilor competente din alte state;

i)  traducerea, intr-o limba de circulatie internationald, a documentelor transmise de catre
structurile functionale din cadrul AFER;

j)  indrumarea structurilor functionale din cadrul AFER cu privire la intocmirea
documentatiilor care fac referire la reglementarile Uniunii Europene si internationale din
domeniile de activitate ale institutiei;

k)  asigurarea comunicdrii cu institutiile si organismele din statele membre U.E. si a celor
din state, cu competente similare AFER;

I)  transmiterea citre structurile functionale din cadrul AFER a traducerii documentelor
primite din partea autorititilor competente din alte state / organismelor internationale;

m) transmiterea citre autorittile competente din alte state a raspunsurilor/solicitarilor
formulate intr-o limba de circulatie internationald conform documentelor primite din partea
structurilor functionale din cadrul AFER

n)  participd la reuniuni, simpozioane si intdlniri, in limita imputernicirii primite prin
pregitirea documentatiei necesare participarii la eveniment, redactarea unui raport dupa
incheierea evenimentului;

0) participa, impreuna cu structurile din cadrul AFER, la organizarea campaniilor de
sensibilizare a domeniului de activitate/ de a atrage noi clienti prin pregitirea si distribuirea
materialele de sensibilizare si elaborarea documentelor necesare;

p) intocmirea referatelor justificative, in vederea efectudrii platilor externe si predarea lor
citre directia economica;

q)  gestioneazd corespondenta externd;

r)  asigurarea traducerii pentru delegatii strdini care vin la sediul AFER;

s)  organizeazi reuniuniile internationale la sediul AFER sau in tard;

)  intocmirea facturilor pentru contractele cu operatorii economici strdini, pentru
decontirile aferente activitatilor AFER si transmiterea catre operatorii economici si
informeaza Directia Economica;

u) intocmeste lunar si transmite citre directorul general situatia veniturilor facturate si
incasate;

v)  intocmeste, trimestrial si la solicitarea directorului general, analiza evolutiei incasarilor
si a veniturilor facturate;

w) asigurd colaborarea cu organismele feroviare internationale, al céror membru este
AFER;
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X) intocmirea notelor de fundamentare in vederea incasérii fondurilor ERA, NB RAIL ca
urmare a participarii salariatilor AFER la diverse grupuri de lucru si predarea lor cétre directia
economica;

y)  elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specificd;

z)  elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specificd;

8.3.6. COMPARTIMENTUL MANAGEMENT, STRATEGIE, CONSILIERE,
COMUNICARE, RELATII CU PUBLICUL

8.3.6.1. Dispozitii Specifice

Art. 173. - Compartimentul Management, Strategie, Consiliere, Comunicare, Relatii cu
Publicul se afld in subordinea Sefului de serviciu al Serviciului Relafii Publice.

Art. 174. - Conducerea Compartimentului Management, Strategie, Consiliere, Comunicare,
Relatii cu Publicul este asigurati de coordonatorul de compartiment, iar in lipsa acestuia de o
persoani desemnatd de acesta, in limita mandatului dat.

8.3.6.2. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice

Art. 175. - Compartimentul Management, Strategie, Consiliere, Comunicare, Relatii cu
Publicul indeplineste urmatoarele atributii specifice:

a) Elaboreza strategia indicativa de dezvoltare si/sau modernizare pe termen mediu si lung a
activitatii specifice a AFER;

b) Asigurara furnizarea informatiilor statistice generale si specifice pentru specialistii din
AFER;

c) Asigurd organizarea si gestiondrii fondului propriu de date statistice din domeniul de
activitate;

d) Asigurd schimbul de informatii statistice.

e) primirea, inregistrarea si solutionarea solicitdrilor de informatii de interes public inaintate
institutiei, in conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, cu modificrile si completrile ulterioare §i cu procedurile operationale:

f) comunicarea informatiilor de interes public, din oficiu sau la cererea persoanelor fizice sau
juridice, in conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, cu modificrile si completarile ulterioare §i cu procedurile operationale;

g) primirea, inregistrarea petitiilor formulate de catre persoane fizice sau juridice (cereri,
reclamatii sau propuneri adresate in scris sau prin posta electronicd), urmdrirea solutiondrii
acestora, de catre structurile functionale/compartimentele de specialitate din cadrul AFER, si
expedierea raspunsurilor cdtre petitionari, in conformitate cu prevederile O.G. nr. 27/2002
privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, actualizatd si cu procedurile
operationale;

h) colaborarea cu structurile functionale din cadrul AFER privind solutionarea petitiilor sia
solicitarilor de informatii de interes public;

i) colaborarea cu directia de specialitate din cadrul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii
- Directia Comunicare si Dialog Social, precum si cu alte directii, privind solutionarea petitiilor
si a solicitdrilor de informatii de interes public.

i) arhivarea solicitarilor de informatie de interes public, petitiilor, impreund cu raspunsurile
aferente si a tuturor documentelor produse si gestionate, in conformitate cu Nomenclatorul
Arhivistic al AFER.

k) comunicarea citre toate structurile functionale din cadrul AFER a punctului de vedere
privind acordul transmiterii de catre acestea, a unor informatii solicitate de persoane
fizice/juridice, in conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
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informatiile de interes public, cu modificarile si completirile ulterioare si cu procedurile
operationale;
1) informarea periodica a tuturor structurilor functionale din cadrul AFER in ceea ce priveste
necesitatea solicitérii punctului de vedere in timp util, astfel incét si se respecte termenul legal
de raspuns, in situatia in care informatia este exceptata de la liberul acces la informatia de interes
public, conform Legii nr. 544/2001, sau inexistenta).
m) Actualizarea periodicd a unui Buletin Informativ pe site-ul AFER cu informatii de interes
public care se comunica din oficiu, in conformitate cu prevederile art. 5 din Legea nr. 544/ 2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile 5i completdrile ulterioare,
precum si monitorizarea afisarii pe site-ul AFER a informatiilor de interes public, care se
comunica din oficiu, conform normelor legale specifice.
n) actualizarea si transmiterea spre publicare a unui buletin informativ, pe site-ul AFER, buletin
care va cuprinde informatii, cel putin referitoare la:
i.  actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea AFER;
ii. structura organizatorica, atributiile departamentelor, programul de functionare,
programul de audiente;
iii.  numele si prenumele reprezentantului legal al AFER si a persoanei responsabild cu
difuzarea informatiei publice;
iv. coordonatele de contact ale AFER, respectiv, denumirea, sediul, numerele de telefon,
fax, adresa de e-mail si adresa paginii de internet;
V. sursele financiare, bugetul si bilantul contabil;

vi.  programele si strategiile proprii;

vii.  lista cuprinzand documentele de interes public;

viii.  lista cuprinznd categoriile de documente produse §i/sau gestionate, potrivit legii;
iX. modalititile de contestare a deciziei AFER in situatia in care persoana se considera

vitamata in privinta dreptului de acces la informatiile de interes public solicitate.
0) elaborarea si publicarea unor rapoarte periodice privind activitatea de solutionare a petitiilor
si a solicitarilor de informatii publice, a rapoartelor periodice privind activitatea de asigurare a
transparentei, cat si cele privind activitatea institutiei. Atributiile specifice acestei activitati sunt
urmatoarele:

i.  intocmirea si transmiterea catre Directia Comunicare si Dialog Social din cadrul
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, atdt a Raportului lunar, cét si a celui
trimestrial privind activitatea de asigurare a transparentei in cadrul AFER;

ii. intocmirea si publicarea anuald, pe site-ul AFER, a Raportului de evaluare a
implementarii Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

iii. intocmirea Raportului semestrial privind activitatea de solutionare a petitiilor, in
conformitate cu O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, actualizata;

iv.  intocmirea si publicarea anuald a Raportului de activitate al AFER, in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a, cit si pe site-ul institutiei, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

v.  indeplinirea oricaror alte atributii prevazute de lege sau stabilite de conducerea AFER,
specifice domeniului de activitate.

vi.  indosarierea documentelor care urmeaza s fie predate in vederea arhivarii conform
nomenclatorului AFER;

vii.  intocmirea registrelor de evidenta.

p) asigurarea permanenta a unei relatii corespunzétoare cu reprezentantii mass-media in vederea
realizarii unei imagini coerente a institutiei;

q) informarea permanenta a conducerii AFER cu privire la informatiile aparute in presi, de
interes pentru AFER;
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r) gestionarea paginilor social media oficiale ale AFER si publicarea pe acestea a informatiilor
din activitatea AFER

s) elaborarea si informarea permanenti a conducerii AFER cu privire la activitatea de relatii
publice;

t) promovarea imaginii AFER si cresterea permanentd a gradului de transparentd a activitatii
AFER;

t) organizeazd campanii de comunicare publicd si activitti de informare in domeniul de
activitate al AFER;

u) stabileste pe baza propunerilor directiilor/departamentelor structura site-ului AFER si
colaboreaza cu structurile din cadrul AFER pentru dezvoltarea si actualizarea continutului site-
ului, asigurd redactarea si publicarea continutului pentru sectiunile proprii din site;

v) intocmirea dosarului de presd cu materiale de informare pentru reprezentanii mass-media;
w) intermedierea relatiilor AFER cu reprezentantii mass-media pentru interviuri, documentare,
anchete, simpozioane etc;

x) realizarea fotografiilor, inregistrarilor audio si video la actiunile organizate de AFER cu
aparatura din dotare;

y) realizarea stocarii inregistrérilor si procesarea lor in vederea credrii unei biblioteci de imagini
a institutiei;

z) transmiterea materialelor de presd cu caracter specific directorului general si
directorilor/sefilor de departament;

aa) informarea sistematicd a Ministerului Transporturilor si Infrastructurii asupra actiunilor
initiate, organizate si desfasurate de AFER privind, intalniri, simpozioane etc.;

bb) colaborarea cu toate directiile/departamentele din AFER pentru obginerea informaiilor
solicitate de mass-media sau pe care conducerea AFER doreste sa le mediatizeze si le transmite
celor interesati spre informare/publicare;

cc) monitorizarea stirilor difuzate pe canalele de televiziune, agentiile de presa, etc. si arhivarea
informatiilor ce privesc activitatea AFER;

dd) pastrarea informatiilor din presa referitoare la AFER pentru a fi puse la dispozitia celor
interesati;

ee) elaborarea comunicatelor de presa pe baza informatiilor date de directiile/departamentele
din AFER;

ff) elaborarea si transmiterea comunicatelor in baza dreptului la replic;

gg) elaborarea altor materiale de presa: invitatii, informatii de presd, declaratii, analize media;
hh) asigurarea aplicarii Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informafiile de interes public
prin solutionarea, conform legii, a cererilor reprezentantilor mass-media la informatiile de
interes public;

ii) Identificarea, dezvoltarea si implementarea instrumentelor de diseminare a informatiei
destinate informirii reprezentantilor mass-media, prin intermediul platformelor de internet
asimilate retelelor sociale, serviciilor online de photo-sharing, video-sharing sau aplicatiilor
informatice de mesagerie;

ji) organizarea si mentinerea la zi, prin biblioteca tehnica, a evidentei tuturor documentelor
tehnice normative (fise UIC, standarde, rapoarte ERRI, norme tehnice, reglementéri,
instructiuni);

kk) coordonarea bibliotecii tehnice AFER, intocmirea programelor §i cererilor de dotare a
acesteia cu fond de carte, reviste, publicatii, standarde, monitoare oficiale, etc;

11) informarea structurilor interesate din cadrul AFER asupra fondului de carte tehnicé, reviste,
reglementari noi intrate in gestiunea bibliotecii (fise UIC, lista standarde CEI).

mm) elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specifici;

00) elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specificé;
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a) raporteazd sefului de departament saptdmanal stadiul fiecdruia contract;

b) tine legatura cu partenerii externi privind desfasurarea contractului;

c) elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specificd;

d) elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specificd;

8.4. Principalele Relatii ale Directiei Tehnice, Investitii

8.4.1. Relatii Ierarhice

Art. 176. - Relatiile ierarhice sunt de subordonare fata de directorul general;
8.4.2. Relatii de Colaborare

Art. 177. - Relatiile de colaborare sunt:

a) cu structurile functionale ale AFER;

b) cu directiile de specialitate din cadrul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, cu
organisme de specialitate interne si internationale, in limitele prevederilor legale si ale
mandatului acordat de directorul general;

¢) intre personalul de executie din cadrul compartimentului precum si intre acesta §i
personalul din cadrul celorlalte structuri functionale.

8.4.3. Relatii Functionale

Art. 178. - Relatiile functionale se stabilesc cu structurile functionale din cadrul AFER, in
conformitate cu atributiile specifice fiecareia dintre acestea, competentele legale i in limita
prevederilor legale.

8.4.4. Relatii de Reprezentare

Art. 179. - Personalul reprezinta institutia in relatiile cu tertii, in limita mandatului dat de cétre
directorul general al AFER.

CAPITOLUL IX
DIRECTIA ECONOMICA

9.1. Dispozitii Specifice

Art. 180. - AFER organizeaza si conduce contabilitatea proprie prin intermediul Directia
Economici. Directia Economica este o structurd functionala in subordinea directorului general,
care asigurd indeplinirea atributiilor in domeniul economic, respectiv:

a) avizarea documentelor financiar-contabile, conform reglementarilor legale in vigoare;

b) avizarea situatiilor financiare trimestriale si bilantului contabil anual, cu toate anexele ce fac
parte integranta din acestea;

¢) avizarea bugetul de venituri si cheltuieli si notei justificative privind elaborarea acestuia;

d) avizarea listei de investitii — anexd la BVC;

e) avizarea angajamentelor legale, cu respectarea reglementirilor legale in vigoare;

f) avizarea referatelor de necesitate ce necesita efectuarea de plati din disponibilul de credite
bugetare aprobate;

g) avizarea ordinelor de platd pentru plata obligatiilor cheltuielilor de personal, cheltuielilor cu
bunuri si servicii si cheltuielilor de capital;

h) gestionarea eficienta a patrimoniului institutiei;

i) organizarea evidentelor contabile sintetice si analitice ale operatiunilor efectuate;

j) intocmirea la termen a situatiilor financiare trimestriale si a bilantului contabil anual;

k) evidenta contabild a patrimoniului institutiei;

1) organizarea inventarierii generale a patrimoniului si valorificarea rezultatelor inventarierii
patrimoniului, in baza listelor de inventariere furnizate de cdtre comisiile de inventariere

77



precum si inregistrarea in evidentele contabile ale institutiei a rezultatelor inventarierii:

m) evidenta proceselor-verbale ale comisiei centrale de inventariere;

n) avizarea analizelor economico-financiare, intocmite pe baza executiei bugetare — anexa la
situatiile financiare trimestriale si a bilantului anual:

0) actualizarea tarifelor aferente prestatiilor de servicii specifice ale institutiei;

p) organizarea activitdtii de control financiar preventiv propriu.

9.2 Structura Organizatorica

Art. 181. - Directia Economica are urmatoarele structuri functionale:

A. Serviciul Contabilitate. Facturare, Casierie

B. Compartimentul Control Financiar Preventiv Propriu

C. Serviciul Financiar B.V.C. Salarii

Art. 182. - Conducerea Directiei Economice este asiguratd de catre directorul Directiei
Economice, iar in lipsa acestuia de catre unul dintre sefii de serviciu din cadrul directiei. in
limita competentelor stabilite.

9.3. Domenii/ Activitati/ Atributii Specifice

9.3.1. COMPARTIMENTUL CONTROL FINANCIAR PREVENTIV PROPRIU

9.3.1.1. Structura Organizatorica

Art. 183. - Numarul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.

9.3.1.2. Domenii/ Activitati/ Atributii Specifice

Art. 184, - Compartimentul Control Financiar Preventiv Propriu indeplineste urmatoarele
activitati/atributii privind exercitarea controlului financiar preventiv propriu prin vizi, de citre
persoanele din cadrul compartimentului desemnate de Directorul General. care indeplinesc
conditiile exercitarii controlului financiar preventiv. pentru proiectele de operatiuni care
vizeaza, in principal:

a) angajamentele legale, creditele bugetare si angajamentele bugetare;

b) deschiderea si repartizarea de credite bugetare:

c) modificarea repartizarii pe trimestre si pe subdiviziuni ale clasificatiei bugetare a
creditelor aprobate, inclusiv prin virari de credite bugetare:

d) angajarea si ordonantarea cheltuielilor:

e) alte tipuri de operatiuni, stabilite prin ordin al ministrului finantelor publice:

f) inregistrarea documentelor primite pentru acordarea vizei de control financiar preventiv
propriu in ..Registrul privind operatiunile prezentate la viza de control financiar preventiv
propriu’;

g) verificarea documentelor prezentate la viza de control financiar preventiv propriu cu privire
la: completarea acestora in concordan{a cu continutul lor; existenta semnaturilor persoanelor
autorizate din cadrul structurilor functionale de specialitate; existenta actelor justificative
specifice operatiunii prezentate la viza;

h) acordarea vizei. prin aplicarea sigiliului si a semnaturii pe document, daca in urma verificarii
de fond operatiunea indeplineste conditiile de legalitate, regularitate si de incadrare in limitele
si destinatia creditelor bugetare si/sau de angajament:

1) Inaintarea pentru aprobare de catre directorul general numai a proiectelor de operatiuni care
respectd intru totul cerinfele de legalitate, regularitate §i incadrare in limitele creditelor
bugetare, pentru care a fost acordata viza de control financiar preventiv propriu;

J) motivarea, n scris, a refuzului de acordare a vizei de control financiar preventiv. consemnand
acest fapt in Registrul privind operatiunile prezentate la viza de control financiar preventiv:

k) informarea conducatorului institutiei de refuzul de viza, insotit de actele justificative
semnificative si restituirea celorlalte documente, sub semnitura cétre structurile functionale de
specialitate care au initiat operatiuneca:
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1) informarea Curfii de Conturi, a Ministerului Finantelor si, dupd caz, a Ministerului
Transporturilor si Infrastructurii asupra operatiunilor refuzate la viza si efectuate pe propria
raspundere de cétre conducitorul AFER;

m) informarea Ministerului Transponurllor si Infrastructurii de indaté ce efectuarea operatiunii
refuzati la vizd a fost dispusi, prin transmiterea unei copii dupa actul de decizie interna §i de
pe motivatia refuzului de viza;

n) sesizarea inspectiei centrale si/sau a inspectiilor teritoriale ale Ministerului Finantelor daca
prin operatiunea refuzati la vizd, dar efectuatd pe propria raspundere de catre conducatorul
autoritafii, se prejudiciazd patrimoniul institutiei §i dacd conducdtorul Ministerul
Transporturilor si Infrastructurii nu a dispus mésurile legale;

o) respectarea Codului specific de norme profesnonale pentru persoanele care desfagoard
activitatea de control financiar preventiv propriu, asa cum au fost promovate prin dispozifia
ordonatorului de credite;

p) intocmirea la termen a raportarilor, situatiilor solicitate privind activitatea de evidenta a
angajamentelor bugetare si legale, si activitatilor de control financiar preventiv propriu.

q) elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specificd;

r) elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica;

9.3.2. SERVICIUL CONTABILITATE, FACTURARE, CASIERIE

9.3.2.1. Dispozitii Specifice

Art. 185. — Serviciul Contabilitate, Facturare, Casierie este o structurd functionald in cadrul
AFER, in subordinea Directiei Economice.

Art. 186. - Conducerea Serviciul Contabilitate, Facturare, Casierie este asiguratd de seful de
servici, iar in lipsa acestuia de persoana desemnaté din cadrul serviciului, in limita mandatului
dat. Seful de serviciu stabilegte atributiunile pentru persoanele aflate in subordine.

9.3.2.2. Structura Organizatorici

Art. 187. - Numarul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.

9.3.2.3. Domenii/ Activititi/ Atributii Specifice

Art. 188. — Serviciul Contabilitate, Facturare, Casierie indeplineste urmdtoarele activitai/
atributii:

I. in domeniul contabiltatii

1. Asigurarea integritatii patrimoniului

a) evidenta contabild analitica i sintetici a mijloacelor fixe, obiectelor de inventar si a
materialelor pe locuri de folosinta;

b) evidenta contabili a intregului patrimoniu al institutiei, conform prevederilor legale in
vigoare;

) participarea la inventarierea anuald a patrimoniului prin completarea stocurilor scriptice
si a valorii acestora conform evidentelor contabile, stabilirea diferentelor cantitativ- valorice;

d) efectuarea punctajelor intre evidenta contabild sintetici si tehnico-operativd si
corectarea eventualelor neconcordante, conform legislatiei;

e) valorificarea rezultatelor inventarierii patrimoniului, in baza listelor de inventariere

furnizate de ciitre comisiile de inventariere, in conformitate cu legislatia specifica inventarierii
patrimoniului;

f) inregistrarea in evidentele contabile ale institutiei a rezultatelor inventarierii;
2) inregistrarea scoaterii din folosinta a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar;
h) inregistrarea casdrii materialelor;
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i) inregistrarea in contul de debitori a sumelor ce trebuie recuperate de institutie ca
urmare a litigiilor in care instanta a dat castig de cauza institutiei noastre, in baza documentelor
tnaintate de citre Serviciului Juridic, Contracte;

i) transmiterea citre Serviciul Juridic, Contracte a situatiei debitorilor neincasati in
vederea efectudrii de citre aceasta a demersurilor legale pentru recuperarea debitelor;
k) inregistrarea sumelor plitite de institutie ca urmare a litigiilor pierdute in instanté in

contul 473 “Decontiri in curs de clarificare”, in baza adresei primita de la Serviciului Juridic,
Contracte;

1) transmiterea citre conducerea institutiei a sumelor inregistrate in contul 473 “Decontari
in curs de clarificare” in vederea constituirii unei comisii de analiza a cauzelor i imprejurarilor
ce au condus la plata sumelor respective;

m) inregistrarea pe contul de cheltuieli a sumelor platite de institutie ca urmare a litigiilor
pierdute in instantd, in situatia in care comisia de analizd a cauzelor si imprejurdrilor ce au
condus la plata sumelor respective constatd ca nu se face nicio persoand vinovatd de aceste
plati;

n) inregistrarea pe contul de debitori a sumelor platite de institutie ca urmare a litigiilor
pierdute in instanti, in baza documentului emis de comisia de analiza a cauzelor si
imprejurarilor ce au condus la plata sumelor respective, in situatia in care comisia respectiva
constati ¢i una sau mai multe persoane din cadrul institutiei se face/fac vinovate de plata acestor
sume;

2 Reflectarea fidels in contabilitate a veniturilor, cheltuielilor, a rezultatului exercitiului
financiar si a tuturor operatiunilor, pe baza principiilor contabile ale institutiilor publice
a) evidenta contabila sinteticd si analiticd a operatiunilor efectuate in conformitate cu

prevederile legislatiei in vigoare, precum i cu Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia;

b) inregistrarea cronologicd §i sistematicd in evidentele contabile a documentelor
justificative ce reflectd drepturi sau obligatii ale institutiei;

¢) inregistrarea platilor pe articole si alineate bugetare, in baza ordinelor de plata aferente
extraselor de cont emise de Trezorerie/banci;

d) supervizarea activitatii personalului cu atributii contabile;

e) solicitarea up-datirii programului informatic de evidentd contabila cu toate

actualizarile legislatiei in vigoare.

3. intocmirea documentelor de sintezd pe baza inregistrarilor realizate, pentru a constitui
cumulativ obiectul de informare a utilizatorilor de informatie contabild

a) intocmirea balantei de verificare sintetica i analitica pentru operatiunile financiar-contabile;
b) intocmirea situatiilor financiare trimestriale si a bilanful contabil anual;

¢) inaintarea situatiilor financiare trimestriale si a bilanful contabil anual citre Directia de
specialitate din cadrul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii;

d) transmiterea tuturor raportarilor obligatorii in sistemul national FOREXEBUG;

e) intocmirea de balante analitice pentru toate gestiunile;

g) intocmirea situatiei soldurilor de disponibilitagi banesti si efectuarea punctajului cu
Trezoreria Statului si cu bancile comerciale;

h) evidenta informatica a jurnalelor previizute de reglementarile legale in vigoare: Registrul
Jurnal, Registrul Inventar, Cartea Mare.

1. in domeniul analizei economice

Analiza economici a informatiilor cuprinse in documentele de sinteza

a) analiza lunar a soldurilor facturilor neincasate in evidenta contabild in vederea ludrii
masurilor de recuperare a sumelor de cétre acestea;

b) analiza lunari a stocurilor de mijloace fixe, obiecte de inventar si materiale din AFER;
c) analiza facturilor stornate;
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d) analiza soldurilor fard miscare si inaintarea catre conducere a referatului de inregistrare
a respectivelor sume pe venituri/cheltuieli. conform legislatiei in vigoare:

e) intocmirea de analize economico-financiare pe baza situatiilor financiare trimestriale si
a bilantului anual:

f) elaborarea si inaintarea citre secretarul Consiliului de Conducere a Raportului
trimestrial de executie bugetara:

g) inaintarea cétre Serviciul Juridic. Contracte a situatiilor financiare anuale si a raportului
de executie bugetara anuala. in vederea publicarii acestora pe site-ul institutiei

h) elaborarea informarilor catre Consiliul de Conducere cu privire la rapoartele de audit
financiar emise de Curtea de Conturi a Romaniei:

i) claborarea informarilor catre Consiliul de Conducere cu privire la indeplinirea
eventualele masuri dispuse de Curtea de Conturi a Romaniei.

13 elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specifica;

k) celaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora In activitatea
specifica;

I1. In domeniul facturare

a) emite facturile pentru prestatiile specifice efectuate de AFER., cu respectarea codului fiscal
in vigoare si a ordinelor in vigoare privind tarifarea prestatiilor din cadrul AFER;

b) acorda numar de inregistrare contractelor elaborate de AFER:

¢) verifica corectitudinea datelor de inregistrare ale beneficiarilor contractelor:

d) semneaza cele doud exemplare ale contractului:

e) pastreaza un exemplar original al contractului/actului aditional. in vederea facturirii:

f) transmite catre clienti facturile emise; '

g) prelucreazi zilnic extrasele de cont aferente trezoreriei;

h) calculeaza penalititile de intarziere, in conditiile si in cuantumul previzut de
contracte/conventii incheiate de AFER si emite facturile aferente;

i) transmite electronic la Serviciu Contabilitate. facturile intocmite in vederea inregistrarii in
contabilitate:

j) organizeaza evidenta facturilor emise;

k) intocmeste lunar si transmite catre seful serviciului economic. si a celorlalte structuri.
situatia veniturilor facturate;

I) intocmeste, trimestrial si la solicitarca directorului general, analiza evolutiei veniturilor
facturate, aferente acestora;

m) implementeazd si indeplineste masurile/recomandarile stabilite prin deciziile /rapoartele
intocmite de cétre Curtea de Conturi/ Copartimentul de Audit din cadrul AFER. care sunt
aferente atributiilor acestui serviciu:

n) arhiveazi toate documentele justificative inregistrate si le pastreaza pe termenele stipulate
in prevederile legale in vigoare:

o) indeplineste si alte atributii date de seful de serviciu Contabilitate si/sau seful serviciului
economic care prin natura lor sunt de competenta sau se incadreaza in obiectul si atributiile
serviciului:

p) asigurd si raspunde de utilizarea in conditii de sigurantd a informatiilor si a programelor
informatice exploatate;

q) elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specifica:

r) elaborarea procedurilor proprii si aplicarca prevederilor acestora in activitatea specifica:

IV Casierie
a) intocmeste foile de varsamant/filele cec:
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b) intocmeste zilnic registrul de casa in lei si valuta:

¢) ridica si depune numerarul la termenele stipulate de prevederile legale in vigoare:

d) raspunde de integritatea numerarului in lei si valuta aflate in casierie precum si a altor valori
( vouchere/etc);

e) efectueaza operatiunile de incasari si plati in numerar in limita stabilita de reglementarile
legale in vigoare privind plafonul de casa:

f) efectueaza operatiuni de schimb valutar in baza documentelor justificative:

g) asigurd transmiterea documentelor de plata catre trezorerie/banci comerciale precum si
ridicarea documentelor emise de catre acestea:

h) sesizeaza in scris seful de serviciu coordonator si seful serviciului economic privind
diferentele aparute intre situatia scriptica si cea faptica:

i) implementeaza si indeplineste masurile/recomandarile stabilite prin deciziile /rapoartele
intocmite de catre Curtea de Conturi/ Compartimentul de Audit Public Intern din cadrul
AFER, care sunt aferente atributiilor acestui serviciu:

J) arhiveaza toate documentele justificative inregistrate si pastrarea acestora pe termenele
stipulate in prevederile legale in vigoare:

k) indeplineste si alte atributii date de seful serviciului economic care prin natura lor sunt de
competenta sau se incadreaza in obiectul si atributiile serviciului;

I) asigurd suportul necesar pentru buna desfasurare a proiectelor finantate din fonduri
europene.

m) claborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specifica;

n) elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica;

9.3.3. SERVICIUL FINANCIAR, B.V.C, SALARII.

9.3.3.1. Dispozitii Specifice
Art. 189. - Serviciul Financiar B.V.C.. Salarii (Su\e:uul Financiar. Buget de Venituri si

Cheltuieli. Salarii) este o structurd functionald in cadrul AFER. in subordinea Directiei
Economice.

9.3.3.2. Structura Organizatorica

Art. 190. - Conducerea serviciului este asigurata de seful de servici, iar in lipsa acestuia de
persoana desemnatd din cadrul serviciului, in limita mandatului dat. Seful de serviciu stabileste
atributiunile pentru persoanele aflate in subordine.

Art. 191. - Numirul de posturi este stabilit conform structurii organizatorice aprobate.
9.3.3.3. Domenii/Activitati/Atributii Specifice

Art. 192, - Serviciul Financiar B.V.C.. Salarii indeplineste urmatoarele activitati/atributii:

I. In domeniul financiar

1. Asigurarea platii obligatiilor catre furnizorii de produse/servicii, si a diverselor plati si
incasdri prin casierie

a) intocmirea si contabilizarea dispozitiilor de platd/incasare din/in casierie. in baza
ordonantdrilor de plata aprobate de catre directorul general, aprobare precedata de verificarea
si viza CFPP in ceea ce priveste legalitatea platilor si incadrarea acestora in angajamentele
bugetare disponibile aprobate:;

b) intocmirea ordinelor de plata pe articole si alineate bugetare, in baza ordonantarilor de plata
aprobate de cétre directorul general. aprobare precedata de verificarea si viza CFPP in ceea ce

priveste legalitatea platilor §i incadrarea acestora in angajamentele bugetare disponibile
aprobate:

¢) intocmirea CEC-urilor pentru ridicari de numerar din Trezorerie;
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d) efectuarea la termen a platilor aferente obligatiilor institutiei, in limita creditelor bugetare
deschise si neutilizate, prin unitégile de trezorerie, ca faza finali a execufiei bugetare, prin care
institutia este eliberata de obligatiile sale fata de terti;

e) asigurarea preludrii extraselor de cont in format electronic in lei si valuta de la banci si de la
Trezoreria Statului;

f) angajarea si receptionarea in sistemul national FOREXEBUG a cheltuielilor aprobate prin
ordonantarile de plata;

g) intocmirea si verificarea registrului de casa, inventarierea soldului casei §i contabilizarea
eventualelor diferente rezultate in urma inventarierii;

h) plata avansului acordat personalului in lei sau valutd pentru deplasérile interne sau externe,
in baza ordinului/deciziei de deplasare;

i) calcularea drepturilor de delegare/detasare si de deplasare, verificarea deconturilor pentru
deplasari interne si externe in vederea respectarii reglementarilor specifice;

j) intocmirea ordonantrilor de platé referitoare la drepturile de delegare/detagare si la drepturile
de deplasare cuvenite personalului;

k) intocmirea ordonantarilor de platé referitoare la plata voucherelor de vacantd, a tichetelor
de cresi si a altor bilete de valoare conform legislatiei in vigoare, in baza situatiei transmisa de
compartimentul de specialitate din cadrul AFER;

1) intocmirea si depunerea declaratiilor pentru impozitele locale;

m) plata impozitelor locale conform deciziilor emise de autorititile locale;

n) asigurarea legiturii permanente a institugiei cu unitatile de trezorerie a statului, urmdrirea
operatiunilor si fluxurilor financiare care se deruleazi prin aceste unitéi;

r) tinerea evidentei contabile sintetice si analitice a operatiunilor financiare efectuate in
conformitate cu prevederile legislagiei in vigoare, precum si cu Planul de conturi pentru
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia.

I1. in domeniul BVC

1. Elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli si a rectificarii BVC

a) transmiterea citre toate structurile AFER a adresei privind propunerile de venituri si
cheltuieli;

b) analiza propunerilor structurilor functionale din punct de vedere al incadrérii
cheltuielilor in veniturile estimate;

c) calculul totalului cheltuielilor de personal estimate, in baza informatiilor primite de la
compartimentele de specialitate;

d) calculul fondului conducatorului institutiei;

e) calculul fondului pentru persoane cu handicap neincadrate pe baza datelor transmise de
SRU;

f) elaborarea proiectului BVC in baza informatiilor primite de la structurile functionale,

inclusiv in baza Planului anual de achizitii si a Listei de investitii, intocmite de compartimentele
de specialitate;

g) asigurarea respectdrii principiului echilibrului bugetar;

h) elaborarea BVC repartizat pe trimestre, in functie de informatiile furnizate de
compartimentele de specialitate;

i) inaintarea BVC si a BVC repartizat pe trimestre spre avizare cétre Consiliul de

Conducere al AFER, insotit de nota justificativa privind proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli si de celelalte anexe;

i) inaintarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli avizat in prealabil de Consiliul
de Conducere al AFER citre compartimentul de specialitate din  cadrul Ministerul
Transporturilor si Infrastructurii, in vederea aprobarii acestuia de cétre ordonatorul principal de
credite;
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k) inaintarea citre compartimentele de specialitate a informarii privind aprobarea BVC si
a BVC repartizat pe trimestre;

1) inaintarea citre CFPP a BVC aprobat, in vederea asigurdrii activitd{ii de angajare,
lichidare a obligatiilor institutiei in limita creditelor bugetare aprobate;
m) intocmirea formularului de deschidere de credite bugetare si inaintarea acestuia cétre

compartimentul de specialitate din cadrul Ministerul Transporturilor si Infrastructurii in
vederea aprobdrii acestuia de ctre ordonatorul principal de credite;

n) transmiterea cererii de deschidere de credite bugetare citre Trezorerie, cerere aprobata in
prealabil de ordonatorul principal de credite.

2. Organizarea evidentei si raportarea angajamentelor bugetare si legale, precum si conducerea
evidentei si raportarea angajamentelor bugetare si legale, conform BVC aprobat.

a) inscrierea in programul de evidentd a creditelor de angajament si a creditelor bugetare
aprobate;

b) intocmirea propunerilor de angajare a cheltuielilor conform creditelor bugetare disponibile;
¢) intocmirea angajementelor bugetare aferente propunerilor de angajare a cheltuielilor
aprobate;

d) furnizarea de informatii pentru fiecare subdiviziune a bugetului de venituri si cheltuieli al
institutiei, cu privire la creditele bugetare consumate prin angajare, pentru a se determina
creditele bugetare disponibile care pot fi angajate in viitor;

e) evidenta creditelor bugetare aprobate in baza carora institufia poate efectua plati, precum si
a modificarilor intervenite pe parcursul exercitiului bugetar curent cu ajutorul contului ,,Credite
bugetare aprobate™;

f) evidenta angajamentelor bugetare cu ajutorul contului ,Angajamente bugetare™;

g) compararea datelor din conturile ,.Credite bugetare aprobate™ si ..Angajamente bugetare™; in
vederea determindrii creditelor bugetare disponibile;

h) evidenta angajamentelor legale cu ajutorul contului ,Angajamente legale™;

i) furnizarea de informatii citre ordonatorul de credite pentru fiecare subdiviziune a bugetului,
cu privire la: creditele bugetare disponibile, angajamentele legale, plagile efectuate in baza
angajamentelor legale la un moment dat, soldul angajamentelor legale care mai trebuie platite
pani la finele anului;

j) furnizarea catre Serviciului Contabilitate, Facturare, Casierie a ,,Situatiei privind executia
cheltuielilor bugetare angajate la finele trimestrului ”, pentru a fi anexatd la Situatiile Financiare
trimestriale sau la Bilantul Anual;

k) intocmirea raportului explicativ anexa la ,.Situatia privind executia cheltuielilor bugetare
angajate la finele trimestrului”, care si cuprindd toate informatiile utile cu privire la
angajamentele efectuate in cursul exercifiului bugetar;

) evidenta contabila in afara bilangului, prin metoda contabilitatii in partidd simpla a conturilor
,.Credite bugetare aprobate™, ,.Credite de angajament aprobate”, .Credite de angajament
angajate”, ,,Angajamente bugetare” si .,Angajamente legale”;

m) urmdrirea lunari a executiei B.V.C. la toate capitolele de cheltuieli si pléti bugetare;

3. Calculatia si actualizarea tarifelor aferente prestatiilor de servicii specifice ale AFER;

a) calculatia tarifelor in functie de structura cheltuielilor aprobate prin BVC;
b) actualizarea a tarifelor cu indicele de inflatie;
¢) inaintarea catre Consiliul de Conducere a propunerilor de tarife actualizate, n vederea

avizarii/aprobdrii acestora.

4) elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specificd;

5) elaborarea procedurilor proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea specificd;

I11. Salarii
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a) calcularea veniturilor salariale lunare, in baza deciziilor si a foilor colective de prezenia
furnizate de compartimentul de specialitate, prin care se stabilesc drepturile salariale ale
personalului institutiei;

b) calcularea conform legislatiei a indemnizatiei de hrana, a indemnizatiei de concediu de
odihnd, a sporului pentru conditii vitdmatoare, precum si a altor sporuri, indemnizatii si premii
ce fac parte din venitul salarial lunar;

) calcularea si plata veniturilor asimilate salariilor cuvenite membrilor Comisiei de
atestare, disciplina si solutionare a contestatiei, in baza situatiei furnizate de compartimentul de
specialitate din cadrul AFER;

d) calcularea veniturilor asimilate salariilor cuvenite membrilor Consiliului de Conducere
si secretarului acestuia in baza situatiei furnizate de secretarul Consiliului;

€) calcularea conform legislatiei a indemnizatiilor de asiguréri sociale de sanatate la care
au dreptul salariatii;

f) retinerea din venitul salarial net a sumelor oprite salariatilor conform legislatiei in
vigoare in baza adreselor de infiintare a popririlor §i transmiterea cétre entitdtile abilitate a
adreselor de consemnare a popririlor, precum §i virarea sumelor poprite;

g) intocmirea statelor de plati lunare si a foilor de calcul a drepturilor salariale;

h) inregistrarea in evidentele contabile ale institutiei a notelor contabile privind drepturile
si obligatiile salariale ale personalului institutiei;

i) asigurarea up-datarii programului informatic de salarizare cu toate actualizérile
legislatiei in vigoare;

i) intocmirea ordonantirilor de plata referitoare la drepturile salariale in bani §i in naturd

ale personalului institutiei si a ordonantarilor de plata referitoare la obligatiile de plata ale
angajatilor si angajatorului, inaintarea acestora citre compartimentul CFPP pentru verificarea
in ceea ce priveste legalitatea platilor si incadrarea acestora in angajamentele bugetare
disponibile aprobate, cu scopul aprobarii ordonantérilor de plata de catre directorul general;

k) intocmirea ordinelor de platd pentru achitarea drepturilor salariale in bani i in natura
si a altor drepturi citre angajati, a obligatiilor de plati cétre bugetele locale si bugetul general
consolidat al statului, precum si contabilizarea acestora;

1) intocmirea adeverintelor fiscale pentru veniturile salariale in bani si in naturd obtinute
de personalul institutiei aferente functiei de baza si a celor ce nu sunt aferente functiei de baza;
m) intocmirea adeverintelor fiscale pentru veniturile asimilate salariiilor pentru personalul

institutiei si pentru persoanele ce nu sunt salariati ai institutiei, care obtin venituri asimilate
salariilor de la AFER;

n) intocmirea si depunerea la termenul legal a declaratiilor lunare la bugetul de stat;
0) intocmirea si depunerea la termenul legal a declaratiilor rectificative la bugetul de stat;
p) transmiterea catre banci a fisierelor ce contin drepturile salariale nete cuvenite

personalului, in vederea virarii acestora pe cardurile de salarii, verificarea concordantei dintre
aceste sume cu cele din centralizatoarele statelor de plata;

q) achitarea restului de platd in numerar cétre personalul care solicitd acest mod de platd
a drepturilor salariale, in conformitate cu legislatia in vigoare;
r) transmiterea, la cererea institutiilor abilitate, a datelor referitoare la cheltuieli de

personal, cu respectarea prevederilor Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public;

t) intocmirea si inaintarea citre serviciul de specialitate a Situatiei drepturilor salariale pe functii
si a altor drepturi/beneficii, in vederea publicarii acestora pe site-ul institutiei;

u) intocmirea si inaintarea citre compartimentul de specialitate din cadrul Ministerului
Transporturilor si Infrastructurii a situatiei privind monitorizarea cheltuielilor de personal;

v) raportarea lunard citre INAS a formularelor specifice;
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w) calculul drepturilor salariale dispuse de instantele de judecata conform documentelor primite
de la Serviciul Juridic, Contracte;

s) elaborarea documentelor SCIM proprii si aplicarea prevederilor acestora in activitatea
specifica;

5) elaborarea procedurilor proprii i aplicarea prevederilor acestora in activitatea specifica;

9.4. Principalele Relatii ale Directiei Economice

9.4.1. Relatii Ierarhice

Art. 193. - Relatiile ierarhice sunt de subordonare fatd de directorul general;

9.4.2. Relatii de Colaborare

Art. 194. - Relatiile de colaborare sunt:

a) cu structurile functionale ale AFER;

b) cu directiile de specialitate din cadrul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, cu
organisme de specialitate interne si internationale, in limitele prevederilor legale si ale
mandatului acordat de directorul general;

c) intre personalul de executie din cadrul directiei precum si intre acesta si personalul din
cadrul celorlalte structuri functionale.

9.4.3. Relatii Functionale

Art. 195. - Relatiile functionale se stabilesc cu structurile functionale din cadrul AFER, in
conformitate cu atributiile specifice fiecireia dintre acestea, competentele legale si in limita
prevederilor legale.

9.4.4. Relatii De Reprezentare

Art. 196. - Personalul reprezinti instituia in relatiile cu tertii, in limita mandatului dat de citre
directorul general al AFER.
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PARTEA III
PREVEDERI SUPLIMENTARE

CAPITOLUL I
PATRIMONIUL AUTORITATII FEROVIARE ROMANE- AFER

Art. 197. - Patrimoniul este constituit din bunuri proprietate privata ale institutiei, aflate in
administrare, care pot fi instrainate/inchiriate in conditiile legii.

CAPITOLUL II
SALARIZAREA PERSONALULUI

Art. 198. (1) - Salarizarea directorului general, precum si indemnizatiile membrilor consiliului
de conducere se stabilesc prin ordin al Ministrului Transporturilor i Infrastructurii.

(2) Salarizarea personalului se face potrivit reglementdrilor stabilite prin Legea nr. 195/2020
privind statutul personalului feroviar.

CAPITOLUL III
BUGETUL DE VENITURI §$1 CHELTUIELI

Art. 199, (1) - AFER intocmeste anual bugetul de venituri si cheltuieli, in conformitate cu
normele metodologice elaborate de Ministerul Finantelor;

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli al AFER se avizeazi de cétre Consiliul de Conducere si se
aproba de citre Ministerul Transporturilor si Infrastructurii in conditiile legii.

Art. 200. - Soldurile anuale rezultate din executia bugetului AFER raman la dispozitia acesteia
si se folosesc in anul urmator cu aceeasi destinatie.

CAPITOLUL IV
RELATIILE AUTORITATII FEROVIARE ROMANE- AFER

Art. 201. - AFER poate incheia contracte sau conventii cu alte organisme similare §i cu agenti
economici din tard si din strdintate, in vederea colabordrii si cooperdrii pe plan national sau
international in domeniul sdu de activitate.
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PARTEA IV
DISPOZITII FINALE

Art. 202. - Prezentul regulament se aprobd si se pune in aplicare prin ordinul ministrului
transporturilor si infrastructurii.

Art. 203. - Dispozitiile prezentului regulament vor fi aduse la cunostinta personalului de catre
conducdtorii icrarhici in termen de 30 de zile de la aprobarea prin ordin al ministrului
transporturilor si infrastructurii.

Art. 204. (1) - in termen de cel mult 30 de zile de la data comunicirii prezentului Regulament,
pentru fiecare salariat (funcfie de conducere sau executie) se intocmeste fisa postului, care va
cuprinde atributiile, competentele, responsabilitatile, precum si relatiile de serviciu (in situafia
in care au intervenit modificari ale atribufiilor structurii functionale in care salariatul isi
desfasoard activitatea),

(2) Fisa postului se intocmeste cu respectarea strictd a atributiilor specifice stabilite prin
prezentul regulament pentru structura func{ionald caruia i apar{ine postul;

(3) Fisa postului se aproba de catre directorul general, cu viza directorilor de directii/sefilor de
departament, a sefilor serviciilor si a coordonatorilor de compartimente, dupa caz;

(4) Fiecare angajat al AFER are obligatia de a-si indeplini atributiile specifice si generale
cuprinse in figa postului, tuturor angajatilor fiind strict interzis sa pretinda sau sa beneficieze de
foloase materiale sau de alta naturd, pentru indeplinirea atributiilor de serviciu, pentru care
AFER 1i remunereaza.

Art. 205. - Personalul AFER este obligat sd@ cunoasca si sa aplice prevederile prezentului
regulament si ale figei postului.

Art. 206. - in caz de nerespectare a prezentului Regulament, se aplica masurile ce se impun,
conform prevederilor legale.

88



